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במשרד החקלאות וביטחון המזון כמקבילה  –מכון וולקני  –קביעת משרת ראש מינהל המחקר החקלאי 
 למשרת מנכ"ל 

 
 

 החלטה ל ההצע
 
 

לתקנון שירות המדינה, על פי הצעת שר החקלאות וביטחון    17.112בהתאם לפסקה  ,  לקבוע  מ ח ל י ט י ם,

עבודה במשרד  ולא  המזון והסכמי  על השכר  והממונה  שירות המדינה  נציב  ממלא מקום  עם  היוועצות  חר 

  – מכון וולקני    –ראש מינהל המחקר החקלאי  משרת    של ממלא  העסקההכי תנאי  האוצר שהמליצו על כך,  

משרד    כללי של   להמניהיו מוקבלים לאלה של  "(  ראש המינהל)להלן: "במשרד החקלאות וביטחון המזון  

 . ממשלתי

 
                                                                      

  



   
 

 
 

 
 

 
 דברי הסבר

 
על  17.112בהתאם לפסקה   נציב  -לתקנון שירות המדינה, הממשלה רשאית,  ובהתייעצות עם  פי הצעת שר 

והסכמי עבודה במשרד האוצר, לקבוע משרה כמקבילה למשרת מנכ"ל,    הממונה על השכרינה ושירות המד

 לעניין תנאי ההעסקה של ממלא המשרה.  

חר היוועצות עם ממלא מקום נציב שירות המדינה והממונה  לאור הצעת שר החקלאות וביטחון המזון, ולא

על השכר והסכמי עבודה בנושא והמלצתם החיובית בנושא, מוצע לאשר למשרת ראש המינהל תנאי ההעסקה  

 של מנהל כללי במשרד ממשלתי. 

 

ון  "(, יחידת סמך של משרד החקלאות וביטחהמכוןראש המינהל עומד בראש מינהל המחקר החקלאי )להלן: "

יישומי   במחקר  עוסק  המכון  בעולם.  ומהמובילים  בישראל  הגדול  החקלאי  המחקר  מכון  המהווה  המזון, 

במדעי החקלאות ומטרתו לקדם יעדים ולפתח טכנולוגיות לשיפור היצרנות החקלאית תוך התחשבות באתגרי  

ארץ והעולם ועובדי  עובדים, ובהם חוקרות וחוקרים, תומכי מחקר, מלגאים מה 640-הסביבה. המכון מונה כ

 מנהלה.  

 

תפקידו הייחודי של המכון כולל הן פיתוח ידע חדשני ושירות למגזר החקלאי והן מסחור ידע בארץ ובעולם.  

תפקידו הייחודי של המכון כולל פיתוח ידע חדשני ושירות למגזר החקלאי ומסחור ידע בארץ ובעולם )הליך  

כלית. השיקולים להקבלת משרת ראש המכון למשרת מנכ"ל  ייחודי בשירות המדינה(, תוך קבלת תמורה כל

השכר   על  והממונה  המדינה  שירות  נציב  מ"מ  עליהם  שעמדו  כפי  ההעסקה,  תנאי  לעניין  ממשלתי  משרד 

 והסכמי עבודה הם:  

מך, ובכפיפות ישירה  ראש המינהל עומד בראש יחידה המוגדרת כיחידת ס  ניהול יחידת סמך עצמאית:  .א

לשר החקלאות וביטחון המזון. תחת ניהולו פועלת היררכיה ארגונית שלמה הכוללת סמנכ"ל הון אנושי  

 ומנהל, ייעוץ משפטי, מבקר פנים, מערך רכש וחשבות עצמאית מטעם משרד האוצר. 

והליכי המינוי:   .ב בשירות המדינהבכירות התפקיד  המנהלים הכלליים  בקבוצת  נכלל  , המשרה  עיסוקו 

בדרישות פסקה   ובאישור    02.603עומדת  איתור  ועדת  נעשה באמצעות  המינהל  ומינוי ראש  לתקשי"ר 

 הממשלה.  

התפקיד נושא באחריות לניהול תחום המחקר החקלאי וביטחון המזון  אחריות לאומית ואסטרטגית:   .ג

כלה הלאומית,  של מדינת ישראל. מדובר בהובלת מערך מורכב של מחקר ופיתוח בעל השפעה על הכל

 המחייב יכולות הובלה אסטרטגית וראייה מערכתית ברמה הגבוהה ביותר. 

הוכרה לשכת ראש המינהל כלשכת מוקבל מנכ"ל על כל המשתמע    2014בשנת  הכרה קודמת של הלשכה:   .ד

 מכך.

 

  לאור האמור לעיל, בהתאם להצעת השר, ולאחר היוועצות עם ממלא מקום נציב שירות המדינה והממונה על 

השכר והסכמי עבודה וקבלת המלצתם, מוצע לממשלה לאשר כי תנאי ההעסקה של ראש המינהל יהיו כשל  

 מנהל כללי במשרד ממשלתי. 

 

http://hozrim.mof.gov.il/doc/sachar/sachar_hozrim.nsf


   
 

 
 

 נתונים כלכליים והשפעה על משק המדינה 

 לא רלבנטי  

 תקציב

 לא רלבנטי  

 השפעת ההצעה על מצבת כח האדם  

 לא רלבנטי   

 עמדת שרים אחרים שההצעה נוגעת לתחום סמכותם 

 לא רלבנטי  

 החלטות קודמות של הממשלה בנושא 

 אין 

 עמדת היועץ המשפטי של המשרד יוזם ההצעה 

 מצורפת חוות הדעת של היועץ המשפטי של משרד החקלאות וביטחון המזון.  

 סיווגים*

 סיווג ראשי:  פורמאלי  

 סיווג משני: מגזר ציבורי  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 שר החקלאות וביטחון המזון               מגיש:                                                                    
                        

 י"ב בניסן התשפ"ו
 2026במרץ  30
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 2026 מרץ 25
 ו"תשפ ניסן' ז

 

 ולוועדות השרים שלהמת החלטה למעהצלמשפטית הנלווית חוות דעת 

 

 הצעת ההחלטה:  נושא

, במשרד מכון וולקני –המחקר החקלאי  מינהלראש  משרתתנאי העסקה של מנכ"ל משרד ממשלתי ל אישור

  החקלאות וביטחון המזון.

 

 :המשפטיים להיבטיה בהתייחס ההצעה תמצית

נציב שירות המדינה  עם ובהתייעצות שר"ר, הממשלה רשאית, על פי הצעת לתקשי 17.112 לפסקה בהתאם

"ל, לעניין תנאי מנכ רתלמש כמקבילה משרה לקבוע, והסכמי עבודה במשרד האוצר בנושא השכר על והממונה

 העסקה של ממלא המשרה.

נציב שירות  ממלא מקום עם עצותיווה ולאחר, המזון וביטחון החקלאות שר להצעת ובהתאם, האמור לאור

לאשר למשרת  לממשלהמוצע , וקבלת המלצתם החיובית בנושא, והסכמי עבודה המדינה והממונה על השכר

 ולהיקף פקידהת למאפייני לב בשים וזאת, של מנהל כללי במשרד ממשלתי העסקהתנאי ראש המינהל 

  .ההחלטה בהצעת כמפורט, בו הכרוך האחרית

 

 :פתרונם ודרכי, שישנם ככל, משפטיים קשיים

 .אין

 

 :  להם נוגעת ההחלטה שהצעת אחרים משרדים של המשפטיים היועצים עמדת

והסכמי עבודה  השכר על והממונה המדינה שירות נציבות של המשפטיות הלשכות עם מתואמת ההצעה

 .במשרד האוצר

 

 :החקלאיהמחקר  מינהלהיועצת המשפטית של  עמדת

 . משפטית מניעה אין

 

 : ההצעה את מגיש בראשו העומד שהשר המשרד של המשפטי היועץ עמדת

 משפטית לאישור הצעת ההחלטה.  מניעה אין

 

          

        ____________________ 

 סריה בדיר

 סגנית בכירה ליועץ המשפטי 

 משרד החקלאות וביטחון המזון 
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