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2019–2008מגמות בקליטת בני משפחה . 1
(.בהתאם לתקנות החברות הממשלתיות, 2008החל מעיגון מנגנון האישור בוועדת הביקורת של הדירקטוריון בשנת )

תקופה

כמות 

עובדים

ארעיים  

שנקלטו

בתקופה

:מתוכם 
שיעור העסקת בני  

משפחה  

(ללא בני דודים)
לא  -בני משפחה 

בני דודיםכולל 

כולל-בני משפחה 

*בני דודים

29.4%(8.7%)200847041שנת  

27.2%(5.7%)20091,06261שנת 

26.2%(5.6%)201048327שנת 

25.7%(5.3%)201128315שנת 

24.3%(5.0%)201284642שנת  

22.9%(4.6%)201375735שנת  

23.1%(1.1%)20146547שנת  

20.7%(2.7%)15(0.7%)20155504שנת 

19.2%(4.3%)28(1.4%* )20166479שנת 

18.1%(1.8%)14(0.9%* )20177487שנת 

17.9%(1.6%)12(0.7%* )20187665שנת 

14.7%(1.8%) 16(0.7%* ) 20198826שנת 

14.2%(1.0%)3(0%)20202980מרץ –ינואר 

כאשר  " ה/דודת /בן"חברת חשמל מדווחת ומבצעת מעקב אחר קרבת משפחה ( בהתאם לתקנות)2015החל משנת * 

.ל אין חובת הליך תיק מישרה"לקרבות כנ
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מגמות שיעור העסקת קרובי משפחה
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