
2019 - 2008 משפחה בני בקליטת מגמות .1
הממשלתיות(. החברות לתקנות בהתאם , 2008 בשנת הדירקטוריון של הביקורת בוועדת האישור מנגנון מעיגון )החל

: מתוכם כמות
עובדים
ארעיים
שנקלטו
בתקופה

 כולל- משפחה בניתקופה
דודים* בני

 לא- משפחה בני
דודים בני כולל

41 )8.7%( 470 2008 שנת

61 )5.7%( 1,062 2009 שנת

27 )5.6%( 483 2010 שנת

15 )5.3%( 283 2011 שנת

42 )5.0%( 846 2012 שנת

35 )4.6%( 757 2013 שנת

7 )1.1%( 654 2014 שנת

15 (2.7%) 4 )0.7%( 550 2015 שנת

28 (4.3%) 9* )1.4%( 647 2016 שנת

14 (1.8%) 7* )0.9%( 748 2017 שנת

12 (1.6%) 5* )0.7%( 766 2018 שנת

16 ( 1.8% ) 6* ) 0.7% ( 882 2019 שנת

3 (1.0%) 0 )0 %( 298 2020 מרץ - ינואר

 בני העסקת שיעור
 משפחה

דודים( בני )ללא

29.4%

27.2%

26.2%

25.7%

24.3%

22.9%

23.1%
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19.2%

18.1%

17.9%

14.7%

14.2%

מל חברת ש  הח
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 כאשר דוד/ה" "בו/ת משפחה קרבת אחר מעקב ומבצעת מדווחת חשמל חברת לתקנות( )בהתאם 2015 משנת החל *
מישרה. תיק הליך חובת אין כנ״ל לקרבות ן-



משפחה קרובי העסקת שיעור מגמות

מל חברת ש הח
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