
 

 

 2016-חוק האומנה לילדים, התשע"ויישום  – 148מספר חוזר מנכ"ל 

 תאריך קובע לקבלת גמלאות מיוחדת לילד –אומנת קרובים 

 כללי .1

 חוזר זה בא להנחות לגבי: 1.1

בים לאור מלאות מיוחדות לילד המסודר באומנת קרוהקובע לקבלת געניין תאריך  1.1.1

)להלן: "חוק האומנה לילדים" או  2016-החלת חוק האומנה לילדים, התשע"ו

 "החוק"(.

 הסדרת השמה למשפחת אומנה. 1.1.2

קובע שלא יחזיק אדם, ילד שהוא אינו הורהו אלא אם כן התקבלה האומנה לילדים חוק  1.2

החלטת הגורם המוסמך )בית משפט או וועדה לתכנון טיפול והערכה או וועדת אבחון( על 

 השמת ילד אצלו.

הומלץ בוועדה לתכנון טיפול והערכה לבחון את התאמת קרובי המשפחה כמשפחת אומנה, על  1.1

המנויים  הכרה כמשפחת אומנה ולקבל רישוי, בהתאם לתנאיםקרובי המשפחה לעבור הליך של 

 בחוק.

זה תאושרנה גמלאות מיוחדות לילד רק במקרים חריגים,  מנכ"ל החל מתאריך הפצת חוזר 1.1

בכפוף לקיום דיון בוועדה לתכנון טיפול והערכה ובחינה מקדימה של ההשמה אצל קרובי 

 בחוזר מנכ"ל זה. 2.2משפחה כאומנה בהתאם לסעיף 

 מלאות מיוחדותתאריך הקובע לקבלת ג .2

 להלן הנחיות ליישום קליטת אומנה בדיעבד )קרובי משפחה שכבר מגדלים את הילד(: 2.1

 .וועדה לתכנון טיפול והערכה תבחן את טובת הילד להמשך שהותו אצל קרובי משפחתו 2.1.1

למוסד  באופן מיידיהומלץ על חזרת הילד לבית הוריו, יודיע עובד סוציאלי המשפחה  2.1.2

 לביטוח לאומי כי הילד חוזר לבית הוריו.

בוועדה לתכנון טיפול והערכה על המשך שהות הילד אצל קרובי משפחתו הומלץ  2.1.1

 והכרה בהם כאומנה, יש לפעול כדלקמן:

המחלקה תעדכן את המשפחה המועמדת לאומנה כי במידה וישולמו בשלב  2.1.1.1

אחזקה לאומנה(,  מיוחדת לילד ודמי הביניים כפל תשלומים )תשלום גמלה

 יטוח לאומי יקזז את הפער בתשלומים.בהמוסד ל

המצ"ב לחוזר את כל המסמכים הנדרשים ) ידייבאופן מהמחלקה תעביר  2.1.1.2

 האומנה להערכת כשירות המשפחה על ידי ( למפקח/תכנספח א'מנכ"ל זה 

 .ארגון האומנה
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יש לקיים דיון בוועדה לתכנון טיפול אושרו קרובי המשפחה כאומנה, לא  2.1.1.1

 .לבניית תכנית טיפול חלופית דיימיוהערכה באופן 

דעה רשמית הואושרו קרובי המשפחה, תקבל המחלקה לשירותים חברתיים  2.1.1.1

למילוי טופס ההשמה עבור  מהגוף המפעיל. המחלקה תדאג באופן מיידי

הסידור, על פי נוהל מערכת ההשמה האלקטרונית. תאריך ההשמה לצורך 

 .מיום הדיון בוועדהתשלום  למשפחת האומנה יהיה רטרואקטיבי 

לשלם להפסיק המחלקה תודיע לביטוח לאומי בעת קבלת רישיון האומנה,  2.1.1.2

לתכנון טיפול  עדהנטוש( החל מתאריך הדיון בווגמלה מיוחדת לילד )גמלת ילד 

 והערכה.

 גמלה יגיש בקשה חריגה למתן תשלום המשפחה, בהתאם לשיקול דעת מקצועי,עובד סוציאלי  2.2

 ויעביר( 'ב נספחכהמצ"ב לחוזר מנכ"ל זה ) "זמנית חריגה בקשה טופס" מיוחדת לילד על גבי

 חודשים. שהישבדיעבד יהיה לתקופה שלא תעלה על  התשלום לאומי. לביטוח הבקשה את

, 10כמקובל במוסד לביטוח לאומי. עובד סוציאלי המשפחה יפעל להחתמת המשפחה על הסכם 

 , המצ"ב לחוזר מנכ"ל זה.נספח ד'ובנספח ג' כמפורט ב

רק בקשה זו תועבר  .תשלומים כפל ויהיה במידה יקוזז התשלום כי המשפחה את לעדכן יש

 במצבים להלן:

ים חברתיים או בביטוח לאומי בעבר במחלקה לשירות שלא היו מוכריםקרובי משפחה  2.2.1

בבקשה חדשה )לביטוח לאומי או למחלקה לשירותים חברתיים( לקבלת גמלה ופנו 

 מיוחדת לילד.

 ,לביטוח לאומימוסד למחלקה לשירותים חברתיים ו המוכריםקרובי משפחה  2.2.2

 הנמצאים במצב כלכלי קשה.

כספי קצבת השארים  ,ומנהמרגע ההכרה קרובי המשפחה כא -קצבת שארים ליתומים  2.2.1

 )תקנון עבודה סוציאלית( מספר על פי תקנון העובדים הסוציאלייםיחסכו  עבור הילד

8.1. 

 הסדרת השמה  .3

טיפול תכנון עדת ותאריך הקובע למועד תחילת השמה באומנת קרובים הוא מועד הדיון בוה 1.1

ה כמתאימים לשמש משפחת אומנה ומעבירה את הוועדה הכירה בקרובי המשפחוהערכה שבה 

הבקשה להכרה במשפחה להמשך הערכת כשירות המשפחה. במקרים אלו בלבד תאושר השמה 

 למעט מקרים חריגים. ,חודשים מתאריך הוועדה רטרואקטיבי לתקופה שלא תעלה על שמונה

 ,בכבוד רב 

 אביגדור קפלן 
 מנהל כללי 
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 נספח א'

 :באומנה להשמהמסמכים רלוונטיים 

 דו"ח סוציאלי מעודכן וממצה. .א

תנהגותי הכולל התנהגויות ה – , הכולל תפקוד לימודי, חברתי, רגשיספרהת חינוכי מבי -דו"ח לימודי .ב

 חריגות אם יש והמלצות. יש לציין באיזו כיתה התלמיד/ה לומד/ת, והאם בחינוך רגיל או מיוחד.

 מתי"א. דו"ח מורת שילוב/מורת + החלטת ועדת שילוב -במידה והילד/ה היה/תה זכאי לשעות שילוב .ג

 .טופס החלטת ועדת השמה -דת השמה במידה והילד/ה עבר/ה וע .ד

 דו"ח מהמועדונית/ מעון רב תכליתי/ אחר, במידה והילד/ה שהה/תה שם. .ה

 (.9דו"ח מעקב עדכני מהמכון להתפתחות הילד, אם טופל/ה שם )עד גיל  .ו

  .ן פסיכולוגי חינוכי, במידה והילד/ה אובחנ/האבחון פסיכו דיאגנוסטי או אבחו .ז

 .פסיכיאטרי, במידה והילד/ה אובחנ/ה בעבראבחון נוירולוגי/ .ח

 .אבחון קשב וריכוז, במידה והילד/ה אובחנ/ה בעבר .ט

 רפואי, במידה והילד/ה קיבל/ה טיפול.  -סיכום טיפול רגשי ו/או פרא .י

 .דו"ח ממסגרת חוץ ביתית קודמת, אם שהה/תה בה .יא

 על מצב הילד.רפואי דו"ח  .יב

 .ויתור על סודיות רפואית במידה ואין מידע רפואי אודות הילד/ה .יג

 .רק בהשמה בצו "חוק הנוער" - העתק מהחלטת בית המשפט .יד

 .צילום טופס נתוני יסוד של משפחת הקטין/נה .טו

 .כולל הספחשל המשפחה המיועדת צילום תעודת זהות  .טז

 .טיפול והערכה /ועדת אבחון לפי חוק הטיפול במפגרים()ועדת תכנון  הועדה סיכום הדיון שלהעתק  .יז
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 נספח ב'

 עד שלושה חודשים גמלה מיוחדת לילד )גמלת ילד נטוש( –טופס בקשה חריגה זמנית 

הנני מבקש לאשר באופן חריג וזמני לשלם למשפחה שפרטיה רשומים להלן, גמלה מיוחדת לילד )גמלת ילד 

 המשפחה.נטוש( בשל מצבה הכלכלי המורכב של 

דיון בוועדה לתכנון  ____ יתקייםבמחלקה לשירותים חברתיים ברשות:  ________ ___בתאריך: ______

 טיפול והערכה ותבחן האפשרות להכיר בקרובי המשפחה כמשפחת אומנה. 

 פרטי המשפחה:

 _______________ תעודת זהות של ראש המשפחה ____________________________שם המשפחה 

 תובת המשפחה: _____________________כ_____________ בן/ת זוג:________ תעודת זהות של

 מגדלים את הילד/ה/ים הבא/ה/ים:

 _______________ תעודת זהות: ________________ :שם משפחה________________ שם פרטי: 

 _______________________________ תעודת זהות:  :שם משפחה________________ שם פרטי: 

 _______________ תעודת זהות: ________________ :שם משפחה________________ שם פרטי: 

 _______________ תעודת זהות: ________________ :שם משפחה________________ שם פרטי: 

 התאם.ביטוח לאומי ב יוצר כפל תשלומים הסכום יקוזז על ידיבפני המשפחה כי במידה ויצוין 

 בברכה,

 

 _______: _______________שם משפחה ___________________: משפחה, שם פרטיעובד סוציאלי 

 ובת מייל: _________________________________כת__ ______________________טלפון/נייד: 

 _________________ חתימה: ___________תאריך: _______
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 סעיף ה'( 8.17בייתי ילד ונוער )הוראה סידור חוץ  - 'ג נספח

 (1958תשי"ח ) –לחוק שירותי הסעד  10הסכם לפי סעיף 

 ______________________והשירותים החברתיים/רשות מקומית  הרווחהשר העבודה  בין:שנערך 

 המטפל(; -)להלן  

נות הוא: רחוב: ________________ מספר: _____ שמעומר/גברת _______________  לבין:

עיר: __________________ מספר תעודת זהות: ___________________________ 

 החייב(; –)להלן 

הנזקק( נמצא בטיפול סוציאלי של לשכת הסעד ב  –__ )להלן _____________ -ו הואיל

;_________________ 

 בהיותו __________________ וחייב במזונותיו על פי דין;והחייב הוא קרובו של הנזקק  והואיל

 והחייב מבקש מאת המטפל לדאוג לנזקק ולהחזקתו במעון; והואיל

 והמטפל מסכים לבקשת החייב; והואיל

 לכן מוצהר, מותנה ומוסכם בין הצדדים כלהלן:

 המבוא להסכם זה מהווה חלק בלתי נפרד הימנו. .1

וידאג להחזקתו במעון משך תקופה שתראה לו, יפקח על שלומו המטפל מקבל את הנזקק לטיפולו  .2

 הגופני והרוחני של הנזקק במעון ועל מתן השירותים החיוניים לשם כך.

 –החייב מצהיר בזה שיש בידו לשלם את דמי ההחזקה במעון, שהם מזונותיו של הנזקק )להלן  .1

ן זוגו הקטינים וכי אין לנזקק מקור המזונות( לפי הסכם זה. לאחר שסיפק צרכי אשתו, ילדיו וילדי ב

 אחר להכנסה או קרוב יותר ממנו.

 החייב מצהיר כי הנזקק לא תבע ממנו מזונות ולא גבה אותם. .1

החייב מתחייב בזה לשלם למטפל או למי שהמטפל יורה, מזונות בשיעור שייקבע מידי פעם בפעם על  .2

 ידי שר העבודה הרווחה והשירותים החברתיים.

, יהא הוא חייב לשלם למטפל ריבית 2החייב במועדו שיעור של מזונות כפי שנקבע לפי סעיף לא שילם  .6

 חוקית מקסימלית עבור תקופת הפיגור בתשלום.

 החייב יודיע למטפל על כל שינוי שיחול במענו ובמצב המשפחתי. .7

והוא  1928 -החייב מצהיר בזה כי ידוע לו שהסכם זה נערך על פי הוראות חוק שירותי הסעד, תשי"ח  .8

 10מסמיך בזה את המטפל או מי שיורשה על ידיו להגיש הסכם זה לאישור בית המשפט, לפי סעיף 

 לחוק.

דרים הנהוגים במעון לרבות ההוראות הנוגעות לביקוריו במעון, כפי סהחייב מתחייב לשמור על ה .9

 שיקבעו על ידי מנהל המעון.
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ם כפי שיקבע על ידי המעון יקבל החייב לרשותו את בתקופת החופש השנתי או העונתי או בזמנים אחרי .10

הנזקק, ידאג לו, יטפל בו כראוי ויספק לו את צרכיו. החייב אחראי להחזקת הנזקק למעון בתום תקופת 

 החופש. הארכת החופשה טעונה הודעה למעון.

נתו ולא שילם החייב את המזונות במשך שלושה חודשים רצופים, רשאי המטפל להודיע לחייב על כו .11

החייב יידרש להסביר את סיבת הפיגור בתשלום ואם לא יתקבל להחזיק את הנזקק לבית החייב. 

יב. ההסבר על דעת המטפל יהא הוא רשאי בהתייעצות עם לשכת הסעד, להחזיר את הנזקק לבית החי

 החייב יידרש להסביר את סיבת הפיגור בתשלום ואם לא יתקבל ההסבר על דעת המטפל יהא הוא רשאי

 בהתייעצות עם לשכת הסעד, להחזיר את הנזקק לבית החייב.

אם נוכח המטפל כי תמה תקופה הטיפול במעון או כי הנזקק אינו מתאים למעון בו הוא מוחזק ואין  .12

המטפל רואה אפשרות להעבירו למעון אחר, יילקח הנזקק מן המעון על ידי החייב. לחייב תימסר 

 אמת הנזקק למעון ועל החלטת המטפל להחזירו לבית החייב.הודעה על סיום הטיפול או על אי הת

החייב מסכים מראש ומייפה את כוחם של המטפל והמעון לבצע בדיקות ולתת טיפול רפואי הדרושים  .11

לשמירת שלומו הגופני והנפשי של הנזקק לפי שיקול דעתם של מומחי המטפל והמעון. מוסכם בזה כי 

הרגיל ובדיקות במסגרת ניסוי מדעי תתבקש רשות החייב מראש. בכל מקרה של צורך בניתוח חורג מן 

 פרט לניתוח או טיפול דחופים שדחייתם עלולה לסכן את חייו של הנזקק.

ש ומייפה את כוחו של המטפל להעביר את הנזקק מן המעון בו סודר למעון אחר כפי אהחייב מסכים מר .11

חר שתינתן לחייב הודעה מוקדמת על כך שיימצא לדרוש והכרחי על ידי מומחי המשפט והמעון ולא

 ותינתן לו הזדמנות להשמיע את השגותיו בפני המטפל.

החייב מתחייב להמציא למטפל אחת לשנה הצהרה על הכנסותיו בשנה שקדמה לתאריך מתן ההצהרה.  .12

 בפברואר של כל שנה. 28 -בינואר ו 1ההצהרה תומצא למטפל בין התאריכים 

, כי אז יהא המטפל 11יבויותיו על פי הסכם זה באורח קבע ולפי סעיף אם לא ימלא החייב את התחי .16

רשאי להחזיר את הנזקק לבית החייב ועל חשבונו לאחר שתינתן לחייב הודעה שלושה ימים מראש. 

מבלי לגרוע מהאמור יהא המטפל רשאי במקרה של התרת הסכם זה או תנאי מתנאיו, להגיש תביעה 

 ל צעד משפטי אחר הנראה לו לשם שמירת טובתו של הנזקק.משפטית נגד החייב ולנקוט בכ

מוסכם בזה כי לבית המשפט המחוזי בירושלים תהא סמכות לאשר הסכם זה וכי השיפוט בהליכים לפי  .17

 הסכם זה יהיה לבית המשפט במחוז שבתחומו מתגורר החייב.

 להסכם זה והנובע ממנו.שני הצדדים מוותרים בזה על הצורך במשלוח התראות נוטריוניות בכל הקשור  .18
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הסכם זה יכנס לתקפו ביום חתימתו על ידי המטפל ותקפו לשנה אחת מיום חתימתו והוא מוארך  .19

 באופן חלילה. אוטומטי לשנה נוספות וחוזר 

רשאי כל צד לבטל הסכם זה על ידי מתן הודעה מוקדמת של חודש ימים  19על אף האמור בסעיף  .20

 המען שצוין לעיל.בדואר לפי 

 ולראיה באו הצדדים על החתום ביום: ____________

 

 המטפל החייב
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 'נספח ג 10.4הוראה  -  'דנספח 

 (1958לחוק שירותי הסעד תשי"ח ) 10הסכם לפי סעיף 

 _________________________  שנערך ב

ממשלת ישראל בשם מדינת ישראל באמצעות משרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים  בין:

 הרשות(; –או הרשות המקומית או שניהם יחד )להלן 

 (;אחראיה –)להלן ____________________________  בין:ו

 ;הנזקק( –)להלן _____ שהוא אוטיסט נמצא בטיפולה של הרשות _____________ -ו הואיל

 ;והאחראי הוא הורה/אפוטרופוס של הנזקק והואיל

 ;והאחראי פנה לרשות וביקש ממנו לסדר את הנזקק במעון והואיל

 ;והאחראי מצהיר כי הנזקק לא תבע ולא גבה דמי מזונות ממי שחייב במזונותיו לפי כל דין והואיל

 ;ונמצא מעון מתאיםוהרשות מסכימה לסדר את הנזקק במעון  והואיל

 להלן:מפורט בין הצדדים כמותנה אי לכך מוצהר ו

 .המבוא להסכם זה מהווה חלק בלתי נפרד ממנו .1

 .הרשות תדאג לסידור הנזקק במעון .2

 –רשות מקבלת את הנזקק לטיפולה ומתחייבת בכל תקופת שהותו במעון ה .1

 לפקח על שלומו הגופני והנפשי ולתת לו טיפול רפואי הדרוש. .א

 לדאוג לתנאים נאותים להחזקתו במעון. .ב

 לדאוג לקביעת תכנית חינוכית ושיקומית אישית, בהתאם ליכולתו וכושרו. .ג

האחראי מתחייב בזה במשך כל תקופת שהותו של הנזקק במעון לשלם למשרד העבודה הרווחה  .1

והשירותים החברתיים מזונות )הגם ידוע כהשתתפות הורים בדמי אחזקה( בשיעור שייקבע מידי פעם 

 בפעם על ידי המשרד.

תחייב להמציא לרשות ו/או למעון את מסמכים הרישום בקופת החולים בה רשום הנזקק האחראי מ .2

 .1991ולפי חוק ביטוח בריאות ממלכתי התשנ"ד 

יהא הוא חייב לשלם למשרד  1לא שילם האחראי במועדו שיעור של מזונות כפי שנקבע לפי סעיף  .6

 ר תקופת הפיגור בתשלום.העבודה הרווחה והשירותים החברתיים ריבית חוקית מקסימלית עבו

מתחייב  –שנים או יותר  18שנים או שנקלט במעון כשהוא בן  18מלאו לנזקק בתקופת שהותו במעון  .7

מסכום קצבת הנכות שמקבל הנזקק מאת המוסד לביטוח לאומי ובלבד  80%האחראי להעביר לרשות 

 שסכום הקצבה האמורה מועבר לאחראי.
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8.  

מת הצדדים על הסכם זה, ולאחר מכן אחת לשנה, הצהרה על האחראי מתחייב להמציא, ביום חתי .א

הכנסות הנזקק בשנה שקדמה לתאריך מתן ההצהרה ואם הוא חייב במזונותיו של הנזקק הוא 

מתחייב להמציא הצהרה כאמור גם על הכנסותיו, ההצהרה תומצא לידי עובד הרשות שיקבע, תוך 

 ימים מיום קבלת הדרישה מהרשות בכתב. 10

 מתחייב להודיע לרשות על כל שינוי שיחול במענו.האחראי  .ב

חודשים יודיע לרשות על כתובתו בחוץ לארץ וכן  1אחראי היוצא לחוץ לארץ לתקופה העולה על  .ג

 ידאג שיהיה אדם שיקבל עליו את האחריות לנזקק, כל זמן העדרו מן הארץ.

 האחראי מתחייב לבקר את הנזקק במעון לפחות אחת לחודש. .9

10.  

מתחייב לקחת את הנזקק לביתו לחופשות במועדים שיתואמו בינו לבין מנהל או צוות האחראי  .א

 המעון, לטפל בנזקק כראוי, לדאוג לו ולספק את כל צרכיו.

האחראי מתחייב להחזיר את הנזקק למעון בתום תקופת החופשה או במועד אחר שנקבע עם מנהל  .ב

 המעון.

ן )א( אם ארע מאורע אצלו או במשפחתו, אשר האחראי יהא פטור מהתחייבותו כאמור בסעיף קט .ג

כת הרווחה או עובד סוציאלי שימנע ממנו לקחת אליו את הנזקק, או אם המציא לרשות אישור מל

 שעניינו נמצא בטיפולם הפוטר אותו מכך.

11.  

 להסכם זה, תישלח לו התראה בכתב. 1לא שילם האחראי במועד את התשלום האמור בסעיף  .א

ם כאמור בסעיף קטן )א( תוך חודש ימים ממשלוח ההתראה בכתב, רשאי לא שילם האחראי תשלו .ב

משרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים לפתוח בהליכים משפטיים לגבייתו, ובית המשפט 

רשאי לחייבו לשלם למשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים הפרשי הצמדה למדד 

בהתאם לקבוע בחוק פסיקת ריבית והצמדה המחירים לצרכן וריבית על כל תשלום שבפיגור, 

 .1961 –התשכ"ח 

חודשים יהיה משרד  6להסכם זה, במשך תקופה של  1לא שילם האחראי תשלומים כאמור בסעיף  .ג

 העבודה הרווחה והשירותים החברתיים זכאי לתבוע מהאחראי מזונות בעד הנזקק.

  



 

 

תאריך  -אומנת קרוביםשם הנוהל: 
 קובע לקבלת גמלאות מיוחדות לילד

 002-2019מספר נוהל: 
 (148)חוזר מנכ"ל 

אגף בכיר ארגון גורם אחראי: 
 מינהל ופיתוח ברשויות המקומיות

 8.01.2019תאריך הוצאה ראשוני: 
 8.01.2019תאריך כניסה לתוקף: 

 8.01.2019תאריך עדכון אחרון:  12מתוך  10עמוד  חוזר מנכ"לסוג הנוהל: 

12.  

, אם ראי מתחייב לקבלו לרשותוהאחראי מסכים כי הנזקק יוצא מהמעון יוחזר לרשותו, והאח .א

 על כך במקרים אלה: תחליטהרשות 

עברו שלושה חודשים בלא שהאחראי שילם למשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים  (1)

 את דמי המזונות שהתחייב לשלמם לפי הסכם זה.

הרשות או מי שהיא הסמיכה לכך ראו כי הנזקק אינו מתאים, או חדל להתאים למעון בו הוא  (2)

 שוהה ולא מצאו לנזקק מעון או מקום סידור מתאים אחר.

הרשות או מי שהיא הסמיכה לכך ראו כי הנזקק גורם להפרעה במעון, הגורמת לקשיים  (1)

חמורים בטיפול בו או גורמת להפרעה משמעותית בטיפול באוכלוסייה האחרת השוהה 

 במעון.

או מי שהיא הסמיכה לכך על  התקיים אחד המקרים המפורטים בסעיף קטן א' והחליטה הרשות .ב

החלטת הוצאה( יודיעו לאחראי על החלטת ההוצאה והאחראי  –הוצאת הנזקק מהמעון )להלן 

מתחייב להוציא את הנזקק מהמעון ולקחתו לרשותו לא יאוחר משלושים ימים או פחות אם 

 הנסיבות תחייבנה זאת. מיום שקיבל את ההודעה על החלטת ההוצאה.

י האחראי רשאי לערער לפני מנהל האגף האחראי על טיפול באוכלוסייה הצדדים מסכימים כ .ג

האוטיסטית במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים על הנושא על החלטת ההוצאה לפי 

סעיף קטן ב' תוך חמישה עשר ימים לאחר קבלת ההודעה על החלטת ההוצאה. נתקבל ערעור 

 ר.האחראי, יפעלו הצדדים בהתאם להחלטה בערעו

נדחה ערעורו של האחראי, תישלח לאחראי הודעה על כך בדואר רשום, והאחראי מתחייב להוציא  .ד

את הנזקק מהמעון ולקחתו לרשותו לא יאוחר משלושים ימים מיום שיקבל את ההודעה על דחיית 

 הערעור. או תוך זמן קצר יותר אם נקבע כך על ידי הרשות.

ר בסעיפים קטנים )ב( או )ד(, לפי עניין, תהא הרשות לא הוציא האחראי את הנזקק מהמעון כאמו .ה

 רשאית להוציא את הנזקק מהמעון ולהעבירו לרשות האחראי.

11.  

האחראי מסכים כי הנזקק יועבר מן המעון שבו הוא שוהה למעון אחר, במקרים כמפורט להלן  .א

 ובכפוף לאמור בסעיף זה:

ל להתאים למעון שבו הוא הרשות או מי שהסמיכה לכך קבעו כי הנזקק אינו מתאים חד (1)

 שוהה.

המעון שבו שהה הנזקק עומד להסגר או נסגר, או שאפשרות הקליטה בו צומצמה לפי שיקול  (2)

 דעת הרשות.

נשקפת סכנה מידית לשלומו הגופני או הנפשי של הנזקק או נשקפת ממנו סכנה כאמור  (1)

  לאחרים במעון.
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 בתכנית טיפולית מתאימה.לא יועבר נזקק למעון אחר, אלא אם כן לוותה ההעברה  .ב

(, תודיע על כך 2( או )1החליטה הרשות על העברת נזקק למעון אחר כאמור בסעיף קטן )א( ) .ג

 10הרשות לאחראי בכתב, לפי הטופס שבנספח להסכם זה, הודעה כאמור תשלח בדואר רשום 

שלא יועבר ימים לפני מועד העברה, או תוך פרק זמן קצר יותר אם הנסיבות מחייבות זאת ובלבד 

 נזקק בנסיבות כאמור ממעון למעון אלא לאחר מתן הודעה בכתב לאחראי.

ימים  12( יביא את התנגדותו תוך 1( או )1אחראי אשר מתנגד להחלטת העברה לפי סעיף קטן )א( ) .ד

מיום קבלת ההודעה על החלטת ההעברה, לידיעת מנהלת היחידה לטיפול באדם עם אוטיזם של 

 והשירותים החברתיים. משרד העבודה הרווחה

ההתנגדות כאמור תועבר על ידי מקבלה למנהל האגף האחראי על הטיפול באוכלוסייה עם 

 האוטיזם במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים, אשר יכריע.

הודיעה האחראי על התנגדותו להחלטת העברה שנתקבלה לפי סעיף קטן )א( לא יועבר הנזקק  .ה

נתקבלה החלטת מנהל האגף האחראי על הטיפול באוכלוסייה עם האוטיזם למעון אחר כל עוד לא 

 במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים.

האחראי מסכים מראש ומייפה את כוחה של הרשות או מי שהסמיכה לכך לבצע או לדאוג לביצוע  .11

רך, וכל טיפול בדיקות לרבות הפניה וביצוע אבחון באשר למצבו של הנזקק ו/או הגדרתו במידת הצו

רפואי שוטף וכן טיפול נפשי, פיזי, סוציאלי הדרושים לשמירת שלומו הנפשי או הגופני של הנזקק או 

 לקידומו ושיקומו, לפי שיקול דעת של הגורם המקצועי המתאים לעניין.

 מוסכם בין הצדדים כי לא יינתן לנזקק טיפול רפואי חריג, לא בוצע בו ניתוח למעט ניתוח או טיפול .12

רפואי דחוף אחר אשר, על פי חוות דעת רופא מומחה, דחייתו עלולה לסכן את חייו של הנזקק או לגרום 

 לו נזק גופני ממשי, ולא ניתן, באותה עת, לאתר את האחראי.

שנים, יציג האחראי לפני מנהל המעון מינוי כדין לאפוטרופסות על הנזקק, או  18עולה גיל הנזקק על  .16

 וי כאמור בהקדם האפשרי.יפעל לצורך השגת מנ

האחראי מצהיר כי ידוע לו שסעיפי הסכם זה המתייחסים לתשלום מזונות ונערכו לפי חוק שירותי  .17

"החוק"( והוא מסמיך את משרד העבודה הרווחה והשירותים  –)להלן  1928 –הסעד, התשי"ח 

 לחוק האמור. 10 החברתיים או מי שהוא הרשה לכך, להגיש הסכם זה לאישור בית המשפט לפי סעיף

מוסכם בזה בין הצדדים כי לבית המשפט לענייני משפחה בירושלים תהא הסמכות לאשר הסכם לפי  .18

 לחוק. 10סעיף 

שהובר לו תוכנו והוא מצהיר שהוא מבין את  –האחראי מצהיר שקרא הסכם זה ואם אינו קורא עברית  .19

 הכתוב בו.
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