
עניינים לניגוד חשש לאיתור שאלון

קיד_0לת מועמד/ת

TWBS 0]. ,).!,רי׳לא. jlTS*

 העניין בין עניינים לניגוד חשש קיים שבו ממצב להימנע החובה מוטלת ציבורי בתפקיד הנושא על
שלו. אחר עניין או אישי עניין לבין מופקד הוא שעליו הציבורי
 בעבר השונים, ענייניך לגבי הנדרשים הנתונים בל את ומדויק מפורט באופן לתאר נבקשך משכך,
 להעמידך עלולים אשר מקורביך, ושל קרוביך של שלך, וזיקות נכטים עיטוקים, :זח ובבלל ובהווה,

 ספק קיים אשי מידע לגבי גם לפרט מוצע הזהירות, למען פאמור. עגיינים לניגוד חשש של במצב
רלוונטי. אפן הוא אם

 הנוגעים בעניינים גם מעיסוק להימנע עליך יהיה הפקידך במסגרת פי יובהר ספק, הסר למען
 שכנים מפרים, רחוקים, משפחה קרובי )כגון זה בשאלון מנויים שאינם למקורבים או לקרובים
מסוים. בעניין עניינים לניגוד חשש שיתעורר פכל וזאת וביו״ב(,

 לאדם, בקשר זה, בשאלון הנמסרים והגרטים המידע על
 הפרשים בי בבנקרה אישית. מידיעה להימסר ולמקורביו לקרוביו
 סיז־יעדז ידועים אינם ו/או בוזלקם ר/אן במלואם ידועים אתם

חידיעא. למיטב היא ההצהרה כי במפורש לציין יש אישית,

 ועיסוסים ותזנפה תפםידים. - א חלק
אישיים פרשים ,1
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מקבילים בגופים או בדירקטודימים תגרות .4•
2זי\ 0
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ממשרד לפעילות קשר .5

 ו/אד בגוף אחזקות לועז שיש סי לרבות - בגוף ענייך* ״בעל בו. ימיין בעל שחיק■ גוך של למשרד קשו יוו זיקה לגבי נס m בטעיף השאלות על ב לחשי יש
 כבעל שלא אחזקה לכדט נורך1 אין לועז. חיצונות יחלד/ת ו/או אותו/ה מייצג/ת ו/או בו עובדשז ו/או בז מקביליס בנופים או בדירקטוריון כדירקטור מבחן/ת

. (3)בבורסה חמזחרים בתאגידים וזתשכייח־עעג, ערך, ניירות בהוק כמשמעותו בתאגיד עניין

מפורט. באופן קטר או ויקוז כל ולציין האזזרונווק השנים בארבע וקשרים ולויקות נוכוזיים וקשרים לזיקות אזתייהם יש
או לעבוד מועמד/ת את/ח בו חפשרד לפעילות שידות. חפסנל/ת כאזרוז/ית שלא קשר, או ויקה בו עניין בעל/ה שאותה לנוף או לך היו או יש האם א.
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אליהם(! קשוי שהמשרד אתרים לגופים או המשרד שבאחריות סטטוטוריים לתאגידים קשר אז זיקח זה אליו)ובכלל הקשורים לנופים

ל̂א p ם ),
________________________________________________________________________________________________פוגמים כן, אם

 לעבוד( מועמד/ת את/ח בו תמשרד של עיסוקיו בתחום כלשהי, במסגרת בעבר, עסקת אד עוסק/ת חינך תאם גב

לא pt □גן

פרט/י. ,p אס

a ייצוג מתך בקרח, או פיקוח קבלתם, או שירותים מתך ספק־לקוח, יחסי !המשרד)כגון לבין בעד קשרים בעבר, תתקיימו או בחוות קיימים האם 
י וים( מס לעניין או קבע דרך

_______________________________________________________________________________________________________________פרס/י ,p אם

בוי מועמד/ת את/ח בו חמשרד לבין כעך אחר קשר בעבר התקיים או קיים האם ד. עניינימו לניגוד שלחשש במגב להעמידך עמל אשר *

b b -
יפרט/ >־ן, אח

- בתאגיד )נד׳טמשיףי,
U) חויק  yoov כוי הנמי, סנדזא או •pjkjbi yv •זמרמחדייקטגדי□ מ אמד דיוקנווי *מגת עושאי טי ט, חחצמד. »ווז 5m ומאגיד »> paiten חטגיזת מיען יווזר או אמוזיס נמזי׳ודו טייאז

p חמנייון טחון ידוגר או אמזיס וחטיזזח 0יק»מווי סחו נאמין־ י*אדט תאניד w חבלהי, כטנוזלו או יד תתאו של כדידקטור v  panun או n a inn  man לצומת ושאי או בו onwy ווזטיעוז 
-1> »זקח לעניין ! מחדירקטווים מתר או מתווים fra או יזקרן. מנשי וזכפליט יז׳ודן■ נניידנוז נמדוויק בגאמבות maniwo nwpvrfc קרן *mo יי

D1 ת אדם החזיק  תטקידו man p\ נגיידיזז»וך p»tno»*o«rtn רימזמים וזבות למגט - !ו׳1■»א וה. לעמיו האגמריס! תעדן טיירות מ׳מזיק הנאמן ז1א m יי־או צאגע, באבמיגות יגדץ■ בוייוי
ik לחסדו כגאגין in m s ו מיי לטי **MUfrO) או puna 101 □נזזייף גחגדרתו *מנדיס טניית נתקדאח noon oo impofr.

ש1שלתא10רת30 »( 1 ו>ש>םים.1רו1צווו1»1יד,

<J קרובים לגב* לעיל $ •1 בסעיפים כאםוו ועיסוקים כהונות תפקידים, פירוט

 בהתאם המשרד לפעילות קשר של לקיומו ולהתייחס לעיל, בשאלות שנדרשו הרלוונטיים הפרסים ואת המשפחתית חקרבה סוג הקרוב, שם את לפרט יש
 מיוחדת ,פעילת! חכהונת סוג חכחוגוז, התחלת תארק• עיסוקו, ותחום חתאניד שם לצרצו יש מ־ידקטורתן, חבד/ח *וגן־ נ בן/בז כאש! י שלעיל)כמן לשאלות

חמשרד(. למגילות קשר קיים והאם בדירקטוריון ש&י/רז
 ככל האחרונות, בשגתיים חקווגיט של אחד עיסוק או כהוגה תפקיד, כל לפרט יש ננוטף, בהווה. חקרוב של והעיסוקים הכחונות התפקידים, את לפרס יש

המשרד. לפעילות קשורים לחיות עשויים שחם
שולחנך. על שסםוך/ה ומי צאצא הוהח, זוג, ivp - ״קרוב״

:הזוג בו/בת עול כוספים ועיסוקים בחוגוח א._תפקידים,
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בתפקיז* לממונים או לכפופים זיקות .7

 טשותפת בכהונה מכהנים םועמד/ה את/ח אליו בתפקיד לך כפופים או עקיף{ או ישיר עליך)ממזבח נים סטו להיזת שאמורים ומי קרוביך או את/ח האם א.
לא כן □ אחרים! בארגונים

______________________________________________________________________________________________פרט/י כן, אם

 קשרי עסקיים, קשרים אתרזת, במסגרות יחסים בתפקיד לן כפופים או עליך ממתים לחמת שאמורים מי הכין קרוריד בין או בינך מתקיימים האס ג
 מקצועיים(! בחקשריס שמקורה היכרות לפרט צורך אחרות)אין ויקות או טשפחח
שולחנך. על שסמוך/ח ומי צאצא חורה, ווג, בן/בת ־ י׳קווב״

ןןלא p ט
____________________________________________________________________________________  פרט/ו כן, אם

ועיסוקים חיים קודמו סירוס *-

 כנדרש ובחמה, בעבר עיסוקים ופירוס הסכלה הצוללים ,השאלון מילוי ליום מעודמינז חיים קורות בנפרד לצרף >ס
תאריכים. כולל זה, בסאלון

ואהזסות נבסים - ב חלם
A במניית אחזקזזו

קרוביך. של או שלך עסקיים, בגופים שותפות או בעקיפין, או במישרין כתאגידים, פניות אחזקת פיחס
«(( בבורסה הנסחרים בתאגידים 19חתשכ״ה-« ערך, נייחת בחוק כמשמעו בתאגיד עניין כמל/ת שלא אחזקח לפרט צורן )אין

’■ *mmswon»*suשולחנך. על שסב«ך/ח ומי צאצא חורה, זוג, jp/fc - י׳קווג״ I ^ M S I IRHBBBWiy4
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» תתאניד של תטזנגק הגמידת ידתרמוזון 1k אוזזוים בחםי׳*דז שטחויק מי (1ו - בתאגיו י»*ף׳ ״נעל )י( w׳ מי נו, הוזצמה וח2או it או אחד דידקטזו לממת י wjnnrua ■am חתאגיז ®ל ריט troo wi 
va* מי וצללי, n מויזיק כאמוד ׳*אדם תאגיד או וצללי, מינחלו חתאנידאו >זל כדיוקטזד w a rn  ontev אחחיט w מו n ייס1>ח mu# ועזאי w נו תוזבמגח מטח או tsv נמק חמי חמניות מהון יו w w

w w b ■ חזו ק מז הדידקטזדיממס^ייו אוידמרט
m לח^קשוז קוץ מנוזל ידאו נא( w iw חקרן. גגכיזי חכלוליס ודא-ץ■ בנייחת ענחויק מאטנזיז
P I לנדוט • ■נאסף׳ זה, טמיץ !האטוייס הערך כניידוח גטוזזיק רגאבע אוז גט ידאו נאטן, באיגקטת ®ק־ בניידוז! אדם התויק nrvm סנזח רק עדך בגיירזוז מי»«תויק ולנמגו ריעוסיס pen מאמן ידו 
<w £0 unycetu vrortמאוץ׳ נועדות! צתקנאתנעינו/לעובדים אונגאט) ו i d 1קוז־תםשחכנהד3ל.

11] 0 ru rrvin< ,ט0 תאניד*= man .ויעדממז

עניתים לניגוד השש של במצב אותך להעמיד עשויים בהם שימוש או מכירתם שאחוקתם, אחרים נבסים .10

 עשויים בהם שימוש או מבידתם ®אחזקתם, בו, עניין מלי קרוביך או שאתח גוף בבעלות או קרוב/יד בבעלות שבבעלותך, אחרי□ נכסים קייטיס חאם
מועמד/ת! את/ה אליו בתפקיד עניינים לניגח־ חשש של במצב אותך להעמיד
 שולחנך. על שסמוך/ח ומי צאצא חזרה, זוג, בן/ת - ״קרוב״

□ p לא
______________________________________________________________________________________________פרט כן, אם

משמעותי בהיקף כספית תבות .11

 כלשחם! לתתהייבוידת או לחובות ערבים או כספים חייבים ישנם, אם העסקיים, משותפי/ין טי או קרובי/ק־ אותה, האם
שולחנך. על שסטוך ומי צאצא הורח, ,1זו n/p - ״קייב״

 ₪ 100,000 על עולה שאינו בהיקף שוטפים חובות או משכנתא בנץ חוב לליין צורך איו

p Q ^ לא
_________________________________________________________________________פרט אסכן,

ייב>מ1ומל אחרים מרימים של -ויסות ג חלל!

 לניגוד השש של במצב להעמידו שעלולים מקורבים או אהרימ קרובים של אחרים עניינים או ולהונות עיסוקים תפקידים, .11
עניינים

 אליו בתפקיד עניינים לניגוד חשש של במצב אותך להעמיד שעלולים שלעיל, בשאלות תייחס לח התבקשת לא אליהם או־טקורבים. אחדים קרובים לך יש חאם
את/המועמד/תו

 לועדים גם היתד, בין להתייחס, יש - מקולבים לגבי ואשתה; מדרגה שאינם אחרים ?קוונים pi ותם, ומי/בוווו לאחים גם להתייחס יש • קלוביע לנכי
עסקיים. ולשותפים

לך. לידוע מעבד בירור נדרש לא וכי בלבד, האישית ידיעתן על מתבסס זה כסעיף הנדרש הפירוט כי יובהר,

 להעמידך עלולים ציבוריים( ובתפקידים הנחלה בתפקידי שלהם)ליגות ובהמות עיסוקים שתפקידים, מקורבים, או אחרים קרובים א.

עניינים: לניגוד השש של במצב

i ם (  p לא
____________________________________ _______________________________________________________פרט/י,pאם
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t



p

וזמשוד: קהעילות קשור שע»סמןם מקורבים או קרובים ב.

לא ^ p ם

_____________________________פרט/י ,p א□

J שאליו בתפקיד אלין הכפופים או המטעים ונין בינם אהדת( או עסקיה )משפחתית, זיקת שקיימת מקורבים, או אחדים קרובים nnx 

מועמד:

לא pi p ם
______________________________________________________________________________________________פרט/> כן, אם

:עניינים נמת* של במצב להעמידן שעלולים בשמיים חובות או אחרים בנכסים או במניות אחזקות שלהם מקרובים או קרובים ד.

לא p ם
________________________________________________________________________________________יAפר> אכזבו,

 מדרגה לקרובים גם להתייתם יש זה אהדת)בסעיף מסיבה עניינים לניגוד תשש של במצב להעמידך שעלולים מקורבים או קרובים ה.
ראשמח(:

לא p ם
_____________________________________________________________________________________פרט/י כן, אם

rnnan - ד* חלם
, :בי בזאת מאחיר/ח תח״מ אני

1 ואמיתיים מונים מלאים, הם ולמקורביי, לקרזביי לעצמי, בקשר זה, בשאלון שמסרתי והפרטים המידע כל .1
ן זותפקיד עם עטינים לניגוד השש של במצב להימצא לי לגרום שעלול אהד עניץ בל על לי ידוע לא זה, בשאלון שמסרתי לפרטים מעבר .2

המשפטי הטען של הנחייתו לקבלת עד חתפקיד, במילוי עניינים לניגוד חשש של במצב להימצא לי לנח□ שעלול עניין בכל מלטפל להימנע מתחייב/ת אני ג.
ץ בנושא! המשרד של

 להעמיד שעשויות מראש, נצפו שלא סוניות הרגיל, הדברים במהלך יתעוררו, או בסאלון»ה הצהוותיי במובן שינויים יחולו אם כי מתחייב/ת אט .4
חגחיותיושז. לפי יאפעל גכתב ררלווגטי הפידע את לו/ה אמסוד למשרד, חפשפט/ית בייעץ/ח איזועץ עניינים, לניגוד חשש של במצד אותי

11»8התשני׳ח- המידע, חופש חוק יחול הצויד, במידת לי, שייערך עניינים ניגוד למניעת ההסדר על כי לי חוכרר .5
נציבות דעת חוות לפי לפשל מתחייב/ת ואני הוכנו את הבנתי ,1969-*ט חוזשב פרישה(, לאחר הציבור)הגבלות שירות חוק את קראתי כי מצהירעז איני -6

/ ויישומן. הנ״ל החוק הוראות של לפירזשן הקשור נבל המשפטים, ומשרד חמדתה שיחת {

^ o=־\ & ( c \ x s
\ 0 שז  tnwn
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116



הבינוי משרד מנכ״ל :לכבוד

כהו יסמיו - עניינים ניגוד למניעת הסדר :הנדון

 כל להעדיף שלא דין פי על לחובתי ובהתאם הבינוי, שר סגן מטה ראש לתפקיד היבחרי לאור
 משרד של המשפטי היועץ עם ובתיאום זו, במשרה כהונתי בעת הציבורי האינטרס זולת עניין

:כדלקמן להודיע המי המדינה, שירות ונציבות והשיכון הבינוי

 המקצועיים עיסוקיי כל תחומים. במספר עסקתי האמור, לתפקיד כניסתי טרם .1
 ונספחו, 23.6.2015 מיום עניינים לניגוד חשש לאיתור בשאלון מפורטים האמורים

א'. כנספח זה להסדר המצורפים

 להשתתף החלטות, מלקבל תפקידי, במסגרת להימנע, מתחייבת אני תפקידי במסגרת .2
 להעמיד העלולים בנושאים בעקיפין, או במישרין אחרת, צורה בכל לטפל או בדיונים,

עניינים. לניגוד חשש של במצב אותי

 או בדיונים, להשתתף החלטות, מלקבל להימנע מתחייבת אני לעיל, האמור על בנוסף .3
 הקודמים, בעיסוקיי הקשור נושא בכל בעקיפין, או במישרין אחרת, צורה בכל לטפל

:להלן המפורטים בנושאים ובמיוחד

האישיים. בענייני א,
בתקשי״ר. כהגדרתם קרוביי, בענייני ב.

 סודיים שהם ומידע מסמכים אלי יגיעו והשיכון הבינוי במשרד תפקידי שבמהלך כיוון .4
 למסור להודיע, להעביר, ולא בסוד לשמור מתחייבת הריני לפרסמם, ואין טיבם מעצם

 או תפקידי ביצוע עקב אלי שהגיע או שתגיע ידיעה כל אדם, כל להביא'לידיעת או
 תוך אליו, קשור שאני גוף או תאגיד לטובת או האישים לצרכי שימוש בהם לעשות
הכלל. לנחלת שהפך למידע פרט מכן, לאחר או תחילתה לפני במשרד, עבודתי תקופת

 לחוק 117 סעיף לפי עבירה מהווה זה סעיף פי על התחייבות מילוי שאי לי ידוע
.1977התשל׳׳ז־ העונשין,

 במקרה עלי. חלה עניינים ניגוד של למצב מהיקלעות להימנע האחריות כי לי ידוע .5
 המשרד של המשפטי ביועץ להיוועץ חייבת אהיה זה, הסדר ליישום בנוגע ספק ויתעורר

 שינוי חל בו מקרה בכל המשפטי היועץ את לעדכן אדאג דעתו.־כן לחוות בהתאם ואפעל
בשאלון. שמולאו כפי הצהרותיי בתוכן

 כפוף שאמו גודם ידי על יטופל זה הסדר להוראות בהתאם בו לטפל אוכל שלא נושא כל .6
המשרד. של המשפטי היועץ עם בתיאום המנכ״ל, ידי על שיקבע לי,



 1969 התשכ״ט־ פרישה( לאחר הציבור)הגבלות שירות חוק את קראתי כי מצהירה אני .7
 לחומרה לפעול מתחייבת ואני תוכנם את והבנתי מכוחו התקנות ואת החוק( :)להלן
 של לפירושן הקשור בכל המשפטים ומשרד המדינה שירות נציבות של הדעת חוות ולפי

ויישומן. החוק הוראות

 סעיפים אין .1998 - התשנ״ח המידע, חופש חוק הוראות חלות זה הסדר על פי ידוע'לי .8
חסויים. להשאיר מבקשת אני אותם זה בהסדר

הבינוי שר סגן :העתק

יסמין

 הבינוי משרד המשפטי, היועץ
 הבינוי משרד חשב

אנוש משאבי סמנב״ל


