
 התקשורת משרד
הכללי המבהל

 תשע״ט חשון, בי
2018 אוקטובר, 11

נוכחים:
 הוועדה: חברי

 יו״ר כהן- )נתי( נתנאל
 רם אילן מר
 פרידמן אודליה גבי

 ל ט בר־ עדן עו״ד
שיפמן לימור פרופ'

 התקשורת משרד משפטית לשכה ליבנה- ניצן עו״ד
הוועדה ומרכזת מנכ״ל יועצת - מעין ענבל

שיבת תור וועדת והמלצות <יכום3 י ת למנכ״ל אי  מיום !רדיו לטלוויזיה השניה הרשו
9.10.18

 ביום הוועדה חברי התכנט! ,19.6.18 מיום הועדה לחברי המינוי לכתב בהמשך .1
התפקיד. אפיון את אישרו עבודתה, דר׳0 את וקבעו 1.7.18

 המנהל משרת למילוי מועמדויות להגיש הקוראת המודעה לפרסום בהמשך .2
 התקשורת משרד באתר 4.7.18 מיום ורדיו לטלוויזיה השניה לרשות הכללי
 עד מועמדותם את להעביר נתבקשו המועמדים התקשורת, בכלי 5.7.18 ומיום
רצויות. ודרישות ף0 דרישות היתר, בין פורטו, בהודעה .31.7.18 ליום

 הוועדה ולפניות האמורה המודעה ולפרסום הוועדה לחברי המינוי לכתב בהמשך .3
המועמדים 16 של קו״ח הוועדה בפני הובאו ,9.8.18 ביום התכנם! הוועדה חבר•

 התבחינים את וקבעו הסף בתנאי המועמדים של עמידתם את בחנו הוועדה
להערכתם.
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המועמדים: 2.10.18 ביום לראיונות זומנו הועדה, לישיבת בהמשך .4
^7קרמרמןדק מישל ^ ^ ^  ,9.10.18 וביום /

^9המועמדים: ^ ^ ^ ^ ^1^ ^ ^ ^ (1 1 1 1 0 ל0 ש ב (^  נערך מחלה ^
ה נוספת מועמדת טלפוני(. ראיון ר סי ה ^ ^ ^ ^ ^  הגיעה ולא מועמדותה את ^

לראיון.

 ההליך, את סקר הועדה יו"ר דומה, זמן מסגרת הוקצתה מהמועמדים אחד לכל .5
 הצטרפו הועדה וחברי מהמועמדים, אחד לכל קבועות שתיים או בשאלה פנה

 פ■ על מועמד לכל ציונים חילקו הועדה חברי הדיון. התפתחות תוך בשאלות
שנקבעו. התבחינים סמך על דעתם שיקול

 מאגודת מכתב שהתקבל לכך הוועדה חברי לב תשומת את מפנה הוועדה יו״ר .6
מנכ״ל לתפקיד למנות שלא מבקשים הם בו העיתונאים

צ״ן היו״ר ^ 'נגד שר,וגשה תלונת בעקבות השניה הרשות
ציבוריים. במכרזים להתמודד מהמועד מניע אין כי

 גבי הנוכחית, המועצה יו״ר עם טלפונית שיחת הועדה ק״מה הראיונות בסיום .7
 בין היחסים לגבי עמדתה את הוועדה עם חלקה אשר ברקוביץ, - שמאלוב ׳וליה

הרשות. מנכ״ל לתפקיד המועצה יו"ר תפקיד

(9.10.18 מיום1 ר1האית ועדת ת1המלצ

 והנתונים המועמדים כל את שבחנה ולאחר הועדה, של לישיבותיה בהמשך .8
שת על הועדה ממליצה בפניה, העומדים ם הבא• המועמדים שלו

 וכישורים יכולות ניכרו המועמדים אחד בכל דקל. קרמרמן מישל
 ביותר מובהק באופן המתאים אחד מועמד נמצא ולא שונים מהיבטים מרשימים
וייחודי. מתאים כישורים בסט ניחן אחד שכל מכיוון לתפקיד

והניהול המדיה התקשורת, בתחום מקצועי1 רב ניסיון למועמד א.
 מוטיבציה הפגין המועמד משמעותיים. תקשורת גופי בניהול מוכחת יכולת1

 תהליכי ולשינוי לניהול סדורה משנה הועדה בפני ופרש התפקיד לביצוע רבה
 בלחצים עמידה יכולת בעל דומיננטי, המועמד כ׳ התרשמה הועדה ברשות.

 בו בחירה הועדה מחברי אחד/ת דעת פ׳ על זאת עם עבודה. סדר ובקביעת
 העבודה בשל !היו״ר, המועצה עם בעבודה רבים לחיכוכים להביא יכולה

מידותיו. על קטן שהתפקיד

 אישיות מאוד, עשיר וניהולי מקצועי ניסיון למועמדת קרמרמו: מישל ב.
 לשעבר כמפוקחת הרגולטור׳ הפן של הבנה רחבה, לם1ע תפיסת מרשימה,
 לגבי רים1בר אסטרטגיים כיוונים הציגה עמדת1המ מכהנת. מועצה וכחברת

לתפקיד. מוטיבציה הפגינה הרשות, ניהול
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ד ג. מ ע ו מ ה ^ ^ ^ ^ בצורר. מכיר ביו חרב הניסיון בעל ^
 מול העבודה ויחסי העבודה תחליפי לרבות, ביום הרשות את מצוינת

הציג המועצה׳
 מוטיבציה הפגין הפרק, שעל הבעיות המשך לגבי והבנה עולם ותפיסת ניסיון
רב וניסיון כלכלי המועמד רבה

הועדה. חברי את הרשים לתפקיד. רלבנטי שמאוד פיננסי בניהול

 הצלחה איחולי לכולם ומאחלת מועמדותם הגישו אשר הפונים לכל מודה הועדה .9
בהמשך.

e״ ®w
ר1האית עדת1ו ורכז

 ורדיו: לטלויזיה השניה הרשות האית^/למנכ״ל ועדת חברי חתומים
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