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 א. עבודה ביום מנוחה
 ב. תשלום עבור שעות טיסה והמתנה לעובדים המועסקים בחו"ל

 

 
 . בעקבות פסק דין של ביה"ד לעבודה בנושא זה הוחלט:1

 -א. עבודה בימי מנוחה:     
 . עובד המועסק בעבודה מחוץ לארץ זכאי לשני ימי מנוחה בשבוע רק לאחר שמילא 1        

 ימי עבודה(.  5את מכסת השעות השבועיות של הימים והשעות הנדרשת ממנו )לפי             
 שני ימי מנוחה  . אם עבד העובד בימי המנוחה או בחלקם יהא זכאי לפיצוי של עד2       

 בהתאם.           
 הוראה זו מתייחסת לעבודה בימי המנוחה השבועיים ולא בשהות בטיסה באתם             
 הימים.           

 ב.  תשלום עבור שעות נסיעה של עובד היוצא לחוץ לארץ מביתו לנמל התעופה בן גוריון      
 המתנה בין הטיסות הללו וחזרה:ובגין זמן הטיסה/ות ליעד בחו"ל ו          
 שעות הטיסות הנ"ל אינן "שעות עבודה". יחד עם זאת נקבע שיש לפצות את העובד           
 )ד( בתקשי"ר,  27.212על שעות הנסיעה או הטיסה או המתנה לפי האמור בפסקה          
 חו"ל לישראל דהיינו יש לחשב את השכר שיש לשלם לעובד רק עבור זמן נסיעה מ         
 בחזרה )בניכוי מחצית השעה אם העובד מגיע לביתו ישירות משדה התעופה( שהוא          
 משכרו הרגיל של העובד. 100%בבחינת שעות עבודה נוספות לפי          
 הוראה זו חלה גם אם העובד חזר ארצה בימי המנוחה השבועיים כאמור בסעיף א.          
 לעיל.         

 התיקונים הנכללים בדפי התקשי"ר המצורפים להודעה זו.. 2
 
 

 מאיר גבאי       
 נציב שירות המדינה
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