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 אצילת סמכויות -מסגרת להעסקה ארעית 
 
. במסגרת מדיניותה של נציבות שירות המדינה להעביר לידי המשרדים סמכויות ביצוע 1

חום משאבי האנוש ולאחר תקופת ניסיון בה הופעל נוהל חדש בנושא בנושאי הטיפול בת
 העריכה והתפעול של המסגרת להעסקת עובדים ארעיים על ידי המשרדים,

 הוחלט עתה לקבוע את הנוהל האמור כנוהל מחייב.
 . הנוהל מגדיר את היסודות עליהם מושתתת אצילת הסמכויות למשרדים:2

ים( מוסכמת בין המשרד לנציבות שירות המדינה אשר א. רשימת סוגים )תיאורי תפקיד
 יואצלו למשרד לצורך בניית מסגרת ההעסקה ותיפעולה השוטף.

רשימת הסוגים תהיה מותאמת למבנה הארגוני של המשרד ולתפקודים הקיימים 
קודים כלליים, כגון: תפקודים מקצועיים בנושא פנימיים ותפ -)תפקודים משרדיים 
ים וכו' ותפקודים בדירוג המינהלי, הנוגעים למסלולי הקידום משפטנים, פסיכולוג

 הארציים(.
 שמעיים.מ -רשימת הסוגים שיאצלו תהיה מלווה בקריטריונים ברורים וחד 

ב. תקציב חודשי ההעסקה המעוגן בחוק התקציב והמתייחס לשנת תקציב שלמה בדרך 
המשרד, בהיקף ההעסקה כלל, אותו ניתן לנצל בכל מועד במהלך שנה, בהתחשב בהחלטת 

 הרצוי וביתרת התקציב העומדת לרשות המשרד.
על פי שני היסודות האמורים יערוך המשרד, באמצעות דיווח למחשב, את מסגרת 
ההעסקה על כל מרכיביה, בכלל זאת הגדרת המשרות, היקפן, כפיפותן וכן פרטים אחרים 

 ויוכלו לבצע במסגרת העסקה שינויים בהתאם לצורך.
יבות שירות המדינה תבדוק אם השימוש בסוגי המשרות אשר הואצלו למשרד אכן . נצ3

תואם את הקריטריונים המתחייבים. במקרה של חריגה מהסיכומים הנ"ל תהיה רשאית 
יום לאחר שדווח עליהם על ידי  60נציבות שירות המדינה להורות על ביטול החריגים תוך 

 המשרד.
רים לאצילה יהיו כפופים לדיון מוקדם ולתיאום עם . שינויים ברשימת הסוגים המאוש4

 היחידה לתקינה וסיווג משרות, בנציבות שירות המדינה.
. היחידה לשירותי מידע בנציבות שירות המדינה הכינה תוכנה מיוחדת המאפשרת בקרה 5

תקציבית מקוונת על ניצול התקציב של חודשי העסקה וכן קליטת הסוגים המאושרים 
 לאצילה.

ובהר בזאת כי המתכונת החדשה של אצילת הסמכויות אגב הפעלת בקרה, על התקציב . י6
ועל הסוגים המואצלים, אינה מבטלת את המתכונת הקיימת זה מכבר לבניית מסגרות 

 ההעסקה לגבי עיסוקים שאינם ניתנים לאצילה, אלא יוצרת בסיס להרחבה בעתיד.
קינה וסיווג משרות בנציבות שירות . המשרדים מתבקשים לבוא בדברים עם היחידה לת7

המדינה על מנת לתאם ולהסדיר את הפרטים הנדרשים להפעלת "המסגרת" במתכונתה 
 , לרבות קבלת ההדרכה הנדרשת. 1994החדשה, לקראת שנת התקציב 
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