
 

 נציבות שירות המדינה

 
  49נ/הודעה 

 (16.8.1990כ"ה באב התש"ן )

 
 

 49הודעה מס' נ/
 התשמ"ט רת העובד המצטיין בשירות המדינה,תהליך בחי

 רשימת העובדים המצטיינים 1989 -

שנה הארבע עשרה בתקשי"ר, נערך זו ה 74.1בהתאם להוראות פרק משנה  .1
 ברציפות,

 תהליך בחירת העובדים המצטיינים בשירות המדינה.
תהליך הבחירה נועד לעידוד ההישגיות, ההצטיינות בעבודה ושיפור השירות  .2

לציבור. התהליך נערך מדי שנה, בשיתוף מערכות העיתונים "ידיעות אחרונות" 
 ו"מעריב".

, הסתדרות עובדי המדינה בתהליך הבחירה השתתפו: הנהלות המשרדים .3
והחברה למפעלי כלכלה ותרבות של עובדי המדינה ונציגויות מקומיות של 

עובדים  295העובדים. התהליך נחלק לשלושה שלבים: בשלב א' נבחרו 
 295צוותים. בשלב ב' נבחרו )מבין  11מצטיינים בכל המשרדים וכן 

אלה ייצגו את את עובדי עובדים;  5צוותים בהם  2עובדים וכן  46המצטיינים(, 
המדינה בטקס המרכזי שנערך במשכן הכנסת, בהשתתפות ראש הממשלה, 

 שרים, נציב שירות המדינה, נציגי ההסתדרות ומערכות העיתונים.
העובדים שנבחרו בשלב ב'(, הם ייצגו  46מצטיינים )מבין  12בשלב ג' נבחרו 

 את 
שק, המתקיימים מטעם עובדי המדינה בטקסים המרכזיים לכלל העובדים במ

 ים "ידיעות אחרונות" ו"מעריב".מערכות העיתונ
 צוותים מצטיינים .4

 
 הצוותים המצטיינים בשלב א' הם: .א

 במשרד ראש הממשלה (1)
 הלשכה -מחלקתי להסבת מדד המחירים לצרכן למחשב -צוות בין .א

 המרכזית לסטטיסטיקה, ירושלים.
 במשרד האוצר (2)

 ף הכספים, המשרד הראשי, ירושלים;צוות עובדי אג .א
 עובדי יחידת התקנים בנציבות שירות המדינה, ירושלים. .ב

 במשרד הבריאות (3)
 שאול, ירושלים.-צוות עובדי מחלקה ג' של בי"ח כפר .א

 במשרד החוץ (4)
אגף ארגונים בינלאומיים ונציגויות במוסדות האו"מ )ניו יורק, ג'נבה  .א

 ופאריס(.



 החינוך והתרבות במשרד (5)
 תת צוות ביולוגיה באגף לתכניות לימודים, תל אביב. .א

 במשרד המדע והטכנולוגיה  (6)
 צוות להסבת המערכות במשרד למחשב. .א

 במשרד העבודה והרווחה (7)
 צוות הבטחת הכנסה, שירות התעסוקה, חיפה; .א
 צוות האפסנאות, שירות התעסוקה, המשרד הראשי, ירושלים. .ב

 במשרד התחבורה (8)
 צוות מרכז מידע טלפוני ארצי "רישויפון"; .א
 צוות הרמת שימוטים, מכונאות דרום, רכבת ישראל. .ב

 
 
 

 הצוותים המצטיינים בשלב ב' הם: .ב
 במשרד הבריאות (1)

 צוות העובדים בתחנה ד' לבריאות המשפחה, באר שבע. .א
 במשרד המדע והטכנולוגיה (2)

 המערכות במשרד למחשב. צוות להסבת .ב
 

העובדים המצטיינים בשלב א' בשלב  295בנספח להודעה זו מפורטים שמות  .5
 ב' ובשלב ג' וכן רשימת חברי הצוותים המצטיינים בשלבים השונים.

עובדים מצטיינים ששמותיהם פורטו בנספח להודעה זו, זכאים לקיצור פז"מ  .6
מיום  7שירות המדינה מס' מב/ של חצי שנה בנוסף לאמור בהודעות נציבות

אך לא לפני א' בתשרי התשמ"ט  -( 27.10.1981כ"ט בתשרי התשמ"ב )
(12.9.1988. 

עובד ששמו פורט בנספח הודעה זו אשר אינו זכאי לקיצור פז"מ כעת, משום  .7
פעמית לקיצור פז"מ -שהגיע לדרגת השיא של משרתו, תישמר לו זכות חד

 ת התשמ"ט.לדרגה הבאה גם אחרי תום שנ
לעיל, חל גם על עובדים הזכאים לדרגה אישית או  7-ו 6האמור בסעיפים  .8

 לתוספת שהייה בדרגה.
 
 

 מאיר גבאי
 נציב שירות המדינה      

 
 


