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 23הודעה מס' נ/
 חובת מבחנים בעת כניסה לעבודה

לתקשי"ר קובעת כי מועמד למינוי למשרה בדירוג האחיד שחלה עליו  13.211פסקה  .1
חייב, לפני מינויו, לעמוד במבחנים בכתב. נקבע עתה, כי  חובת הזיקה ללשכת העבודה

מועמד לעבודה כאמור לעיל, חייב לעמוד במבחנים לא יאוחר משישה חודשים מיום 
 תחילת עבודתו.

כן נקבע עתה, כי במקרים מיוחדים ואם צרכי העבודה דורשים זאת, רשאי האחראי  .2
 13לעבודה, כאמור בפרק לבקש מיחידת הבחינות בנציבות השירות כי מועמד 

לתקשי"ר, שנכשל במבחנים בכתב, ייבחן מחדש לא יאוחר משישה חודשים מיום 
 תחילת עבודתו.

 (.4/4התיקונים האמורים לעיל נכללים בדפי התקשי"ר המצורפים להודעה זו. )תיק  .3
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