
 
 ' אייר תשפ"דד 12/05/2024

 

 הממונים על הרווחה במשרדי הממשלה ביחידות הסמך, במערכת הבריאות, הביטחון והחוץ :לכבוד
 במשרדי הממשלה ביחידות הסמך, במערכת הבריאות, הביטחון והחוץ רכזי הספורט 
  

 שירות המדינההספורט ב יהרווחה לרכז גורמיבין  הסדרת תחומי האחריות
 

במסגרת מדיניות נציבות שירות המדינה לקידום תנאי הרווחה ולהעלאת המודעות לעסוק בפעילות גופנית ושמירה 
הספורט בשירות הוחלט להסדיר את תחומי האחריות של ממוני הרווחה ורכזי  על אורח חיים בריא במקום העבודה,

להלן פירוט והסדרת תחומי אחריות וחלוקת  המדינה וזאת על מנת לשפר וליעל תהליכים ופעילויות בתחומים אלו.
 :  )מצ"ב נספח א( התפקידים בין ממוני הרווחה לבין רכזי הספורט בשירות המדינה

 על הרווחה  יםתחומי האחריות של הממונ
 נש"מ וחשכ"לעל פי הנחיות  - החזרי הוצאות -  לעובד₪  350  -סבסוד פעילויות תרבות ספורט ופנאי  .1

  .באתר הנציבות, ברווחה בשירות המדינההמתפרסמות מעת לעת 
על פי הנחיות נש"מ וחשכ"ל המתפרסמות  - פר עובד במשרד₪  80 –הרצאות סדנאות לקידום בריאות העובד  .2

 באתר הנציבות, ברווחה בשירות המדינה.מעת לעת 
באתר על פי הנחיות נש"מ וחשכ"ל המתפרסמות מעת לעת  -  לעובד₪  25  -ציון אירועים בינלאומיים  .3

ציון של ימים בינלאומיים הכוללים בתוכם היבטים של ספורט,  הנציבות, ברווחה בשירות המדינה.
 עם רכזי הספורט.  בשיתוף פעולההממונים על הרווחה יפעלו 

באתר על פי הנחיות נש"מ וחשכ"ל המתפרסמות מעת לעת  - מי המשרדסבסוד פעולות ספורט בתחו .4
עם  בשיתוף פעולההממונים על הרווחה אחראים על מימוש תקציב זה  הנציבות, ברווחה בשירות המדינה.

חוגי ספורט הפעלת חדרי ספורט / רכזי הספורט במשרדים, לצורך קידום בריאות העובד באמצעות: 
 שיופעלו במשרד.

 
 הספורט   יתחומי האחריות של רכז

הוראת התקש"יר בנושא ספורט בתוך כותלי הארגון  )שעה  - קידום פעילויות ספורט בתוך כותלי המשרד .1
 .06.51  -וחצי בשבוע( 

 .13.4.4הוראת התכ"מ ו 06.52הוראת התקש"יר על פי  - הליגה למקומות עבודה .2
הוראת ו 06.52על פי הוראת התקש"יר  - בדיקות כשירות לספורטאים החברים בליגה למקומות עבודה .3

 .13.4.4התכ"מ 
 
 וביעילות במהירות משימות לבצע ביותר היעילה כדרך הוכח העבודה במקוםבין העובדים למנהלים  פעולהה יתוףש

מכאן החשיבות בהסדרה זו של תחומי האחריות בין גורמי הרווחה . עובדיםה והמחוברות של  המוטיבציהולהעלאת 

 בשירות המדינה. לרכזי הספורט והמעודד את שיתופי הפעולה ביניהם לפיתוח וקידום בריאות העובדים

 (ארתור שופנהאואר) "תשע עשיריות של אושרנו מבוססות על בריאותנו         "

 
 בברכה,

 
  
  

 עו"ס תהילה מזרחי
 מנהלת תחום בכיר רווחה

 אגף בכיר למידה ורווחה ארגונית

  
  

 
 גב' דליה דרעי

 מנהלת תחום קידום הספורט בשירות המדינה
 אגף משאבי אנוש

  
 פרופ' דניאל הרשקוביץ, נציב שירות המדינה העתק:

 גב' עדנה אלפסי, סגנית נציב שירות המדינה מינהל ומשאבי אנוש, נציבות שירות המדינה 
 מר אופיר בניהו, מנהל אגף בכיר למידה ורווחה ארגונית, נציבות שירות המדינה 
 חברי הנהלת נציבות שירות המדינה 
 המדינההמנהלים הכלליים בשירות  
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 א נספח

 הסדרת תחומי האחריות בין הממונה על הרווחה לרכז הספורט בתחום הספורטריכוז 

 סל הרווחה המעודכן לעובד)*( 

 

הממונה  תחום האחריות  
על 

 הרווחה

רכז 
 הספורט

 הערות

 06.52הוראת התקש"יר  -הליגה למקומות עבודה  1
 .13.4.4והוראת התכ"מ בנושא זה מספר 

 
https://takam.mof.gov.il/document/H.13.4.4 

 

  
 

 06.52הוראת התקש"יר   -ספורטיאדה ומחוזיאדה   2
 13.4.4והוראת התכ"מ בנושא זה מספר 

 
kam.mof.gov.il/document/H.13.4.4https://ta 

 

  
 

הוראת התקש"יר בנושא ספורט  )שעה וחצי בשבוע(  3
-  06.5   

 

בדיקות כשירות לספורטאים החברים בליגה  4
   למקומות עבודה

 

 350  -סבסוד פעולות תרבות וספורט   -סל הרווחה )*(  5
 החזרי הוצאות -לעובד  ₪ 
    

 החזרי הוצאות – ומעלה 40מגיל בדיקות תקופתיות  6

   

 הרצאות וסדנאות לקידום בריאות העובד 7

   

סבסוד פעולות ספורט בתחומי  -סל הרווחה )*(  8
   לעובד ₪  150  -המשרד 

רכיב זה יגרע מסל 
הרווחה וינוהל במשותף 

על ידי הממונים על 
 הרווחה ורכזי הספורט.

₪  25  -ציון אירועים בינלאומיים   -סל הרווחה )*(  9
   לעובד 

ציון של ימים 
בינלאומיים הכוללים 
בתוכם היבטים של 

ספורט, הממונים על 
הרווחה יפעלו בשיתוף 

פעולה עם רכזי 
 הספורט.
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