
 מדינת ישראל
 נציבות שירות המדינה

  הבכיר לפרישה וגמלאותהאגף 
 

__________________________________________________________________ 
-1- 

 9195017ירושלים  34076, ירושלים, המען למכתבים: ת"ד 3גוריון, רחוב קפלן  -קריית בן
  074-7699573פקס:    074-7699259טלפון: 

   www.csc.gov.ilנש"מ ברשת: 

 
 

 

 עדכונים בגמלאות

 
 
 
 
 "ז אדר א, תשפ"דט

 2024פברואר,  25
0491-0015-2024-000216 

 יחידהרי זתיק: חו
 

 
 

 לכבוד
 

  הסמנכ"לים למינהל ולמשאבי אנוש במשרדי הממשלה
 ממשלתייםהחולים המנהלים אדמיניסטרטיביים בבתי 

 ממשלתייםהחולים הבבתי ו מנהלי משאבי אנוש במשרדי הממשלה
 מנהל אגף כח אדם בהוראה, משרד החינוך

 
 שלום רב, 

 
 

   31עדכונים בגמלאות מס'  הנדון:
 

 0491000072 - 02/01/2022 מיום  -  01/2022 פיצויים בשירות המדינהתשלום השלמת חוזר סימוכין: 
 0491-001267 – 18/10/2023מיום  -  29חוזר עדכונים בגמלאות  מס'               

 
   בהמשך לחוזרי אגף הפרישה והגמלאות שבסימוכין, להלן הבהרות ותוספת לחוזרים הנ"ל: 

 
מתייחס לתשלום השלמת פיצויים  5סעיף  01/2022תשלום השלמת פיצויים בשירות המדינה  בחוזר .1

לעובדי מדינה הפורשים בגיל פרישה חובה עפ"י החוק ) כיום גיל פרישת חובה  28%בשיעור 

  לגברים ולנשים( .  67במדינת ישראל   

 .ם קיבוציים בשירות המדינהחל רק על עובדי מדינה המועסקים לפי הסכמיבחוזר  5מובהר כי סעיף 

 

 6%והמעסיק הפקיד עבורם   67ופורשים בגיל פרישת חובה  חוזה אישיעובדי מדינה המועסקים לפי 

לפי החלטה אך ורק  הינהלכל שנת עבודה  28%לפיצויים, הזכאות לתשלום השלמת הפיצויים 

יש צורך להגיש בקשה בהתאם  –ועדת הפיצויים הבינמשרדית בנציבות שירות המדינה  ואישור של 

 לנוהל פנייה לוועדת הפיצויים הבינמשרדית. 
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כתב הצהרה ושיפוי למתייחס בחוזר  1סעיף  , 18/10/2023מיום  29מס'  בגמלאות בחוזר עדכונים .2

 יםמדינה המועסק יעובדלהלן מצ"ב מס' הבהרות לגבי מקרים בהם   ,לקרן פנסיה חדשההמועבר 

 בהם חוזה / ארעיבמעמד  במדינה םתלרכוש לצורכי גמלה תקופות עבוד יםבפנסיה תקציבית ומבקש

   : בקרן פנסיה חדשה ובוטח
 

 רכישהעבור  ולקבל אישור טרם פרישת העובד יש לפנות לאגף הגמלאות נש"מ ,ראשית .2.1

  נא לצרף גם את בקשתו של העובד לרכישה.  ,תקופות עבודה לצורכי גמלה

לציין כי הרכישה תתאפשר בכפוף להסכמה של קרן הפנסיה להעברת הכספים למותר 

     שנצברו לאוצר המדינה.

 

העברת לצורך  קרן הפנסיהלאשר יועבר  שיפויו ההצהרטופס כתב יש למלא ולחתום על  .2.2

הפקדות החלק של לאוצר המדינה ,  חוזר המעסיקהחלק של הפקדות   -הכספים למדינה 

   . בקרן הפנסיה נותר העובד

 

לשלם  מדינה על העובדלאוצר ה החדשה מקרן הפנסיה מובהר כי בנוסף להעברת הכספים .2.3

 בה בוטח בקרן פנסיה חדשה חוזה / ארעי במעמדעל תקופת עבודתו במדינה  לאוצר המדינה

  .לכל חודש 6.5%שיעור של  עוד

 

לפני  "הרשאה להעסקה"הינה במעמד  בה בוטח בקרן פנסיה חדשה  במידה ותקופת העבודה .2.4

נ. תקציבית   -לכל חודש  2%העובד נדרש לשלם למדינה  ,מינוי לתקציביתהקבלת כתב 

  עפ"י החוק.  

בקופת שנותר  העובד הפקדת מהחלק של , החלק של הפקדות המעסיק  חוזר לאוצר המדינה 

 למדינה ולהעביר מחלקו של העובד בקופה ניתן לקזז ובהסכמת הקרן,  ככול שניתן ,קרןה

  2%מכספו הפרטי  שהעובד ישלם אולתקופה המבוטחת לכל חודש  נ. תקציבית 2%

     מדינה. אוצר הל נ. תקציבית

   .  2.3כאמור בסעיף  6.5% למדינה שלםהעובד אינו מעל תקופת "הרשאה להעסקה" 

 

  מצ"ב טופס כתב הצהרה ושיפוי. .2.5
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  המעסיק בשירות המדינהמשיכה / שחרור כספי הפיצויים שהופקדו ע"י  .3
 

מורכבות מרכיב תגמולים ומרכיב  לעובדי המדינה לחיסכון הפנסיוני המעסיק ההפקדות .3.1

כספי הפיצויים שהופקדו  בקופת קרן הפנסיה/חברת הביטוח הינם חלק משמעותי  פיצויים.ה

  מהחיסכון הצבור אשר מגדילים את הקצבה הצפויה בגיל פרישה.

 

של כספי הפיצויים של המעסיק אשר הופקדו וקיימים בקופת  רורמשיכה/שחבשירות המדינה  .3.2

, 60, באירוע מזכה : פרישה מעל גיל  ומעסיקבניתוק יחסי עובד הקרן אפשרית אך ורק 

  פרישה במקרה נכות או במקרה פטירה. 

 

כל  מהקרן גם מעבר לגיל פרישה עפ"י החוק  בשירות המדינה לא ניתן למשוך כספי פיצויים .3.3

 כולל עובד/ת שהוארך שירותו מעבר לגיל פרישת חובה.  בשירות המדינה  פעילעוד העובד 

 

, עובד מדינה פעיל בשירות המדינה שהגיע לגיל פרישה וממשיך לעבוד בשירות המדינה .3.4

מקרן הפנסיה בזמן שהוא ממשיך לעבוד  קצבהולהתחיל לקבל  ומעוניין לתבועבמידה 

  אך ורק מכספי התגמולים. יכול למשוך קצבה -במדינה  

 

 לפיכך, חל איסור לתת אישור למשיכת כספי הפיצויים של המעסיק מקופת קרן הפנסיה    .3.5
   ללא ניתוק יחסי עובד ומעסיק .  

 
 
 

                                                                                                          
 
 
 
 
 

 
 

  נציב שירות המדינה –פרופ' דניאל הרשקוביץ  העתק:  
          בכיר לפרישה וגמלאות, נציבות שירות המדינה סגן מנהל אגףר מאיר אדרי, מ             
  ממשלתייםבמשרדי הממשלה ובבתי החולים החשבי שכר ומנהלי יחידות משכורת              

  ממשלתיים , במשרדי הממשלה ובבתי החולים הרכזי גמלאות             



 

 

                           
 

 מדינת ישראל
 

 _______________תאריך:
 

 לכבוד
 

  ___________________________: חברת הביטוח קרן הפנסיה / 
 

 א.ג.נ.,

 כתב הצהרה ושיפוי הנדון:
 

  ________ )להלן: העמית( הופקדו באמצעות__________ ת"ז____, מס' __לזכותו של מר/גב' __________
 בקופ"ג/קרן פנסיה _________________גמולים ופיצויים ת___)להלן: המעסיק( דמי ______________משרד _ה

 ______(.____________ )להלן: תקופת הביטוח _____________ ועד ליום _________לתקופה החל מיום _____

ות פנסיה תקציבית גם עבור תקופת כיום חל על העמית הסדר של פנסיה תקציבית מטעם המעסיק, והוא זכאי לזכוי
ולפיכך נבקשכם להעביר לרשות  מיום ______________ ועד ליום ______________ ,בקופ"ג/קרן הפנסיה הביטוח 

ותו של העמית בגין התקופה נצטברו לזככספי התגמולים וכספי הפיצויים שהופקדו ע"י המעסיק והמעסיק את 
  האמורה. 

 

בניכוי  בגין התקופה האמורה יש להשאירם בקופת הגמל  ,) תגמולי עובד( פקדו ע"י העמיתשהו םתגמוליהלגבי כספי 
בהתאם לתחשיב שבוצע ע"י המעסיק, סכום זה  היה חייב אילו הוחל עליו הסדר פנסיה תקציבית שהעובד הסכומים

   ות החוק והדין.ובכפוף להוראע"י העמית בהתאם כספים ה משיכת יושב אף הוא למעסיק שהוא מדינת ישראל. 
 
 

שיועברו ישירות מקרן  הפיצויים לרבות הרווחים הנובעים מהםהתגמולים ו ימסכום הפקדות המעסיק לרכיב
במקור  לא ינוכה מס וכן מסכום כספי ההשתתפות בפנסיה תקציבית הפנסיה/חברת הביטוח למעסיק שירות המדינה

, לפיו במקרים בהם קופ"ג משלמת להוראות הדין בכפוףו 81/42בהוראות חוזר רשות המסים מס'  15בהתאם לפסקה 
 הפיצויים למעסיק שירות המדינה לא ינוכה מס במקור.ו י התגמוליםאת רכיב

החתומים מטה מוסמכים לחתום בשם המעסיק וחתימתם על כתב זה מחייבת אותו לכל דבר וענין. המעסיק פוטר 
אות ונזקים, ישירים או עקיפים, אשר יגרמו כתוצאה מפעולה ___ מכל אחריות בגין הוצ_______בזאת את ________

 ____________כלשהי שתיעשה על יסוד כתב זה, למעט אם יגרמו כתוצאה ממעשה או מחדל רשלניים של _______
 בביצוע העברת הכספים כאמור לעיל.

 כתב הצהרה זה יחול גם על כל חליף של המעסיק.   
 

_____________ _________________________ ______________________ 
 חתימה וחותמת המעסיק ובשם המעסיק ותפקיד שם החותם תאריך

 

 
______, נותן בזאת את הסכמתי להחזרת מלוא הכספים _________ ת"זאני הח"מ מר/גב' ______________, מס' 

לרשות והפיצויים,  רכיבי התגמוליםעבור ______ ____________ לקופ"ג/קרן הפנסיה המעסיק  ע"ישהופקדו לזכותי 
 המעסיק. 

לכל מאן דהו, לרבות הוצאות בכל סכום שתחויב לשלם  הולשפות ________את ____ מתחייב לפצות יהננכמו כן, 
משפט, שכ"ט עו"ד והפרשי הצמדה וריבית, ככל שתחויב לשלם את אותו סכום עקב החזרת הכספים כאמור בהצהרתי 

_________ לשלם ___קבלת הדרישה לתשלום. התחייבותי זו לא תחול על סכום שתחויב ____זו, וזאת מיד עם 
 ______ בביצוע החזרת הכספים כאמור לעיל.___והנובעים ממעשה או מחדל רשלניים של _______

 
 חתימתי על כתב זה נעשית לאחר שהוסבר לי תוכנו, והובהר לי כי בידי הבחירה אם לחתום עליו, אם לאו.

 .עבודה נוספת"ל" רכיבי שכר העברת הכספים כאמור לעיל אינה כוללת כספים אשר נצברו בגין *

 
_________________                                                                                         ______________________ 

 חתימת העמית/ה                                                                                             תאריך                                      
                                                                                                                                                            

 
                                                                                                                    04/2022מהדורה  


