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 נציב שירות המדינה פרופ' דניאל הרשקוביץ : חברי ועדה שהשתתפו

 מר רז פרויליך 
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 זרוע עבודה
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 הנהלת בתי המשפט
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 משרד המשפטים

 משרד המשפטים
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 ו:להלן ההחלטות שהתקבל

 

בשל מצב חירום פטור ממכרז למשרות זמניות בתחום הקונסולארי בארגון נתי"ב  .1

 (2159החלטה מס' ) אוקראינהב

 

"החוק"(, ולסעיף  -)להלן 1959-לחוק שירות המדינה )מינויים(, התשי"ט 37בהתאם לסעיף  .א

לתקשי"ר )נוהל מתן פטור ממכרז למשרות זמניות(, לאשר פטור ממכרז למשרות  11.98

"נתיב"(, להם  -עובדים בנתיב, יחידת סמך של משרד ראש הממשלה )להלן 30זמניות של  

 -)להלן 1950 -בר בדיקות זכאות לפי חוק השבות התש"יהכשרה והסמכה קונסולארית בד

"חוק השבות"(, וזאת על ידי פניה ישירה לעובדי ושליחי נתיב לשעבר, אשר בעלי הכשרה 

 והסמכה כאמור.

 ( לתקשי"ר.ג)11.983כאמור יעשה בהליך החלופי שנקבע בפסקה  ותהמינוי למשר     

להערכת  העסקת עובדים שייבחרו למשרה זו תהיה זמנית לתקופה של עד שנה בהתאם      

 מצב החרום.

 

לתקשי"ר )נוהל מתן פטור ממכרז למשרות  11.98לחוק, ולסעיף  37בהתאם לסעיף  .ב

עובדים בנתיב,  אשר דוברים את  40זמניות(, לאשר פטור ממכרז למשרות זמניות של  

 עברו הכשרה והתאמה במסלול מקוצר.השפה הרוסית על בוריה ואשר י

 )ג( לתקשי"ר.11.983המינוי למשרה כאמור יעשה בהליך החלופי שנקבע בפסקה      

העסקת עובדים שייבחרו למשרה זו תהיה זמנית לתקופה של עד שנה בהתאם להערכת      

 מצב החרום.

 

עולים  לצורך טיפול בהגעתבמשרד העלייה והקליטה פטור ממכרז למשרות זמניות  .2

 (2160החלטה מס' ) מאוקראינה

 

לתקשיר  11.98, ולסעיף 1959-לחוק שירות המדינה )מינויים(, התשי"ט 37בהתאם לסעיף  .א

משרות זמניות  100 -)נוהל מתן פטור ממכרז למשרות זמניות(, לאשר פטור מחובת מכרז ל

במשרד העלייה והקליטה, לצורך טיפול במספרי העולים הגדלים מאוד ובמהירות כתוצאה 

 מהלחימה בין רוסיה ואוקראינה. הפטור ממכרז יחול על התפקידים הבאים:

 מרחב -יועץ בכיר -יועץ קליטה     

 בכיר נתב"ג –יועץ קליטה       
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תקופת ההעסקה במשרות הזמניות תהא לשלוש שנים עם אפשרות להארכה בשנה נוספת  .ב

 שנים. 5בכל פעם, אך לא תעלה על 

 11.983לה יהיה בהתאם להליך החלופי המפורט בפסקה הליך האיוש למשרות א .ג

 לתקשי"ר.

משך פרסום המשרות שלא יאויישו בהעברה על פי יתקצר לאור הדחיפות הנדרשת לאיוש,  ד.

 4-ל ,לתקשי"ר )ג(11.983פסקה ימים כקבוע ב 7-ר, מ"לתקשי 3)ב( 11.983פסקה הוראת 

)א( 12.331ועדת הבחירה הקבוע בפסקה לוזמן ההודעה לזימון כמו כן, יתקצר  ם.פרסו ימי

 ימים. 4-ימים ל 7-, מלתקשי"ר

 

פטור ממכרז למשרות זמניות בוועדת החקירה הממלכתית בעניין חקירת הליכי הרכש  .3

 (1216החלטה מס' ) , הנהלת בתי המשפטשל כלי השיט

 

לתקשי"ר  11.98ולסעיף  1959-שירות המדינה )מינויים( התשי"ט לחוק 37בהתאם לסעיף  .א

מיום  ,1019בהמשך להחלטת הממשלה מספר ; ו)נוהל מתן פטור ממכרז למשרות זמניות(

 על הקמת ועדת חקירה ממלכתית, בהתאם לסעיף (2022בינואר  23)כ"א בשבט התשפ"ב 

ו הליכי הרכש של ספינות שתבחן את העסקאות ו/א, 1968-לחוק ועדות חקירה התשכ"ט 1

ספינות נגד צוללות, הפרטת מספנות חיל הים וכן בעניין הסכמה  ,AIPצוללות  ,6המגן סער 

תקני כוח אדם  8למכר צוללות לצד ג' על ידי גרמניה, במסגרתה הוחלט על הקצאת 

 לאשר פטור ממכרז למשרות הזמניות המפורטות מטה: ;זמניים

 (כיועץ משפטי 6סגל בכיר או דרגה א)משפטן  -מנהל/ת וועדה בכיר/ה 1.1

 (משפטן)ממלא מקום למנהל/ת הוועדה 1.2

 עוזר/ת משפטי/ת לחברי הוועדה 1.3

 עוזר/ת משפטי/ת ליו"ר הוועדה 1.4

 (ניסיון בדוברות בתקשורת)משפטן/ית  1.5

 (אבטחה מידע וסייבר ואבטחה פיזית)קב"ט/ית  1.6

 ת לשכה וקלדנות/מנהל 1.7

 נהג/ת ואחראי/ת לוגיסטי 1.8

תקופת ההעסקה במשרות הזמניות תהא עד לתום פעילות ועדת החקירה ואולם לא תעלה  .ב

 שנים. 5על 

לתקשי"ר.  11.983יהיה בהתאם למפורט בפסקה  למשרות הזמניות הליך האיוש החלופי  .ג

בקרב עובדי , לתקשי"ר ()ד(1)ג()11.983להוראות סעיף פרסום המשרות יהא בהתאם 

 מוסדות בעלי מאפיינים ביטחוניים ויוצאי יחידות אלה בלבד.

 



 

 ועדת שירות המדינה

 

4 

 1963-התשכ"ג ,הכרה בזרוע העבודה כיחידת סמך לעניין חוק שירות המדינה )משמעת( .4

, לצורך טיפול לחוק המשמעת 71אצילת סמכויות לפי סעיף ו חוק המשמעת( –)להלן 

 (2216החלטה מס' )  בהיבטי משמעת של עובדי זרוע העבודה

 

 –ת המדינה )משמעת(, התשכ"ג עבודה כיחידת סמך לעניין חוק שירוהזרוע הכרה ב .א

 :חוק המשמעת( –)להלן  1963

הענקת סמכויות מינהליות של משרד , המשמעתלחוק  1בתוקף סמכותה לפי סעיף 

לאחר שכבר הוכרה כיחידת  כיחידת סמך לעניין חוק המשמעת,והכרה בה רוע עבודה לז

 מספר  לתקשי"ר ולהחלטת ממשלה  03.222הנציב בהתאם לסמכותו על פי סמך על ידי 

 . 31.12.2017מיום  3318

 : 1963 –לחוק שירות המדינה )משמעת(, התשכ"ג  71אצילת סמכויות לפי סעיף  .ב

לשרת הכלכלה ועדת השירות משמעת, ממליצה הלחוק  71סמכותה לפי סעיף  בתוקף

לממונה על זרוע לחוק המשמעת  48-ו 31 פיםוהתעשייה לאצול סמכותה לפי סעי

גם לסמנכ"ל בכיר לחוק המשמעת  32-ו 31סמכותה לפי סעיפים מאצול ול ;עבודה

 לניהול ההון האנושי ומינהל בזרוע העבודה, וזאת לעניין עובדי זרוע העבודה.

 

מועמדים לנציגי ציבור במכרזי כוח אדם פומביים  אישור -נציבות שירות המדינה  .5

 (3216החלטה מס' ) המדינהבשירות 

 

, לאשר את 1959-לחוק שירות המדינה )מינויים(, התשי"ט 26בהתאם לסמכותה לפי סעיף 

רשימת הבוחנים, כמפורט בנספח א', לצורך מינוים כנציגי ציבור בוועדות בוחנים לפי 

 1961 –לכללי שירות המדינה )מינויים( )מכרזים, בחינות ומבחנים(, התשכ"א  36סעיף 

בשים לב לשיקולי ייצוג הולם לאוכלוסיות גיוון ברשימות נציגי הציבור , הכללים( –)להלן 

 .שיאושרו בהמשך

יובהר, כי מדובר ברשימת בוחנים מקרב מי שאינם עובדי המדינה, שהם מן המגזר הפרטי, 

העסקי או הציבורי, אשר נמצאו מתאימים לתפקיד בהתאם לאמות המידה שנקבעו 

 .15.3.04בהחלטת ועדת השירות מיום 

מינוי נציגי הציבור בוועדות הבוחנים לתפקידים השונים, יהיה בכפוף לבחינה פרטנית 

 להיעדר חשש לניגוד עניינים בהתאם לכללים.

 

 
 

                                                                                                                         
 עידית ביטמן, עו"ד                                                                                                                 

 מרכזת ועדת השירות                                                                                                                


