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 אל:
 מנהלי משאבי אנוש בבתי חולים ממשלתיים

 
 

 המרת חודשי עבודה למשרות בשיא כאהנדון: 
 
 

במסגרת מו"מ עם הוועד הארצי של עובדי המנמ"ש נבחנת האפשרות להמרת חדשי עבודה 
למשרות בשיא כ"א. לאור האמור, הנכם מתבקשים להעביר אלינו את רשימת העובדים 
)ע"פ סדר עדיפות יורד( המועסקים ביחידתכם ע"ח תקציב חודשי עבודה )בחוזה מסוג 

ואשר עבורם הנכם מבקשים ברציפות שנים  5משימה חולפת( תקופת העסקה העולה על 
בכפוף לכך שלרשות ביה"ח עומד מקור תקציבי של להמיר חודשי עבודה לשיא כ"א, 

 .חודשי עבודה להמרה בסקטור בו מועסק העובד
 

כי ככל שיש לביה"ח מקור תקציבי של חודשי עבודה להמרה מובהר בשונה מהעבר, 
  יפחת מסך המקורות הנ"ל. בסקטור המנמ"ש, מספר העובדים ברשימה לא

  
ע"ג  michalho@csc.gov.ilמיכל הורן גב' ל 15.12.15 את הרשימות יש להעביר עד לתאריך

 הטבלה המצורפת בנספח א'.
 
 
 
 
 
 

 בברכה,
 

 
 יוני דוקן

 מנהל אגף בכיר )מערכת הבריאות, בפועל(
 

 העתק:
 סמנכ"ל בכיר למינהל ומשאבי אנוש, משרד הבריאות -מר  דב פסט 

 דואל -מנהלים אדמיניסטרטיביים בבתי חולים ממשלתיים 
 רפרנטים במערכת הבריאות נשמ
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 נספח א'
 

-כח ארשימת עובדים העונים על הדרישות להמרת משרתם מחדשי עבודה למשרה בשי
 אדם

 
 

 תאריך __________     יחידה __________
 
 

תאריך  מס' זהות שם העובד
כניסה 

 לשירות

תואר  מספר משרה
 המשרה

חלקיות 
 העסקה

      
      
      
      
 


