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  3הודעה סו/

 (20.11.2005י"ח בחשוון  התשס"ו ) 
  

 

  3הודעה מס' סו/
 

 העברת עובד ממשרה למשרה שלא בדרך 
 הבהרה -מכרז פנימי או פומבי 

 
 
לתקשי"ר קובעת את הכללים והסייגים להעברת עובד ממשרה למשרה  11.221פסקה  .1

  שלא בדרך מכרז פנימי או פומבי.
 

לאור חוסר הבהירות בניסוח הפסקה מובהר בזה כי העברת עובד ממשרה למשרה,  .2
שלא בדרך מכרז פנימי או פומבי, מותרת רק אם דרגת התקן הגבוהה ביותר הצמודה 
למשרתו של העובד זהה או גבוהה מדרגת התקן הגבוהה ביותר הצמודה למשרה  
הפנויה בתקן. עולה מן האמור, כי דרגה אישית אינה נחשבת בעת מעבר שכזה, אלא 

  אך ורק הדרגות התקניות הצמודות למשרות העובד.
 

התיקון לתקשי"ר בהתאם לנ"ל ותיקונים נוספים אחרים כלולים בדפי ההחלפה  .3
 המצורפים להודעה זו.
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 תיקונים בהחלפת דפים

    

 להכניס את הדפים שכותרותיהם  להוציא את הדפים שכותרותיהם אסמכתא
          

 )דף אחד( 11.225 - 11.211  )דף אחד( 11.225 - 11.211 3סו/
          

 -פטור ממכרז פומבי 
משרת ראש לשכת 

 "נתיב"

                      (1-4דפים עמ'  2)   11.968                                   (1-4דפים עמ'  2) 11.968            

          
 )דף אחד( 25.621 - 25.610  אחד()דף  25.621 - 25.610 25.621סקה פ-הבהרה 

          
 )דף אחד( 61.112 - 61.101  )דף אחד( 61.113 - 61.101 התאמה למציאות

          
 )דף אחד( 61.145 - 61.132  )דף אחד( 61.133 - 61.123 61.154סקה פ-הבהרה 

          
 ד()דף אח 61.166 - 61.155  )דף אחד( 61.163 - 61.153 עריכה

          
התאמה להחלטת 

 (6)סט/ 603הממשלה 
 )דף אחד( 62.262 - 62.256  )דף אחד( 62.274 - 62.256

 
 
 


