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  ה"ד בתמוז התשס"י,     ירושלים
  2005 ביולי 21

  
   )22 (05-הד' חוזר מס

  
  
  סגני המנהלים הבכירים למינהל ולמשאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמך  :אל

  הממונים על ההדרכה במשרדי הממשלה וביחידות הסמך  
  

  ,שלום רב

  מדיניות ציבורית מנהלים ללימודי ת ותכני  :הנדון
  

פתיחתן של שתי תוכניות מנהלים ללימודי מוסמך במדיניות  ביא לידיעתכם את דברהריני לה
שמטרתן הקניית ידע תיאורטי ומקצועי וכלים להבנת ההיבטים הנוגעים למדיניות , ציבורית

  .ציבורית בכלל ולמדיניות ציבורית בישראל בפרט
  

עלי ניסיון מעשי מוכח במגזרים שתי התכניות מיועדות לבעלי תפקידים בכירים במינהל הציבורי ולב
  .השונים של המינהל הציבורי

  
   אביב-אוניברסיטת תל, התכנית למדיניות ציבורית למנהלים.  א
 

    : מתכונת הלימודים )1
  

, המחולקים לשלושה סימסטרים,  חודשים רצופים12פני -תכנית הלימודים מתפרסת על
.ים יתקיימו בימי חמישי ושישיהלימוד. 2005 באוקטובר 30 –החל מ , כולל סימסטר קיץ

    
 

    : שכר לימוד )2
  

 .  45,000₪: עלות שכר הלימוד לכל התוכנית
 

. כל אחת$ 1,000 -לשם כיסוי חלקי של שכר הלימוד תחולקנה ארבע מלגות לימודים של כ
המלגות תוענקנה למנהלות ולמנהלים בכירים בשירות הממשלתי אשר גילו הצטיינות ראויה 

מלגות ההצטיינות נועדו לממלאי תפקידים בכירים בשירות . ודיהםלציון במהלך לימ
, מנהלי אגפים בכירים ומקביליהם, לים בכירים"סמנכ, לים"משנים למנכ: כגון, הממשלתי

   .המבקשים לשכלל את יכולתם המקצועית ולהעשירה בכלי ניתוח ומיומנויות ניהוליות
 

    :תנאי סף לקבלה )3
 
 . לפחות75 בציון גמר תואר ראשון ממוסד אקדמי מוכר .1
  שנים לפחות בתפקידים ניהוליים בכירים במגזר הציבורי5ניסיון מעשי מוכח של  .2
   .מחויבות להמשך שירות במגזר הממשלתי .3

  
    .המתאימים יזומנו לראיון אישי בפני ועדת קבלה של האוניברסיטה

 
  
  

http://www.civil-service.gov.il/guide/main.htm


 
  השכלה ורווחה, אגף הדרכה

   3 מתוך 2עמוד 
 

  
 
    :הרשמה ופרטים נוספים )4

    
המנהלת , ר גילה מנחם" להגיש לדטפסי הרשמה בצירוף קורות חיים מפורטים יש
    .האקדמית של התכנית למדיניות ציבורית למנהלים

  
 או 6405889-03: בטל, רוני דורות' לפרטים נוספים וקבלת טפסי הרשמה ניתן לפנות לגב

    .empp/il.ac.tau.spirit://http/: באמצעות כתובת האינטרנט
  

    .2005 באוגוסט 31: מועד אחרון להרשמה מאוחרת
    

 
המרכז , ס אריסון למנהל עסקים"בי,  תכנית מנהלים ללימודי מדיניות ציבורית  .ב

  הרצליה,הבינתחומי
  

אשר תתווסף לשלוש ההתמחויות המוצעות " התמחות במנהיגות ציבורית" תכנית זו כוללת
    .שיווק וטכנולוגיות מידע, מימון: בתכנית

 
    :כונת הלימודיםמת )1

  
וכוללת תשעה , 2005החל מנובמבר ,  חודשים רצופים18פני -תכנית הלימודים מתפרסת על

  .צ ובימי שישי"הלימודים יתקיימו בימי חמישי אחה. סימסטרים מרוכזים
 

    : שכר לימוד )2
  

 .  50,000₪ -כ: עלות שכר הלימוד לכל התוכנית
 

אשר , כל אחת ₪ 5,000לוואות בסכום של  ה5לשם כיסוי חלקי של שכר הלימוד תינתנה 
. למענקים, בתנאים מסוימים תוכלנה להפוך לעובדי המדינה המשתתפים בתוכנית

    .ההלוואות תינתנה לתלמידים על בסיס הצטיינות בלימודים
 

    :תנאי סף לקבלה )3
 
 . לפחות75תואר ראשון ממוסד אקדמי מוכר בציון גמר  .1
  בתפקידים ניהוליים בכירים במגזר הציבורי שנים לפחות5ניסיון מעשי מוכח של  .2
רשאים , או בעלי הישגים מצוינים בתואר קודם/בעלי ניסיון ניהולי עשיר ו (*GMATמבחן  .3

 ). GMAT –להגיש בקשה מנומקת לקבלת פטור ממבחן ה 
   .מחויבות להמשך שירות במגזר הממשלתי .4

  
    .רסיטההמתאימים יזומנו לראיון אישי בפני ועדת קבלה של האוניב*
 

    הרשמה ופרטים נוספים )4
  

: יש לפנות אל, לקבלת פרטים נוספים והעברת טפסי הרשמה בצירוף קורות חיים מפורטים
: ל" או באמצעות דוא03-9602747: בטל, רכזת ההתמחות, גנץ-איריס ארבל' גב
il.ac.idc@mbapub  או il.ac.idc@iargan.    
   

 .2005 באוגוסט 25: מועד אחרון להרשמה מאוחרת
    

 



 
  השכלה ורווחה, אגף הדרכה

   3 מתוך 3עמוד 
 

 
 
    :הנחיות כלליות לשתי התכניות המתוארות לעיל  .ג

  
ר או בדרגות מקבילות " בדירוג המח42-44מתח דרגות (עובדים הנמנים על הסגל הבכיר 

ל "באמצעות הסמנכ,  יפנוידי המוסד המארגן-אשר התקבלו לתכנית על) בדירוגים המקבילים
לאישור , לוועדת ההשתלמות המרכזית בנציבות שירות המדינה, ינהל ולמשאבי אנושהבכיר למ
  . הבקשה

  
יעביר את בקשת העובד לוועדת ההשתלמות , ל הבכיר למינהל ולמשאבי אנוש במשרד"הסמנכ

 :תוך צירוף המסמכים הבאים, המרכזית
 

 .ידי העובד-שימולא על, "בקשה של עובד להשתלמות "– 2635 טופס מדף  .1
ל המשרד או מנהל " מכתב המלצה להשתתפות העובד בתכנית הלימודים בחתימת מנכ .2

 .יחידת הסמך
    .אישור על קבלה לתכנית מטעם המוסד המארגן .3

 
עובד שהשתתפותו בתכנית תאושר , ))כא (8 סעיף 51.338פסקה (ר "בהתאם להוראות התקשי

וימי היעדרות בשכר לצורך מענק השתלמות יהיה זכאי ל, ידי וועדת ההשתלמות המרכזית-על
  .ר ומדיניות ההדרכה של המשרד המשגר"וזאת בכפוף להוראות התקשי, לימודים

  
   

  
  !תודה על שיתוף הפעולה 

  
  
  
  
  
  

  ,בברכה    
  
  

  אופיר בניהו    
  מנהל אגף הדרכה השכלה ורווחה    

  
  
  
  
  
  

   נציב שירות המדינה–מר שמואל הולנדר   :העתק
  שירות המדינה המשנה לנציב –מר יעקב ברגר   
  המנהלים הכלליים במשרדי הממשלה וביחידות הסמך  
  אביב-אוניברסיטת תל,  ראש התכנית למדיניות ציבורית–זאב סגל ' פרופ  
  המרכז הבינתחומי הרצליה, MBA – ראש תכנית ה -'אלעזר ברקוביץ' פרופ  
  המרכז הבינתחומי הרצליה,  מנהל אקדמי של ההתמחות–דייב נחמיאס ' פרופ  
  אביב-אוניברסיטת תל, התכנית למדיניות ציבורית,  מנהלת אקדמית–ר גילה מנחם "ד  
  אביב-אוניברסיטת תל, התכנית למדיניות ציבורית,  קשרי ציבור-רוני דורות' גב  
  המרכז הבינתחומי הרצליה,  רכזת ההתמחות–גנץ -איריס ארבל' גב  


