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 גני המנהלי§ הכלליי§ למינהל ומשאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמ¤ס :אל

 מנהלי משאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמ¤ 
 

 ,שלו§ רב

 
 אד§ לשירות המדינה �סדרי קליטת עובדי קבלני כוח :הנדו©

 
 כללי

 

 עובדי קבלני כוח אד§ לשירות קליטתבעניי© , 63'  התקבלה החלטת הממשלה מס25/3/03 ¤בתארי  .1
 :כדלקמ©, המדינה

 
אג­ התקציבי§ ואג­ החשב הכללי ,  לנציבות שירות המדינההמשות­ את מסקנות הצוות לייש§ .א

 .  קליטת עובדי קבלני כוח אד§ לשירות המדינהבעניי©) 'צוות א(במשרד האוצר 
אד§ בבסיס תקציבי משרדי � המיועדי§ לקניית שירותי כוחוהכמויותהתקציבי§  את להפחית .ב

 .  לאמור לעילבהתא§ 2003הממשלה לשנת 
 

מתבצעת בימי§ אלה קליטת , במשרדי הממשלה השוני§'  ולמסקנות צוות א להחלטת הממשלהבהתא§  .2
  .עובדי קבלני כוח אד§ לשירות המדינה

 
וזאת , קבל© במשרות בשירות המדינהה עובדי של ת§ והעסקת§תנאי קליטמטרת חוזר זה להסדיר את   .3

 ובעקבות שאלות שונות שהופנו לנציבות שירות 21/12/03בהמש¤ לחוזר החשב הכללי בעניי© מיו§ 
 .   המדינה ממשרדי הממשלה השוני§

 
   – זה בחוזר  .4

 
לרבות לשכה ,  זולתו אצלעבודה מי שעיסוקו במת© שירותי כוח אד§ של עובדיו לש§ –"  כוח אד§קבל©"

 1סעי­ (העוסקת ג§ במת© שירותי כוח אד§ , �1959ט"התשי, פרטית כמשמעותה בחוק שירות התעסוקה
 ).�1996ו"התשנ,  קבלני כוח אד§ידילחוק העסקת עובדי§ על 

 .המוצב באחד ממשרדי הממשלה עובד קבל© כוח אד§ –"  קבל©עובד"
 .�1963ג"התשכ, פיטורי§ לחוק פיצויי 2 כהגדרתה בסעי­ –" רציפות"
א לחוק העסקת עובדי§ על 13סעי­ (פיתוח והטמעה של מערכות מחשוב ,  תחזוקה–"  מחשובתפקידי"

 ).ידי קבלני כוח אד§
 עליו הסכ§ למת© שירותי חלאשר , למעט לגבי עובד קבל©, 2001 בינואר 28 –"  השוואת התנאי§יו§"

יו§ השוואת התנאי§ , 2000 ביולי 19 יו§כ§ נכרת לפני כוח אד§ בי© קבל© כוח אד§ לבי© המדינה וההס
 .  לפי המוקד§ מבי© השניי§,  ההסכ§של או שנה מתו§ תקופת תוקפו 2001 ביולי 28הנו 
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  5 מתו¤ 2עמוד 
 

 
 

  הקליטהסדרי
 

 .יועסקו בחוזי§ מיוחדי§ במשרות מסגרת מאושרות בתק© המשרד, לשירות המדינההנקלטי§  קבל© עובדי

 

  לגביה© חלה חובת מכרז פומביאשר  למשרותקליטהסדרי ה  .1

 
מאחר שטר§ התקבלה החלטת ממשלה בנושא הפטור ממכרז , ההנחיות בנושא זה יפורסמו בנפרד

 .    שני§5לעובדי קבל© שהועסקו בפועל ברציפות מעל 

 

  למשרות הפטורות ממכרז פומביקליטהסדרי ה  .2

 
לעמוד , )ר"לתקשי 11.95ראה סעי­ ( למשרות הפטורות ממכרז פומבי הנקלטי§,  כל עובדי הקבל©על

 .בתנאי הס­ למשרות

 
 : יתקיי§ ההלי¤ הבא, כניסה לשירות המדינה משרות בה© נדרשות בחינות לגבי

 

 : חמש שני§ ומעלה באותו משרדברציפות  בפועל קבל© המועסקי§עובדי .א

 
 . קבל© אלה פטורי§ מחובת בחינות נציבות שירות המדינהעובדי

 

 : שנתיי§ ועד חמש שני§ באותו משרדמעל ברציפות  בפועלי§ קבל© המועסקעובדי .ב

 
 . קבל© אלה מחויבי§ לעמוד בבחינות נציבות שירות המדינהעובדי
 . ייבחנו בשנית– קבל© שנכשלו בבחינות עובדי
 .בכפו­ להמלצת המשרד,  יובאו בפני ועדת פטור מבחינות– קבל© שנכשלו פעמיי§ עובדי

 
למשרה אליה התקבל תוגבל העסקתו ,  כישלונו בבחינותא­�עלתו  קבל© אשר תאושר העסקעובד

 .כל שינוי משרה יחייב עמידה בהצלחה בבחינות הכניסה לשירות. לעבודה

 

 : פחות משנתיי§ באותו משרדברציפותבפועל  קבל© המועסקי§ עובדי .ג

 
 .בבחינות נציבות שירות המדינהמחויבי§ לעמוד  קבל© אלה עובדי

 
 .  מועד הקובע הוא יו§ הקליטה לשירות המדינהה, לעניי© פרק זה



 
 )תכנו© ובקרה(אג­ בכיר 
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  במכרזי§ פנימיי§להתמודד זכאות  .3

 
, יהיו זכאי§ להתמודד במכרזי§ פנימיי§,  המפורטי§ לעיללכללי§ קבל© שנקלטו לשירות בהתא§ עובדי

 .ר"התקשי להוראות בכפו­

 
 ראה פסקה (המדינהת חל מיו§ הקליטה לשירותזכאות להתמודד במכרז פנימי ה השירות לצור¤ תקופת

 ).ר" לתקשי11.411

 

 שירות לקידו§ בדרגהה תקופתמש¤   .4

 
� העסקתו של עובד הקבל© עלתחילתמיו§ השוואת התנאי§ או מיו§ ,  הועסק עובד הקבל©שבה תקופה

תוספת שהייה ל הזכאות לקידו§ בדרגה וחישובתובא בחשבו© לעניי© , לפי המאוחר, ידי קבל© כוח האד§

 .בדרגה

 

 

 )ותק לשכר (מקצועי ותק בוהכרה  .5

 
תק שאושר לו ביו§ השוואת התנאי§ או ביו§ ויהיה הו, המדינה לשכר לעובד קבל© הנקלט לשירות ותק

 24.4פרק משנה  (ר"התקשיבהתא§ להוראות , לפי המאוחר, ידי קבל© כוח האד§� עלהעסקתותחילת 

 .טתו לשירות המדינה ועד לקליהתנאי§רו­ התקופה בה עבד מיו§ השוואת יבצ, )ר"לתקשי

 
בדירוג המדינה המדורג  לתנאי העבודה של עובד 28/7/01עובד קבל© שתנאי עבודתו הושוו ביו§ : דוגמא

 קוד§ לפי פסקה עבודהואושרה לו ביו§ השוואת התנאי§ גרירת ותק של עשר שני§ ממקו§ , המנהלי

הרי , ר" לתקשי24.421י פסקה  לותק לפהמוכרת ל"בנוס­ לתקופת שירות סדיר בצה, ר" לתקשי24.422

 . ל" שני§ בנוס­ לותק צה12יוכר לו ותק מקצועי של , 28/7/03שע§ קליטתו לשירות המדינה ביו§ 

 
 הקובע לעניי© כמועדכי באופ© חריג ולפני§ משורת הדי© נקבע יו§ השוואת התנאי§ ,  הסר ספק יובהרלמע©

 עובדי שלבמטרה שלא לפגוע בשכר§ וזאת , ) לעיל�5 ו4סעי­  (ותק מקצועי ותקופת שירות לקידו§ בדרגה

 .   קבל© הנקלטי§ לשירות המדינהה
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 מחלהחופשת מנוחה ו ימימכסת   .6

 
מחלה כנהוג בשירות ו  חופשהייצברו לזכות§ ימי, המדינה מיו§ קליטת עובדי הקבל© לשירות החל

, § על ידי קבל© כוח האד§ נצברו לזכות עובדי קבל© בתקופת העסקתאשרמחלה ו  חופשהימי. המדינה

 .המחלה של עובדי הקבל© לאחר קליטת§ לשירות המדינההחופשה ו ימיחשבו במניי© ילא 

 

 

 רפואיות בדיקות  .7

 
פרק  (ר"התקשי לעבור בדיקות רפואיות בהתא§ להוראות  המדינה עובדי קבל© הנקלטי§ לשירותעל

 ).ר" לתקשי16.224 ופסקה 13.4משנה 

 

 

 חלקית בהעסקה עובדי§  .8

 
כל שינוי . ייקלט לשירות המדינה באותה רמה של חלקיות משרה, חלקית בהעסקה שהועסק קבל© עובד

היחידה המקצועית ייעשה בתיאו§ ע§ , ע§ קליטתו לשירות המדינה,  משרה של עובד קבל©בחלקיות

 .   בנציבות שירות המדינההמתאימה

 

  המועסקי§ על ידי קבלני כוח אד§גמלאי§  .9

 
 :לא ייקלטו לשירות המדינה עובדי הקבל© הבאי§, עובדי הקבל© לשירות המדינה קליטת במסגרת

 

וביו§ פרסו§ חוזר זה מלאו  ,אד§ לאחר פרישת§ לגמלאות�כוחידי קבלני �הועסקו עלש, גמלאי§ .א

 .  שני§65לה§ 

א­ , �1970ל"התש, ]נוסח משולב) [גמלאות(המקבלי§ קצבה מכוח חוק שירות המדינה , גמלאי§ .ב

 .  שנה65מלאו לה§ א§ טר§ 

 

 

  בתפקידי מחשובהמועסקי§ עובדי§  .10

 
לא תתאפשר קליטה לשירות המדינה של עובדי קבל© המועסקי§ בתפקידי , הסדרי קליטה אלה במסגרת

 . מחשוב
 .ההתקשרות לגבי תפקידי§ אלה תמשי¤ במתכונתה הנוכחית



 
 )תכנו© ובקרה(אג­ בכיר 

  5 מתו¤ 5עמוד 
 

 

 

  קבלני כוח אד§ע§ התקשרויות  .11

 
יתבצעו בהתא§ לחוזר , ויות קיימות ע§ קבלני כוח אד§או הארכת התקשר/התקשרויות חדשות ו

 . 11/5/04החשב הכללי ואג­ התקציבי§ מיו§ , המשות­ לנציבות שירות המדינה

 
 .   ובכל עניי© אחר, במידת הצור¤, נית© לפנות אלי  לקבלת הבהרות לכל שאלה שתתעורר בנושא זה 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ,בברכה                        
 

 הניה מרקובי¯                          
 מנהלת אג­ בכיר תכנו© ובקרה                          
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