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 סגני המנהלי§ הכללי§ למינהל ולמשאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמ¤ :אל
 מנהלי משאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמ¤

 
 

 ,שלו§ רב
 
 

 ה /בת זוגו/או של ב©/ת ו/ה של העובד/הגדלת שירות מחמת מצב בריאותו :הנדו©
 30.7.2002 מיו§ 2364החלטת הממשלה 

 
 
 

 ".טעויות סופר"נפלו , גימלאות ורווחה,  של האג­ הבכיר לפרישה2/2003בשלושה מהנספחי§ לחוזר 
 

 .ב הנספחי§ המתוקני§"מצ
 

 .כבר מצורפי§ הנספחי§ המתוקני§, מ" המתפרס§ באתר האינטרנט של נש2/2003בחוזר 
 
 

 :נבהיר, במענה לשאלות חוזרות
 
למעט , לא חל כל שינוי בנוהלי העבודה ע§ הוועדות הרפואיות בלשכות הבריאות המחוזיות .1

למע© הסר ספק . 2/2003נוהל המפורט בחוזר , באשר לקביעת שיעור הנכות לצור¤ הגדלת שירות
ת לבדיקת כשירות לשירות המדינה תעשה בהתא§ לנהלי§ כמקובל עד /נדגיש שהפניית עובד

 .מ"ללא אישור מוקד§ של נש, יחידת סמ¤/די המשרדעל י, היו§
 

מותנית בקיומ§ , 2/2003 לחוזר 1כאמור בסעי­ , קביעת שיעור נכות לצור¤ הגדלת שירות .2
 :המצטבר של שני התנאי§ הבאי§

 
במש¤ ) ה/בת זוגו/או ב©/ת ו/העובד(" המבקש" הבריאותי התגלה לראשונה אצל "הליקוי" .א

 .ת/בדהשנה שקדמה למועד פרישת העו
 

לא  ,"תקופת הליקוי" –דהיינו ,  הבריאותי"הליקוי" מ"המבקש"מש¤ התקופה בה סבל  .ב
 . ת/ חודשי§ שקדמו לפרישת העובד6 –תפחת מ 

 
 
 
 



 
dyixtl xika sb` dyixtl xika sb` dyixtl xika sb` dyixtl xika sb`  , , , ,dgeexde ze`lnbdgeexde ze`lnbdgeexde ze`lnbdgeexde ze`lnb 

  2 מתו¤ 2עמוד 
 

 
 
 
 

 6 – בריאותי בתקופה הפחותה מ "ליקוי"ה לסבול מ/שהחל  )ה/בת זוגו/א¤ לא ב©(ת /עובד .3
יופנה על ידי /ת, לשירות המדינהה /ת שתבדק כשירותו/המבקש, ה/חודשי§ ממועד פרישתו

. מ"ללא אישור נש, בהתא§ לנהלי§ כמקובל עד היו§, יחידת הסמ¤ לוועדה הרפואית/המשרד
שתכלול אותה , "ועדת הגימלאות"ת תובא בפני /ה של העובד/החלטת הוועדה הרפואית בעניינו

 .ה/ת להגדלת שירותו/בשיקוליה באשר לבקשת העובד
 

מ את טופסי "להעביר לנש, בהתא§ לנהלי§ כמקובל עד היו§, סמ¤יחידת ה/באחריות המשרד .4
 .2/2003כמפורט בחוזר , על פרטיה§, ת בצירו­ הנספחי§/הבקשה להגדלת שירות של העובד

לוועדה הרפואית " המבקש"מ באשר להפניית "תחליט נש, ע§ קבלת הבקשה ונספחיה
 בפני נציב "ועדת הגימלאות"תמלי¯ , ובהסתמ¤ על שיעור הנכות שתקבע הוועדה הרפואית

 ."המבקש"ת בגי© מצב הבריאות של /על הגדלת שיעור קיצבת העובד, שירות המדינה
 

 .  הנכ§ מתבקשי§ להדפיס בתבנית הכוללת את כל פרטי המשרד' ט�ו' את נספחי§ ג .5
 
 
 

 .א§ תדרשנה, אנו עומדי§ לרשותכ§ להבהרות נוספות
 
 
 
 
 
 

 ,בברכה  

  
 ראוב© בוימל  
 ל האג­ מנה  

 
 
 

  נציב שירות המדינה–מר שמואל הולנדר  :העתק
  המשנה לנציב שירות המדינה–מר יעקב ברגר  
 מ"נש,  היוע¯ המשפטי–ד רו© דול "עו 
 משרד האוצר,  המשנה לממונה על השכר והסכמי עבודה–מר יוסי כה©  
 משרד  האוצר,  סג© בכיר לחשב הכללי–מר ארנו© איק©  
 מ"נש, )משרדי ממשלה ויחידות סמ¤( מנהל אג­ בכיר –מר מוטי אהרוני  
 מ"נש,  מנהל אג­ בכיר מערכת הבריאות–מר יוסי קינר  

 משרד החינו¤,  מנהל אג­ בכיר לכח אד§ בהוראה–מר ציו© שבת      
 משרד הבריאות ,  מנהלת המחלקה הרפואית לעובדי המדינה–ר אסתר צוקרמ© "ד 
 משרד האוצר, אג­ התקציבי§, אקרו כלכלה רכז מ–מר סטניסלב שברצביי©  
  נציבות שירות המדינה–חברי הנהלה וממוני§  
  נציבות שירות המדינה–רפרנטי§  


