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 בדים מוסלמיים בחודש הרמדאןקיצור יום עבודה של עו
 
 בתקשי"ר רשאי עובד מוסלמי הצם בחודש הרמדאן לאחר בשעתיים  32.531. לפי פסקה 1
 לעבודה, או לסיים את העבודה שעתיים לפני הזמן. זכות זו אינה אוטומטית, והיא כפופה  
 ה  תנאי שצורכי העבודב -ל פי המלצת הממונה הישיר ע -לאישור מנהל משאבי אנוש   
 מאפשרים זאת.  
 . העובד יגיש את הבקשה באמצעות הממונה הישיר, שבועיים לפני תחילת הרמדאן.2
 . עובד שאושרה יציאתו כאמור, יראו אותו כמי שמילא את מכסת עבודתו. פירושו של3 

 דבר, שאין לנכות משכרו עקב איחורו או יציאתו המוקדמת, אין להפחית ימים מצבירת    
 השנתית, והוא גם לא יצטרך להשלים שעות אלו.חופשתו    
 . לעובד במשרה חלקית יאושרו איחור או הקדמת יציאה באופן יחסי לחלקיות המשרה.4

 -ב -לדוגמא: עובד בחצי משה יוכל לאחר או להקדים לצאת בשעה, עובד בשליש משרה     
 דקות. 40    

 .10.1.97-. לתשומת לבכם: חודש הרמדאן הקרוב צפוי להתחיל ב5
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