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 עולות הכשרהתשלום שכר עידוד למשתתפים בפ
 
בתקשי"ר, ומשתתף בפעולת הכשרה  27.7. עובד המקבל שכר עידוד כאמור בפרק משנה 1

בתקשי"ר, שעורכים המשרד או נציבות שירות המדינה, יהיה  51.112כמשמעה בפסקה 
 זכאי לקבל שכר עידוד עבור תקופת השתתפותו בהכשרה על פי הכללים הבאים:

שרד שהוא עובד בו לשם הקניית יידע ומיומנות א( העובד נשלח להכשרה ביוזמת המ
 הנחוצים למילוי תפקידו;

 ב( עקב ההכשרה נעדר העובד מעבודתו ימים שלמים;
 ג( במשך ששת החודשים שקדמו להכשרה היה העובד כלול בשיטת שכר עידוד.

 . למשתתף בהכשרה ישולם שכר עידוד לתקופה שלא תעלה על חודש ימים.2 
ולם רק על שעות רגילות, ויחושב על בסיס שכר העידוד הממוצע שקיבל . שכר העידוד יש3 

העובד במשך שלושת החודשים שקדמו לחודש ההכשרה, ובלבד שלא יעלה על תקרת 
 . העובד יקבל את הנמוך מביניהם.25%הפרמיה המרבת בשיעור של 

 . שכר העידוד ישולם אך ורק לפעולות הכשרה בגבולות מדינת ישראל.4
 העידוד ישולם ללומד, ולא למדריך המקבל תשלום עבור פעולת ההכשרה. . שכר5 
. שכר העידוד ללומד ישולם פעמיים בשנה: במשכורת חודש נובמבר עבור השתתפות 6 

-פטמבר, ובמשכורת מאי עבור הכשרה בחודשים אוקטוברס-בהכשרה בחודשים אפריל
 מרס.

 .31.12.96עד  1.1.96-. הסדר זה יהיה בתוקף מ7 
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