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 14הודעה מס' נה /
 

 1994 -תהליך בחירת העובד המצטיין בשירות המדינה, התשנ"ד 
 רשימת העובדים המצטיינים

 

 
 השנה התשע עשרה ברציפות,בתקשי"ר, נערך זו  74.1. בהתאם להוראות פרק משנה 1

 תהליך בחירת העובדים המצטיינים בשירות המדינה.
 
. תהליך הבחירה נועד לעידוד ההישגיות, ההצטיינות בעבודה ושיפור השירות לציבור. 2

 התהליך נערך מדי שנה, בשיתוף מערכות העיתונים "ידיעות אחרונות" ו"מעריב".
 
ים, הסתדרות עובדי המדינה והחברה . בתהליך הבחירה השתתפו: הנהלות המשרד3

למפעלי כלכלה ותרבות של עובדי המדינה ונציגויות מקומיות של העובדים. התהליך נחלק 
 לשלושה שלבים:

צוותים  12עובדים מצטיינים בכל המשרדים וכן  301בשלב המשרדי )שלב א'( נבחרו 
 מציינים.

 7עובדים מצטיינים וכן  49, המצטיינים( 301בשלב הבינמשרדי )שלב ב'( נבחרו )מבין 
עובדים; אלה יצגו את עובדי המדינה בטקס המרכזי שנערך  29צוותים מצטיינים בהם 

במשכן הכנסת בהשתתפות ראש הממשלה, שרים, נציב שירות המדינה, נציגי ההסתדרות 
 ומערכות העיתונים.

העובדים  49בין עובדים מצטיינים ביותר )מ 10בשלב הבינמשרדי העליון )שלב ג'( נבחרו 
ייצגו את עובדי המדינה בטקסים המרכזיים  שלב ב'(, הם -שנבחרו בשלב הבינמשרדי 

לכלל העובדים במשק, המתקיימים מטעם מערכות העיתונים "ידיעות אחרונות" 
 ו"מעריב".

 כמו כן, נבחרו שני צוותים מצטיינים ביותר לשלב הבינמשרדי העליון )שלב ג'(. 
העובדים המצטיינים בשלב המשרדי )של א'(  301ו מפורטים שמות . בנספח להודעה ז4

 ובשלב הבינמשרדי )שלב ב'( וכן רשימת חברי הצוותים המצטיינים בשלבים השונים. 
. כהסדר חד פעמי, זכאים העובדים המצטיינים ששמותיהם מפורטים בהודעה זו לקיצור 5

מיום ט' בשבט  37ט/פז"מ בששה חודשים נוספים מעבר לאמור בהודעות נש"מ מ
(, אך לא לפני א' בתשרי 27.5.92מיום כ"ד באייר התשנ"ב ) 43( ונב/15.1.89התשמ"ט )

 (.16.9.93התשנ"ד )
. עובד ששמו פורט בנספח להודעה זו אשר אינו זכאי לקיצור פז"מ כעת, משום שהגיע 6

ה גם אחרי עמית לקיצור פז"מ לדרגה הבאפ -לדרגת השיא של משרתו, תישמר לו זכות חד 
 תום שנת התשנ"ד.

ם על עובדים הזכאים לדרגה אישית או לתוספת גלעיל, חל  6 -ו  5. האמור בסעיפים 7
 שהייה בדרגה.
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