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 28/הודעה סט

 )26.8.2009 ( ט"באלול התשס' ו 
  

 
 28/סט' הודעה מס
 

  על הליכים פלילייםדיווח
 

אותן ביצעו , לאחרונה התרבו המקרים שבהם עובדי מדינה שהורשעו בעבירות פליליות .1
לא דיווחו לאף גורם במשרד בו הועסקו על כך שנפתחה כנגדם  , לא במקום העבודה

  .כך שהוגש נגדם כתב אישוםאו על /חקירה פלילית ו
 

 לא העבירה לנציבות שירות -שלא ידעה על היותם עובדי מדינה , המשטרה, כמו כן .2
ק   "פי נוהל מח-כמתחייב על") ח אשמה"דו("המדינה דיווח על פתיחה בחקירה 

 הקובע כי על המשטרה להעביר לאגף המשמעת דיווח מיידי עם פתיחה  03.300.228
 .כי במקרים אלו העבירות בוצעו לא במקום העבודה, יודגש. ינהבחקירה כנגד עובד מד

 
כי מחובתו של העובד להעביר לאחראי במשרד דיווח על , אבקש להזכיר ולהדגיש .3

וזאת על מנת  , )חקירה פלילית או הגשת כתב אישום(הליכים פליליים שנפתחים נגדו 
ו אינם רק עניינו הפרטי שכל עובד מדינה יידע כי חקירה פלילית או כתב אישום בעניינ

יש בו כד י  , שכן אי דיווח כאמור, והוא אינו יכול להימנע מלחשוף את המידע האמור
לערער את יחסי האמון של הציבור בשירות המדינה ולפגוע , לשבש את יחסי העבודה

האחראי יעביר דיווח זה באופן מיידי לאגף המשמעת . בתפקוד התקין של השירות
  .דינהבנציבות שירות המ

 
ל ותיקונים אחרים כלולים בדפי ההחלפה המצורפים  "ר בהתאם לנ"התיקון לתקשי .4

 .להודעה זו
 
 
 
 
 
 

 שמואל הולנדר
 נציב שירות המדינה
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 קונים בהחלפת דפיםתי

    

 מכתאאס וציא את הדפים שכותרותיהםהל  כניס את הדפים שכותרותיהםהל
         
 )דף אחד(

 )3' עמ(
 )אחדדף (  11.968

 )3' עמ(
חלוקת משרד המדע התרבות  11.968

 והספורט 

         
 )דף אחד(

 )5' עמ(
 )דף אחד(  11.968

 )5' עמ(
 עריכה 11.968

         
 )דף אחד(

 )7' עמ(
 )דף אחד(  11.968

 )7' עמ(
 תיקון בהתאם להחלטת  .1 11.968 

     ממשלה
 תיקון אישור מינוי   . 2

         

 )דדף אח(
 )9' עמ(

 )דף אחד(  11.968
 )9' עמ(

מינוי באמצעות ועדה לאיתור  11.968
מועמדים למשרת מנהל מינהל 

התרבות במשרד התרבות 
 והספורט 

         

)דף אחד( )דף אחד(  13.611 - 13.621 13.621 -   תוספת-הסדר ניגוד עניינים  13.611
 )5)א(13.621פסקה (

         
)דף אחד( )דף אחד(  19.110 - 19.126 19.126 -  הסדר ניגוד עניינים  19.110

 )19.123פסקה (
         

)דף אחד( )דף אחד(  45.311 - 45.331 45.331 -   28/סט 45.311
 )45.313פסקה (

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 הבריאות משרד
 החלטת  מספר מינויאישור ה

  ומועדההממשלה
 המשרה  הוועדההרכב

  חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

3455  
)27.3.2005 ( 

נציב שירות ; )ר"יו (נציגו או משרד  הב ריאות ל"נכמ
,  הפקולטה לרפואה או נצ יגודיקן;  המדינה או נציגו

בהתי יעצות עם  , הבריאות משרד ל"ידי מנכ-שימונה על
נציג ציבור בעל ידע והיכ רות ; נציב שירות המ דינה

שירות המדינה ידי נציב - על שימונה,  בתחום
  משרדנציג ;  משרד הבריאותל"בהתייעצות עם מנכ

 .   משרד המשפטים ל"ידי מנכ- שימונה עלהמשפ טים

  על  ממונה
 תלונות
 הציבור

 

חו ק בריאות  ל פי , ממשלה 
,   1994-ד"הת שנ ,ממלכתי

 )א(43סעיף 

 לעניין (345
 )המשרה  מאפייני

)14.9.1999 ( 
 לעניין (2541
 ) הוועדההרכב

)29.9.2002 ( 

נציב ; )ר"יו( נציגו או המשרד בו  נמצאת המשרה  ל"מנכ
שלושה חברים נוספים אשר ; שירות המדינה או נציגו

 מומח יות בעלי ,המשרה המשרד בו נמצאת  עובדיאינם 
 .וניסיון בתחום הרלוונטי

  קבילות נציב
 הציבור

 
  החינוךמשרד

 החלטת  מספר מינויאישור ה
  ומועדההממשלה

 המשרה   הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2545 + 2548 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו משרד ה חינוך ל"מנכ
 של אחת   לחינוך ס"ראש ביה; המדינה או נציגו

 מש רד ל"ידי מנכ-ימונה ע ל(וניברסיטאות בארץ הא
רא ש   ; )החינוך בהתייעצות עם נציב  שירות המדינה

 ג"ידי המל-על מוסד להכ שרת  עובדי הוראה  ש הוכר 
ידי נציב שירות המדינה בהתייעצות עם -ימונה על(

עובד ; ) ה ח ינוך ובלבד שאינו עובד מדינהמשרד ל"מנכ
ה ח ינוך   אחר מת חום מ משלתי מדינה בכיר ממ שרד 

 ). ידי נציב שירות המדינה-ימונה על(

 יושב ראש
 המזכירות
 הפדגוגית

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

 לעניין (345
 )המשרה  מאפייני

)14.9.1999 ( 
 לעניין (2541
 ) הוועדההרכב

)29.9.2002 ( 

נציב ; )ר"יו( נציגו או המשרד בו  נמצאת המשרה  ל"מנכ
 אשר  ספיםשלושה חברים נו; שירות המדינה או נציגו

 מומחיותבעלי , המשרה  המשרד בו נמצאת  עובדיאינם 
 של   חבריםלוועדה יצורפו שני . וניסיון בתחום הרלוונטי

איוש משרה זו טעון (דתי -מועצת החינוך הממלכתי 
ידי שר החינוך עם -על ם  של  התייעצות שלב מוקד
חוק חינוך פי -על , דתי- הממלכתי החינוך מועצת  

 ).פיו- והתקנות עלדתי-ממלכתי 

  האגף  מנהל
 לחינוך

 דתי-ממלכתי 

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2545 + 2548 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו משרד ה חינוך ל"מנכ
אחת    של לחינוך ס"ראש ביה; המדינה או נציגו

 מש רד ל"ידי מנכ-ימונה ע ל(האוניברסיטאות בארץ 
נציג ; )החינוך בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

 הוראה שהוכר עובדיציבור שהוא ראש מוסד להכשרת  
ידי נציב שירות המדינה -ימונה על (ג"ידי המל-על

ובלבד ש אינו ,  משרד  ה חינוךל"  מנכעםבהתייעצות 
מרכז ה של טון  ב החינ וךועדת ר"יו; )עובד מדינה

 . המקומי

  המינהל מנהל
 הפדגוגי

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2796  
)28.11.2004( 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו משרד ה חינוך ל"מנכ
 בעל ידע והיכרות בכ ירעובד מדינה ; המדינה או נציגו

שימנה  נציב שירות המדינה בהתייעצות עם , בתחום
איש אקדמיה בעל ידע והיכרות  ;  ה חינוךמשרד  ל"מנכ

 החי נוך משרד  ל"שימנה מנכ, בתחום הערכה ב חינוך
נציג ציבור בעל  ;  שירות המדי נהנ ציבבהתייעצות עם 

שימנה נ ציב שירות המ דינה ,  ידע והיכרות בתחום
 .  החינ וךמשרד  ל" עם מ נכבהתייעצות

 ל"מנכ
הרשות  

הארצית 
 למדידה

והערכה 
 )ה"ראמ(

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2176 
)4.7.2004 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו משרד ה חינוך ל"מנכ
 מדינה בכיר בעל ידע והיכרות עובד;  המדינה או נציגו

בהתייעצות עם  , ציב שירות המדינה נשימנה,  בתחום
 אקדמיה בעל ידע והיכ רות איש;  משרד  הח ינוךל"מנכ

 משרד הח ינוך בהתייעצות עם ל"מנכשימנה   , בתחום
איש ציבור בעל ידע והיכרות ; המדינהנציב שירות 

 משרד ה חינוך בהסכמת נציב ל"שימנה  מנכ, בתחום
 . שירות המדינה

  המט ה  ראש
 ליישום

התכנית 
הלאומית 
 לחינוך
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  ופיתוח הכפרהחקלאות משרד
 החלטת  מספר מינויאישור ה

  ומועדההממשלה
 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
 ,)מינויים(   שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2542 + 2548 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות  ; )ר"יו( או נציגו משרד  הח קלאות ל"מנכ
עובד בכיר במ שרד ממ שלתי א חר  ; המדינה או נציגו
ידי נציב שירות  -ימונה על (בתחוםבעל מומחיות 

 דיקן; ) משרד החקלאותל"המדינה בהתייעצות עם מנכ
חק לאות ברחובות  של ה אוניברסיטה הפקולטה ל 

 ציבור נציג; העברית או נציגו מקרב סגל ה פ קולטה
ימונה (מומחה בת חום  התכנון החקלאי  ופיתוח הכפר 

 החקלאות בה תייעצות עם נציב  משרד ל"ידי מנכ-על
 ). המדינהשירות  

  הרשות מנהל
  לתכנון

לפי פקוד ת מחלות   ,  שר
,   ]נוסח חד ש[בעלי חיים 

 1 עיףס, 1985-ה "התשמ

2542 + 2548 
)29.9.2002 ( 

 מש רד ל"מנכ; )ר"יו( או נציגו משרד  הח קלאות ל"מנכ
 דיקן; נציב שירות ה מדינה או נציגו; הבריאות או נציגו

הפקולטה לחק לאות של האוניברסיטה העברית 
 וטר ינר רופא; ברחובות או נציג מקרב סגל  הפק ולטה

 משרד החקל אות  ל"ידי מנכ-ימונה על(חה מומ
 ).  לחק לאות ברחובותהפקולטהבהתייעצות עם דיקן 

 מנהל
השירותים 
 הווטרינרים

 חו קלפי  , ממשלה 
 ,)מינויים(   שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2542 + 2548 
)29.9.2002 ( 

 מש רד ל"מנכ; )ר"יו( או נציגו משרד  הח קלאות ל"מנכ
 דיקן; נציב שירות ה מדינה או נציגו; הבריאות או נציגו

 או העבריתהפקולטה לחקל אות של האוניברסיטה  
י מונה (נציג ציבור מומחה בת חום  הגנת הצומח ; נציגו
צות עם נציב   בה תייעהחקלאות משרד ל"ידי מנכ-על

 ). שירות המדינה

 מנהל
השירותים 

להגנת 
 הצומח 

 והביקורת

 חו קלפי  , ממשלה 
 ,)מינויים(   שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

4640 
)15.1.2006 ( 
 

; )ר"יו( ופיתוח  הכפר או נציגו קלאות ה חמשר ד  ל"מנכ
מדען רא שי מ אחד   ; נציב שירות המ דינה או נציגו

 החקלאות ופי תוח  משר דלמעט  (ממשרדי ה ממש לה 
 משרד החקלאות  ל"ידי מנכ-אשר ימונה על, )הכפר

שני  ; ב תיאום עם נציבות שירות המדינה, הכפרופיתוח 
 או המנייןמן  ' נציגי ציבור שיהיו במעמד  של  פרופ
ש אינם ע ובדי  (1עובדי דירוג מח קר בכירים בדרג ה א

ידי המועצה - יומלצו עלאשר, )מינהל המחקר ה חקלאי
ידי -המדעית  של מי נהל המחקר  הח קלאי וימונו על

 משרד ה חקלאות ופיתוח הכפר ונציב שירות ל"מנכ
 של ארבע שנ ות לתקופהינהל ימונה מנהל ה מ). המדינה
 . עם אפ שר ות להארכה נוספ ת בת שנה , כהונה

 )12/סו( 

  מינהל  ראש
  המחקר

 החקלאי 

 
 והטכנולוגיהמשרד המדע 

 החלטת  מספר וימינאישור ה
  ומועדההממשלה

 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

  85/חכ
)4.5.2004 ( 

נציב  ; )ר"יו(או נציגו  והטכנולוגיהמשרד המ דע  ל"מנכ
 המדעניםנציג פורום ; שירות המדינה או נציגו

משרד ה מ דע ש אינו מ(הראשיים במ שר די הממשל ה 
,   והיכרות בתח וםידעמדען בכיר בעל  ; )והטכנולוגיה
  בהתייעצות  והטכ נולוגיה משרד המדע ל"שימנה מנכ

נציג ציבור בעל ידע והיכרות ; ה המדינשירותעם נציב 
 ע ם בהתייעצותשירות המדי נה  נ ציב שימנה  ,בתחום
  .   טכנולוגיהוה משרד ה מ דע ל"מנכ

  אגףמנהל
  חלל-בכיר 

 
  המשפטיםמשרד

 החלטת  מספר מינויאישור ה
  ומועדההממשלה

 המשרה  הוועדההרכב

 האפוטרופוס  חוקלפי, שר
, 1978-ח"התשל, הכללי
 )א(2סעיף 

355 
)1.7.2001 ( 

נציב ; )ר"יו(  או נציגו המשרה המשרד בו  נמצאת ל"מנכ
 אשר שלושה חברים נוספים ; שירות המדינה או נציגו

 מומחיות בעלי, שרה המאינם עובדי המשרד בו נמצאת  
 .וניסיון בתחום הרלוונטי

 האפוטרופוס
  הכללי

4 26.8.2009 
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  המשפטיםמשרד
 החלטת  מספר מינויאישור ה

  ומועדההממשלה
 המשרה  הוועדההרכב

,   ה מקרקעין לפי חוק  ,שר
118 ס עיף, 1969-ט "התשכ

 ) א(

2543 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו משרד המ שפטים ל"מנכ
יה  בעל מומחיות  ב תחום איש אקד מ; המדינה או נציגו

 מש רד המש פטים   ל"ידי מנכ-ימונה על (המקרקעין 
 שהינו ציבורנציג ; )בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

 ל"ידי מנכ-ימונה על(משפטן  בכיר בת חום המקרק עין 
; ) עם נציב שירות המדינהבהתייעצותמשרד המש פטים  

עובד מדינה בכי ר בעל מומ חיות בתחום ה מקרק עין 
ידי נציב שירות המדינה בהתייעצות עם -לימונה ע(

 ) . משרד ה מ שפטים ל"מנכ

  על הממונה
  מרשם

 המקרקעין

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2543 
)29.9.2002 ( 

;  שירות המדינהנציב; )ר"יו ( המשפטי ל ממשלההיועץ
מש פטן הבקיא במשפט   ; משרד המשפ טים ל"מנכ

  בהסכ מת היועץ ה משפ טימ"רהידי -ימונה על(ציבורי 
-ימונה על(איש  אקדמיה מת חום  המשפ ט ; )לממשל ה

 המש פטי לממ שלה  ב התייעצות עם נ ציב היועץידי 
 ).  שירות המדינה

  המשנים
 ליועץ 

 המשפ טי
 לממשל ה 

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

1100 
)28.1.2007 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו משרד המ שפטיםל "מנכ
; יושב ראש מועצת שמאי מקרק עין; המדינה או נציגו

שי מנה  ,  והיכרות בתחו ם המקרק עיןנציג ציבור בעל ידע
ל משרד ה משפטים ב התייעצות עם נציב ש ירות "מנכ

איש אקדמיה בעל  ; המדינה והשמאי הממשל תי הראש י
שימנה נציב שירות ,  ידע והיכרות בתחומי המשרה 

 . ל מש רד המשפ טים"המדינה בהתייעצות עם מנכ
 )8/סז(

השמאי  
הממשל תי 

 הראשי 

, הקאדים  לפי חוק, שר
10 סעיף, 1961-א"התשכ

 )א(

2827 
)14.1.2001 ( 

; )ר"יו( נציגו או  המ ש רה המשרד   בו נמצאת ל"מנכ
ושה חברים נוספים של;  המדינה או נציגושירותנציב 

ב עלי ,  המ שרהאשר אינם עובדי  המשרד  בו נמצ את  
 . מומחיות וניסיון בתחום הרלוונטי

  מנהל
 בתי הדין 
 השרעיים

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2543 + 2548 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו משרד המ שפטים ל"מנכ
נציג ציבור מקרב הגופים העוסקים ; המדינה או נציגו

 משרד המשפטים   ל"ידי מנכ-ימונה על (משפטיבסיוע 
 לשכת עורכי נציג; )בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

ידי נציב שירות המדינה לפי הצעת ראש -לימונה ע(הדין 
 ממשרד  הרו וחהעובד מדינה  בכיר ; )ה דיןלשכת עורכי 

 עם בהתייעצות משרד הרווחה ל"ידי מנכ-ימונה על(
 ).  משרד ה מ שפטיםל"מנכ

  הסיוע מנהל
 המשפ טי

לפי   , ממ שלה באישור  ,שר
,  הוןהלבנת איסורחוק 
 )א( 29סעיף , 2000-ס "התש

 )8/כל (361
)5.7.2001 ( 

נציב ; )ר"יו( נציגו או המשרד בו  נמצאת המשרה  ל"מנכ
שלושה חברים נוספים אשר  ; שירות המדינה או נציגו

 מומחיותבעלי , המשרה  המשרד בו נמצאת  בדיעואינם 
  .וניסיון בתחום הרלוונטי

  הרשות מנהל
 המוסמכת

 חוק פי-על
 לאיסור 
  הוןהלבנת

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

3487 
)11.5.2008 ( 

נציב שירות המדינה או ; )ר"יו (משרד ה מ שפטיםל "מנכ
עובד  מדינה בכיר הב קיא  ; מנהל בתי המש פט; נציגו
המד ינה בהתייעצות עם  שימנה נ ציב שירות , בנושא
נציג ציבור בעל ידע והיכרות  ; ל משרד המ שפטים"מנכ

ל "ה קמת יחידות ותפעולן שימנה מנכ, בתחום מינהל
 . משרד המ שפטים  בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

 )23/סח(

מנהל 
מערכות 
ההוצאה  

 לפועל 

 לפי חוק , ממשלה 
   הזדמנויותשוויון
 ,  מוגב לות  עםלאנשים
 )א (22 סעי ף  ,1998-ח "התשנ

1943 
)8.7.2007 ( 
 

נציב שירות ; )ר"יו ( או נציגומ שפטיםהמשרד  ל"מנכ
ל משרד  הרווחה והשירותים "מנכ; המדינה או נציגו

איש אקדמיה בעל ידע והיכ רות ; החברתיים או נצ יגו
,  ל  משרד  המ שפט ים"שימנה מנכ,  בתחומי המ שרה 

נציג ציבור בעל  ; בהתייעצות עם נ ציב שירות המדי נה
ה  שימנ, ידע והיכרות בתחום אנשים עם מוגבלויות

, ל משרד  הרווחה והשירותים החבר תיים"מנכ
 . בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

  )14/סז(

  שוויוןנציב
 זכויות
 לאנשים

  מוגבלות עם
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 פטים המשמשרד
 החלטת  מספר מינויאישור ה

  ומועדההממשלה
 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2963 
)26.12.2004( 

נציב תלונות ; )ר"יו (נציגו או משרד  המ שפטים ל"מנכ
 נציג; נציב שירות המדינה או נציגו; הציבור על שופטים
דין והוא בעל ניסיון בהופעה בבתי  -ציבור שהינו עורך

 בהתייע צות ה משפטים  משרד     ל"  מנכשימנה,   משפט 
עם נציב שירות המדינה ונציב תלונות הציבור על 

 למש פטים  שימ נה בפ קולט ה חבר  סג ל אקדמי; שופטים
 מ שרד   ל "נציב שירות המ דינה בהתייעצות עם מנכ

 .  תלונות הציבור על שופטיםונציבהמשפ טים 

  נציב סגן
  עלתלונות   
 שופטים

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

1585  
)29.2.2004   ( 

2077 
)22.7.2007 ( 

;  שירות המדינהנציב; )ר"יו ( המשפטי ל ממשלההיועץ
עורך  דין מקרב ה ציבור  בעל  ; משר ד המ שפטים ל"מנכ

,  ני העונשין והמשפט הציבורי דיבתחוםמומחיות 
 נציבשימנה היועץ המ שפטי לממ שלה  בהתייעצות עם 

איש  ;    מש רד המ שפטיםל"שירות המדינה  ועם מנכ
 העונשין והמשפט   דיניהאקדמיה הבקי א בתחומי 

הציבורי שייבחר בידי הדיקנים של הפ קולטות  
  גבוהה שהוכרו או להשכלהלמשפטים במוס דות 

חוק  המו עצה   א ל21 או  9שקיבלו היתר ל פי סעיפים 
 .  1958-ח "התשי,  גבוהה להשכלה 

 )16/סז(

 פרקליט
 המדינה

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

4660 
)19.1.2006 ( 

 נציב שירות ;)ר"יו (נציגו או משרד המ שפטים ל"מנכ
ה בקיא  , רמשפטן בכי, עובד מדינה; המדינה או נציגו

 משרד המ ש פטים בהתייעצות  עם ל"שימנה מ נכ,  בתחום
 בעל ידע והיכ רות אקדמי האיש ; נציב שירות המד ינה
שימנה נציב שירות המד ינה ,  בתחומי המ שר ה

נציג  ציבור ;  ה משפטיםמשרד  ל"בהתייעצות עם  מנכ
 מ שרד   ל"שימנה מנכ,  בעל ידע והיכרות בתחום

 . ה עם נציב שירות המדינבהסכ מה טיםהמשפ 
 )12/סו(

 הר שות   ראש
המשפ טית 

לטכנולוגיות 
  והגנה מידע  

 על הפרטיות 

,   חוק  הפטנטים לפי ,שר
  157סעיף , 1967-ז "שכהת

2543 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו משרד המ שפטים ל"מנכ
איש אקדמיה מומחה בתחום ה קניין ; המדינה או נציגו

 משרד המ שפטים  ל"ידי מנכ-ימונה על(הרוחני 
 שהינו ציבורנציג ; )בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

-ימונה על(משפטן בכיר מומחה בתחום הקנ יין הרוחני 
 בהתייעצות עם נציב  שירות  המשפ טים משרד  ל"ידי מנכ
 . ת"ה תמ שרדהמדען הראשי במ ; )המדינה

  רשם
 הפטנטים 
  המדגמים
 וסימני
  וזכותהמסחר
 יוצרים

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

4731 
)12.3.2006( 

 נציב שירות ;)ר"יו (נציגו או משרד המ שפטים ל"מנכ
 ם בתחועובד מדינה בכיר הבקיא ; המדינה או נציגו

 שימנה נציב שירות המדינה בהתייעצות עם התאגידים
 בעל  ידע אקדמיהאי ש  ;  משרד  ה משפטיםל"מנכ

  מ שרד  ל"שימנה מנכ,  והיכרות בתחומי המשרה
נציג ; המשפ טים בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

מי תח ובאחד  או יותר מציבור בעל ידע  והיכרות 
 מ שרד   ל"  שימנה מנכ,הפעילות של ה משרה הנדונה

 .  עם נציב שירות המדינהבהסכ מה טיםמשפ ה
 )20/סו(

רשם  
 התאגידים

 לפי חוק , ממשלה 
 ,   הפרטיותהגנת
 7סעיף , 1981-א "התשמ

 לעניין (345
 )המשרה  מאפייני

)14.9.1999 ( 
 לעניין (2541
 ) הוועדההרכב

)29.9.2002 ( 

נציב ; )ר"יו( נציגו או המשרד בו  נמצאת המשרה  ל"מנכ
שלושה חברים נוספים אשר  ; שירות המדינה או נציגו

 מומחיותבעלי , המשרה  המשרד בו נמצאת  עובדיאינם 
 .וניסיון בתחום הרלוונטי

  מאגרי  רשם
 ידעמ
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  הפניםמשרד

 החלטת  מספר מינויאישור ה
  ומועדההממשלה

 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
 ,)מינויים(  שירות המדינה 

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

4402 
)11.1.2009 ( 

נציב שירות ; )ר"יו(ל משרד ה פנים או נציגו "מנכ
הממונה על  ; ת א ו נציגו"ל התמ"מנכ; המדינה או נציגו

איש ציבור בעל רקע בתחום  שוק ; התקציבים או נציגו
ל  משרד ה פנים "העבודה והעובדים הזרים שימנה  מנכ

ל משרד  "בהתייעצות עם נציב שירות המדינה ועם מנכ
איש אקדמיה בכיר ; מונה  על התקציביםת והמ"התמ

בעל ידע ומומ חיות בתחום  העובדי ם הזרים שימנה  נציב 
, לי משרדי הפנ ים"שירות המדינה ב התייעצות עם מנ כ

 . ת והממונה  על התקציבים"התמ
 )28/סט(

הממונה לפי 
 עובדיםחוק 
 זרים

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

3406 
)7.4.2008 ( 

נציב שירות המדינה או  ; )ר"יו(ל משרד ה פנים "מנכ
דע בתחומי המ שרה  עובד מדינה בכיר בכל י;  נציגו

על  דעת היועץ המש פטי , שימנה נציב שירות המדינה
נציג ציבור בעל ידע והיכרות בתחום הניהול ; לממשל ה

ל משרד ה פנים "שימנה מנ כ, ובתחומי המשר ה
, איש האקדמ יה; בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

שהוא חבר  סגל  במוסד אק דמי  בעל היכרות בת חום 
, יב שירות המדינההשלטון המקומ י שימנה נצ

 . ל משרד הפני ם"בהתייעצות עם מ נכ
 ) 23/סח(

ממונים על 
 המחוז

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

1476 
)25.3.2007 ( 

נציב שירות ;  )ר"יו(ל משרד ה פנים או נציגו "מנכ
בעל י דע , משפ טן, עובד מדינה בכיר; המדינה או נציגו

שימנה  נציב שירות המדינה בהתייעצות עם , בתחום
אי ש אקד מיה בעל  ידע ; היועץ המש פטי  לממ שלה

ל משרד   "שימנה מנכ, והיכרות בתחום המינהל הציבורי
נציג ציבור ; הפנים בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

ל משרד   "שימנה מנכ, בעל ידע והיכרות בתחום הניהול
 . הפנים בהסכמת נ ציב שירות המדינה

 )10/סז(

מנהל   מינהל 
 האוכלוסין

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2119 
)24.6.2004 ( 

שירות נציב ; )ר"יו (נציגו משרד ה פנים או ל"מנכ
,   עובד מדינה בכיר בעל ידע בת חום; המדינה או נציגו

 ל" נציב שי רות המדינה בה תייעצות עם מנ כשימנה
,   והיכרות בתח וםידעאיש אקד מיה בעל  ; משרד ה פנים
 מ שרד הפנים בהתי יעצות עם נציב שירות ל"שימנה מנכ
שימנה  ,  ציבור בעל ידע והיכרות בתחוםאיש; המדינה
 שירות נציבתייעצות עם  משרד הפנים בהל"מנכ

 . המדינה

  מינהל  מנהל
  השלטון
 המקומי

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2546 + 2548 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( משרד ה פנים או נציגו ל"מנכ
דיקן הפקולטה לארכיטקטורה ובינוי ;  נציגוהמדינה או

;  בחיפה או נציגו מקרב סגל הפקולטהבטכניוןערים 
 בת חום  מומחיותעובד בכיר במשר ד ממשל תי אחר  בעל 

נציג ציבור ; )ידי נציב שירות המדינה-ימונה על(התכנון 
ידי נציב שירות -ימונה על (התכנוןמומחה בתחום  

 . )המדינה בהתייעצות עם שר הפנים

  מינהל  מנהל
  התכנון

  לפי ,   באישור ממ שלהשר
,   הכבאותשירותיחוק 
,  22סעיף  , 1959-ט "התשי
   שירות המדינהחוקולפי  

,  1959-ט" התשי,)מינויים(
 23סעיף 

2546 +2548 
)29.9.2002 ( 

 שירות נציב;  )ר"יו( משרד ה פנים או נציגו ל"מנכ
 המרכז לשלטון המקומי  או ר"יו; נציגוהמדינה או 

; מטעמואלוף פיקוד העורף או נציג בכיר ; נציגו
 משרד ל"ידי מנכ-ימונה על(הכיבוי מומחה בתחום  

 ). המדינהשירותהפנים בתיאום עם נציב 

  ומפקחנציב
  והצלה כבאות

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

4477 
)8.2.2009 ( 

נציב שירות ; )ר"יו(ל משרד ה פנים או נציגו "מנכ
עובד מדינה בכ יר בעל ידע והיכרות ; המדינה או נציגו

נציג ;  בתחום המ שרה  שימנה היועץ המ שפטי לממ שלה
ציבור בעל ידע  והיכרות בתחו ם התכנון והבנייה 

ל משרד "ש ימנה מנכ, ובתחום פעולתה  של הרשות
א יש ; הפנים בהתייעצות עם נציב  שי רות המדינה

בעל  ידע , ל במוס ד אקדמיאקדמיה שהוא  חבר סג
שימנה נציב שירות , והיכרות בתחום התכנון והבנייה

מינויו של  ; ל  משר ד  הפנים"המדינה בהתייעצ ות  מנכ
ראש הר שות לא כיפת דיני התכנון והבנייה במשרד 

 ) 14/סט. (הפנים יהיה לתקופה אחת  של חמ ש  שנים

ראש הרשות 
לאכיפת דיני 

 והבנייההתכנון 
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 משרד הרווחה והשירותים החברתיים
 החלטת  מספר מינויאישור ה

  ומועדההממשלה
 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים  (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

3165 
)17.2.2008 ( 

 או נציגו משרד הר ווחה והשירותים החברתייםל  "מנכ
עובד מדינה  ; נציב שירות המדינה או  נציגו; )ר"יו(

שימנה נציב , הבקיא בת חום ילדים ונוער בסיכון, בכיר
 משרד  החינ וךל "שירות המדינה ב התייעצות עם מנ כ

איש  ; ל משרד הרווחה והשירותים החברתיים"ומנכ
שימ נה , בעל ה יכרות וידע בתחום הרווחה, אקדמיה

ל משרד  הרווחה והשירותים החבר תיים "מנכ
,  נציג ציבור; בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

שימנה  נציב שירות המדינה , הבקיא בתחומי  הרווחה
 ל משרד ה רווחה והשירותים  "בהתייעצות עם מנכ

 . החברתיים
 )17/סח(

מנהל התכנית 
הלאומית 

לילדים ונוער 
 בסיכון

 
 רכים והבטיחות בדתחבורה המשרד

 החלטת  מספר מינויאישור ה
  ומועדההממשלה

 המשרה  הוועדההרכב

  רשות חוקלפי  , שר
, הספנות והנמלים

 5 סעיף, 2004-ד"התשס

2945 
)16.2.2003 ( 

או נציגו  והבטיחו ת בדרכיםמשרד הת חבורה  ל"מנכ
ראש מכון ; שירות המדינה או נציגונציב ; )ר"יו(
 והתעופה  באוניברסיטת חיפה  ה ספנות לחקר" וידרה"

 היםמפקד חיל  ; או נציגו מקרב הסגל הבכיר של ה מכון
נציג ציבור בעל מומחיות ; ל"או נציגו בדרגת תא

   התחבו רה משרד ל "שיקבע מנכ, וניסיון בתחום
 בהתייעצות עם נציב  שירות  והבטיחות בדרכ ים

   .המדינה

 רשות  מנהל
 הספנות
 והנמלים

והממונה על 
 הנמלים

לפי  , ממשלהבאישור , שר
 רשות התעופה חוק

 ,2005-ה"התשס, האזרחית
 6 סעיף 

355 
)1.7.2001 ( 

;  )ר"יו( נציגו או המשרד  בו נמצאת המש רה ל"מנכ
שלושה חברים נוספים  ; נציב שירות המדינה או נציגו

בע לי , רההמש המשרד בו נמצאת  עובדיאשר אינם 
 .  וניסיון בתחום הרלוונטימומחיות

   )28/סט(

  רשות מנהל
  התעופה
 האזרחית

 
 ההמסחר והתעסוק,  התעשייהמשרד

 החלטת  מספר מינויאישור ה
 המשרה  הוועדההרכב  ומועדההממשלה

ח וק הגנת לפי , ממשלה 
,   1981-א"הת שמ , הצרכן
 19סעיף 

432 
)10.9.2006 ( 

נציב שירות ; )ר"יו(או נציגו  ת"ה תממשרד ל "מנכ
החשב הכללי במשרד האוצר או ; המדינה או נציגו

נציג ציבור בעל ידע ומומחיות בתחום ה גנת ; נציגו
שימנה נ ציב שירות המ דינה , הצרכן או הרגולציה
איש  אק דמיה ; ת"ה תמל משרד  "בהתייעצות עם  מנכ

הצרכן  או בכיר בעל ידע  ומומחיות בתח ום הגנת 
 בהתייעצות   ת"התמל משרד "שימנה מנכ, הרגולציה

 . עם נציב שירות המדינה
 )4/סז(

 הממונה על  
 הגנת הצרכן 
 והסחר ההוגן

 לפי חוק  , ממשלה 
 ,  העסקייםההגבלים 
 ) א( 41  סעי ף ,1988-ח " התשמ

 לעניין (345
 )המשרה  מאפייני

)14.9.1999 ( 
 לעניין (2541
 ) הוועדההרכב

)29.9.2002 ( 

; )ר"יו( נציגו  או המ שרד  בו נמצאת ה מש רה ל"מנכ
 שלושה חברים נוספים;  או נציגוהמדינהנציב שירות 

ב עלי , המ שרה אשר אינם עובדי  המשרד  בו נמצ את  
 . מומחיות וניסיון בתחום הרלוונטי

  על  הממונה
 ההגבלים
 העסקיים

 פי המלצת -על , ממשלה 
 לא חר שה ת ייעץ עם,  השר

 חוק ל פי , שר המש פטים
 , שוויון הזדמנויות בעבודה

18סעיף , 1988-ח " התשמ
 )א(ג

1048 
 )924-3חמ (
)14.1.2007 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או  נציגו ת"משר ד ה תמל "מנכ
;  או נציגומשרד המשפ טיםל "מנכ;  או נציגוהמדינה

איש אקדמיה בכי ר בעל רקע בתחו ם העבודה או זכויות 
בהתייעצות עם , שימנה נציב שירות המדינה, האדם
נציג ציבור בעל ידע ומו מח יות ; ת"ל משרד  הת מ"מנכ

שימ נה ,  העבודהבתחום השוויון התעסוקתי או דיני
ת בה תייעצות עם נציב  שי רות "ל משר ד ה תמ"מנכ

 . המדינה
 )8/סז(

הנציב הארצי 
לשוויון 

ההזדמנויות 
 בעבודה 

8 26.8.2009 



11.968
 יות מילוי משרות תקנ- 11פרק 

___________________________________________________________________________

 

 סוקההמסחר והתע,  התעשייהמשרד
 החלטת  מספר מינויאישור ה

 המשרה  הוועדההרכב  ומועדההממשלה
 חו קלפי  , ממשלה 

, )מינויים (שירות המדינה
 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2544 + 2548 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו (נציגו או ת"משרד ה תמ ל"מנכ
החשב הכללי במשרד האוצר או ; המדינה או נציגו

ידי נציב שירות -ימונה על(נציג מערכת הביטחון ; נציגו
נציג ;  )מ שרד הביטחון ל"מנכהמדינה בהתייעצ ות עם 

 משרד ל"ידי מנכ-ימונה על( ה תעשייה  ציבור מתחום
 ). התעשייניםהתא ח דות בהתייעצו ת עם נשיא ת"התמ

  הרשות  מנהל
   פעולה לשי תוף

 תעשייתי

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2544 + 2548 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו (נציגו או ת"משרד ה תמ ל"מנכ
מנהל מינהל מק רקעי ישראל או נ ציגו ; המדינה או נציגו

ראש מינהל התכנון במשרד הפנים ;  עובד בכירשהינו
 בעל מומ חיות ציבורנציג ; או נציגו שהינו עובד בכיר

ב שירות המדינה בהתייעצות ידי נצי-ימונה על(בתחום 
 ). ת" משרד  התמל"מנכעם 

  מינהל  מנהל
  פיתוחאזורי

 חו קלפי  , ממשלה 
 ,)מינויים(  שירות המדינה 

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

 )101/חכ (2211
)8.7.2004 ( 

נציב שירות ; )ר"יו (נציגו או ת"משרד ה תמ ל"מנכ
איש ; נציגו משרד האוצר או ל"מנכ; המדינה או נציגו

אקדמיה בכיר ב על ידע והיכרות בתחום שוק הע ב ודה 
 ל" בה תייעצות עם מנ כהמדינהשימנה נציב שי רות 

נציג ציבור בעל ידע ומומחיות בתחום ; ת"משרד התמ
 בה תייעצות עם   ת"רד ה תמ מ של"מנכ   שימנה,   הרווחה

 .  משרד  הרווחהל" המדינה ומנכשירותנציב 

 מינהלת מנהל
 ב "מהל

 -פרוייקט(
 ")וויסקונסין"

ארגון   חוקלפי  , שר
 ,הפיקוח על העבודה

 )ב(2 סעיף, 1954-ד"התשי

4639 
)15.1.2006 ( 
 

נציב שירות ; )ר"יו( או נציגו ת"ה תממשרד  ל"מנכ
איש  ; וגיהותמנהל המוסד לבטיחות ; המדינה או נציגו
ידי נציב שירות המדינה בהתייעצ ות -ציבור שימונה ע ל

אי ש  אקדמיה מ תחו מים ; ת"התמ מ שר ד ל"עם מנכ
 ל"ידי מנכ- עלשי מונה, ת בעבודההקשורים לבטיח ו

 .  המדינה  ב התייעצות עם נציב שירות ת"הת ממשרד 
 )12/סו(

 עבודה  מפקח
 ראשי

 
 התקשורת משרד

 החלטת  מספר מינויור האיש
  ומועדההממשלה

 המשרה  הוועדההרכב

חוק  לפי, ממשלה
 , )שידורים ובזק( התקשורת
 ) א( ב 6  סעי ף ,1982-ב "התשמ

 )53/כל (2285
)25.8.2000 ( 

; )ר"יו( נציגו או המשרד בו נמצאת המש רה ל"מנכ
שלושה חברים נוספים ; נציב שירות המדינה או נציגו

בע לי , המשרה  המשרד בו נמצ את  עובדיאשר אינם 
 .  וניסיון בתחום הרלוונטימומחיות

 שב ראשיו
 המועצה
 לשידורי
 כבלים

  לוויןולשידורי
 

 תרבות והספורטמשרד ה
 החלטת  מספר מינויאישור ה

  ומועדההממשלה
 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

1858 
)24.6.2007 ( 

נציב ; )ר"יו( א ו נציגו הת רבות והספורטל משרד  "מנכ
עובד מדינה בכיר הבקי ; שירות המדינה  או  נציגו

שימנה נציב שירות , ש אינו עובד המשרד , בתחום
איש א קדמ יה ; ל המ שרד"המדינה בהתייעצ ות עם מנכ

ל "בעל ידע והיכרות בתחומי המש רה שימנה מנכ 
המשרד בה תייעצות עם נציבות שירות המדינה לפי 

רט במו סדות הראש  של מר כ זי הספו-המלצת יושבי 
,   להשכלה גבוהה  שאינם נמנים על ארגון ספורט

לא ;   איגוד ספורט  או קבוצת ספורט, התאחדות ס פורט 
יהיה מועמד שרוב יושבי הראש ימליצו עליו תוך 

ל המשרד איש אקד מיה "ימנה מנכ,  שלושה ש בועות
; חבר-ולאחר התייעצות  עימם ועם נציב  ש ירות המדינה

נמנה על הנהלת אחד  נציג ציבור שאינו בעלים או 
איגוד ספו רט , התא חדות ס פורט, ארגון ספ ורט: מאלה

ושאינו בעל ידע והיכרות עם אחד   , או קבוצת  ספורט
ל "או יותר מתחומי המשרה הנ דונה שימנה מנכ

 .בהסכ מת  נציב שירות המדינה, המשרד 
 )14/סז(

מנהל מינהל 
 הספורט

9 26.8.2009 
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 תרבות והספורטמשרד ה

 החלטת  מספר מינויאישור ה
  ומועדההממשלה

 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
 ,)מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

696  
)14.8.2009 ( 

נציב ; )ר"יו( א ו נציגו הת רבות והספורטל משרד  "מנכ
עובד מדינה בכיר הבקי ; שירות המדינה  או  נציגו

שאינו עובד המשרד שימנה נציב שירות  , בתחום
ר נציג ציבו; ל ה משרד"המדינה בהתייעצות עם מנכ

,   ידע והיכרות  עם תחומי התרבו ת, מאקדמיה בע ל זיקה
ל המש רד ונציב שירות  המדינה "ידי מנכ-שיתמנה   על 

לפי המלצת  המ ועצה הישראלית  לתרבות ולא מנות  
; 1983-ג "הת שמ, הפועלת לפי חוק  התרבות והאמנות

נציג ציבור שאינו חבר או עובד או יועץ בשכר של   
ידי -שי מונה על, ידי המשרד-מוסד תרבות הנ תמך על 

 . ב הסכמת נציב שיר ות המדינה, ל המשרד "מנכ
. מנהל מינהל תרבות ימונה לתקופה של ארבע ש נים
,   בתום תקופת ה כהונה יהא רש אי השר המ מונה

בהתייעצות עם  נציב שירות המדינה להאריך  את 
הכהונה לתקופה נוספת אחת או יותר שלא תעלה 
ה במצטבר  על אר בע שנים ובלב ד  שתקופת  הכהו נ

 . המוארכת לא תפ חת משנתיים
 )28/סט(

מנהל מינהל 
 התרבות

 
  התשתיות הלאומיותמשרד

 החלטת  מספר מינויאישור ה
  ומועדההממשלה

 המשרה  הוועדההרכב

חוק משק לפי , ממשלה
, 1996-ו"התשנ ,החשמל

 )ב(22סעיף 

 לעניין (345
 )המשרה  מאפייני

)14.9.1999 ( 
 לעניין (2541
 ) הוועדההרכב

)29.9.2002 ( 

נציב ; )ר"יו( נציגו אונמצאת המשרה   המשרד בו  ל"מנכ
שלושה חברים נוספים אשר  ; שירות המדינה או נציגו

 מומחיותבעלי , המשרה  המשרד בו נמצאת  עובדיאינם 
 .וניסיון בתחום הרלוונטי

 שב ראשיו
 הרשות

 לשירותים
ציבוריים 

 )חשמל(

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

1588 
)22.4.2007 ( 

נציב ; )ר"יו( או נציגו משרד  הת שתיות הלאומיות ל "מנכ
איש אק דמיה בכיר בעל   רקע ; שירות המדינה א ו נציגו

ת בתחום הגיאולוגיה או מדעי האדמה שימנה נציב שירו
ל משרד התש תיות  "בהתייעצות עם מנכ, המדינה

נציג ציבור בעל ידע ומומחיות בתחום  ; הלאומיות
ל משרד   "הגיאולוגיה או מדעי האדמה  ש ימנה מנכ

התשתיות הלאו מיות בהתייעצות עם נציב שירות 
עובד מ דינה בעל ידע ומ ומחיות בתחום  מ דעי ; המדינה

רד   ל מ ש"האדמה וסיכוני רעידות אדמה  שימנה מנכ
 . התשתיות הלאומי ות בהסכמת נציב  שירות המדינה

 )11/סז(

יושב ראש 
ועדת ההיגוי 

להיערכות 
לרעידות 
 אדמה

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (מדינהשירות ה
 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2885 
)12.12.2004( 

נציב  ; )ר"יו( נציגו או  הת שתיות הלאומיתמשרד  ל"מנכ
אדם בעל מומחיות וניסיון ; שירות המדינה או נציגו

 ל"  של מנ כבהסכמה  אשר יתמנה ,   הח שמל בתחום
איש  ;  ונציב שירות המדינהמשרד ה תשתיות  הלאומיות 

 ל"שימנה מנ כ,  בתחום יון וניסמו מחיותאקדמיה בעל  
  הלאומיות בהתייעצות עם נציב שי רות הת שתיותמשרד 
,    החש מלבתחוםעובד מדינה בכיר בעל ידע ; המדינה

 ל "שימנה נציב  שירות המדינה בה תייעצות עם מנ כ
 . הלאומיותמשרד הת שתיות  

 מינהל  מנהל
 החשמל
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26.8.2009 

13.611 - 13.621
  סייגים לקבלת עובדים ותקופת ניסיון- 13פרק 

___________________________________________________________________________

 
  עריכת הסדרים למניעת ניגוד עניינים- 13.6

 
 נוהל  13.63 / תחולה 13.62/  כללי 13.61

 עריכת הסדר למניעת ניגוד עניינים
  כללי- 13.61

 
13.611 

שר עניין עליו  עובד ציבור עלול להימצא במצב של חשש לניגוד עניינים בעבודתו הציבורית כא )א(
  ;תפקיד אחר שהוא ממלאאו ן אחר שלו  עם עניי להתנגשלולעבתפקידו הציבורי מופקד הוא 

 1.1555 להנחיה מספרבחינת שאלת ניגוד העניינים וגיבוש פתרונה ייעשו בהתאם , ככלל )ב(
 ; היועץ המשפטי לממשלהלהנחיות 

מטרת נוהל זה לקבוע את ההליך הפרוצדורלי שבאמצעותו יובטח כי טרם איושן  של משרות  )ג(
 -להלן (מסוימות וטרם העסקתם של יועצים חיצוניים במשרדי הממשלה או ביחידות הסמך 

, ")המועמד "-להלן ( העניינים לגבי המועמד לתפקיד תיבחן סוגיית ניגוד, ")משרדי ממשלה"
 .שימנעו מצבים בהם עלול להתעורר חשש לניגוד עניינים, לפי הצורך, ויינקטו צעדי מנע

 
  תחולה- 13.62

 
13.621 

בין אם הוא מתמנה  , נוהל זה יחול על כל מועמד המתמנה למשרה מן המשרות שיפורטו להלן )א(
ובין אם המינוי הוא מתוך ) במילוי מקום או במינוי בפועל(ופן זמני למשרה דרך קבע ובין אם בא

 ;שירות המדינה או מחוץ לשירות המדינה
 ;11.96כאמור בסעיף , משרות שהמינוי להן הוא בידי הממשלה או טעון אישורה .1
רגות משרות בהן דרגת השיא במתח הדרגות הצמוד לתקן המשרה היא אחת משלוש הד .2

לגבי משרות בדירוגים הבאים יחול נוהל זה כמפורט , ואולם. העליונות בכל סולם דירוג
 :להלן
האחים , הביוכימאים והמיקרוביולוגים, הרוקחים, בדירוג העובדים הסוציאליים )א

 נוהל זה יחול על משרות בהן דרגת השיא -עובדי הוראה ועובדי מחקר , והאחיות
 ;רה היא אחת משתי הדרגות העליונות בסולם הדירוגלתקן המ ש הדרגות  ה צמוד במתח

 נוהל זה יחול על משרות בהן דרגת -רפואיים ודירוג הרנטגנאים -בדירוג הפארה )ב
 ;השיא במתח הדרגות הצמוד לתקן המשרה היא הדרגה העליונה בסולם  הדירוג

 נוהל זה יחול על משרות בהן דרגת השיא במתח הדרגות הצמוד -בדירוג הרופאים  )ג
 .תקן המשרה היא אחת מארבע הדרגות העליונות בסולם הדירוגל

ביחד עם , או האחראי") ל"המנכ "-להלן (ל המשרד "ידי מנכ-משרות נוספות שייקבעו על .3
שלאור היקף האחריות והסמכויות , ")היועץ המשפטי" -להלן (היועץ המשפטי למשרד 

ו או השווי הכספי של לרבות סמכויות אכיפה ופיקוח הנתונות ביד, של הנושא בהם
, רשימת המשרות כאמור. מן הראוי להחיל עליהן נוהל זה, העניינים עליהם הוא מופקד

 ;תעודכן מעת לעת ככל שיימצא לנכון
וכן משרות או סוגי משרות , ל ורב ראשי"מנכ, סגן שר, יועצים ועוזרים בלשכות שר .4

את רשימת המשרות שנקבעה הנציב יעדכן ; ידי נציב שירות המדינה-נוספות שייקבעו על
 ;ככל שימצא לנכון, ידו  מעת לעת-על

וכן מועמד  , 19.110כהגדרתו בפסקה , מועמד להיות עובד מושאל לשירות המדינה .5
 .בתון ממק ום עבודה אחר או בתק ופת שהשוהה בחופשה ללא משכורת בשירות  המדינ ה למשרה

 )28/סט(
יד של יועץ חיצוני במשרדי הממשלה לפי נוהל זה יחול על כל מועמד המתמנה לתפק, בנוסף )ב(

 ; 02.4פרק משנה 
יודגש כי אין ברשימת התחולה לעיל כדי לגרוע מהחובה הכללית של כל עוב ד  , למען הסר ספק )ג(

להימנע מניגוד עניינים ומהצורך לערוך הסדר מתאים למניעת ניגוד עניינים לכל עובד או מועמד 
 .דינה שקיים בעניינו חשש לניגוד ענייניםלעבוד בשירות המ

 )25/סו(
 
 



 

30.5.2006 

13.631 - 13.633
  סייגים לקבלת עובדים ותקופת ניסיון- 13פרק 

___________________________________________________________________________

  נוהל עריכת הסדר למניעת ניגוד עניינים- 13.63
 

13.631 
  מועד בדיקת שאלת ניגוד העניינים

תנאי לכניסתו  , ינוי למשרה בשירות המדינההליך בחירה אחר או הליך מ, מובהר כי בכל מכרז )א(
לתפקיד של המועמד שייבחר הוא בחינת סוגיית ניגוד העניינים ומילוי שאלון מתאים לאיתור 

עריכת הסדר למניעת ניגוד , פי החלטת היועץ המשפטי-על, ובמידת הצורך, חשש לניגוד עניינים
 ;  עניינים

ך חתימת המועמד על הסדר מתאים למניעת ניגוד ובמידת הצור, בדיקת סוגיית ניגוד העניינים )ב(
חתימת חוזה העסקה בינו לבין המדינה או כניסתו , יתבצעו טרם מינוי המועמד לתפקיד, עניינים

 ;לפי העניין ולפי המוקדם מביניהם, לתפקיד בפועל
כי במשרות שהמינוי להן הוא בידי הממשלה או טעון אישורה או בידי שר משרי , יודגש )ג(

בטרם , לפי העניין, לא יובא המינוי בפני הממשלה או השר, 11.96 כמפורט בסעיף ,הממשלה
היועץ ידי היועץ המשפטי בתיאום עם נציבות שירות המדינה ו-נבחנה סוגיית ניגוד העניינים על

ובטרם חתם המועמד למינוי על הסדר למניעת ניגוד ,  או מי שהוא מינה לכךהמשפטי לממשלה
 ; ככל שיידרש לכך, עניינים

באחריות האחראי לוודא כי מועמד כאמור לא יחל לעבוד בשירות המדינה או למלא את תפקידו  )ד(
 . בטרם מולאו הוראות נוהל זה) לגבי עובד המתמנה מתוך השירות(החדש 

 
13.632 
 אלון לאיתור חשש לניגוד ענייניםמילוי ש

אל המועמד למשרה מן המשרות , בכתב, יפנה האחראי, לאחר סיום הליכי הבחירה למשרה )א(
להלן (בבקשה למלא שאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים , )ב(-ו) א(13.621המפורטות בפסקאות 

ל ולמנהל היחידה "למנכ, העתק הפנייה יישלח ליועץ המשפטי). 2202מדף (טופס ") השאלון "-
המועמד יתבקש להחזיר את השאלון אל היועץ המשפטי  "). מנהל היחידה "-להלן (הרלבנטית 

 ;כשהוא מלא על כל חלקיו
, פקיד ספציפי או לתפקידים מסוימיםהיועץ המשפטי רשאי להוסיף על השאלון כדי להתאימו לת )ב(

יתייעץ היועץ המשפטי , במידת הצורך. וזאת בהתחשב בדרישות התפקיד ובשאר נסיבות העניין
 ;בנושא עם מנהל היחידה

ויעביר את , ידי המועמד לתפקיד-היועץ המשפטי יקבל את השאלון המלא שהוחזר אליו על )ג(
 .  העתק חלק א של השאלון לעיון מנהל היחידה

 
13.633 

 בחינת שאלת ניגוד העניינים ופתרונה  
-קיים חשש לניגוד עניינים בין מילוי התפקיד על, בנסיבות המקרה, היועץ המשפטי יבחן האם )א(

בחינת התקיימות חשש לניגוד עניינים עם נתונים שמסר ; ידי המועמד לבין ענייניו האחרים
ככל ;  בהתייעצות עם מנהל היחידהידי היועץ המשפטי-העובד בחלק א של השאלון תיעשה על

יעביר , שלדעתו של היועץ המשפטי קיים חשש לניגוד עניינים כאמור לפי חלק ב של השאלון
 ; וייוועץ עמו, היועץ המשפטי את המידע הרלבנטי גם לידיעת מנהל היחידה

פרטים , במידת הצורך ידרשו היועץ המשפטי ומנהל היחידה מהמועמד הבהרות לתשובותיו )ב(
 ;  פה-בכתב או בעל, ספים או התייחסות לעניינים נוספיםנו

מספר בבחינת שאלת ניגוד העניינים וגיבוש פתרונה יפעל היועץ המשפטי בהתאם להנחיה  )ג(
 ;היועץ המשפטי לממשלהלהנחיות  1.1555

במקרים בהם לדעת היועץ המשפטי ניתן לנטרל את ניגוד העניינים בין עניינו האחר של המועמד  )ד(
יערוך היועץ , לבין תפקידו בשירות המדינה בדרך של עריכת הסדר למניעת ניגוד עניינים

 שהוזכרה היועץ המשפטי לממשלהר לפי העקרונות המותווים בהנחיית המשפטי הסדר כאמו
 ;לעיל

סבר היועץ המשפטי כי בנסיבות המקרה לא ניתן לנטרל את ניגוד העניינים בדרך של עריכת  )ה(
יעביר את מסקנתו , המועמד מלשמש במשרהואין מנוס מלפסול את , הסדר למניעת ניגוד עניינים

אשר ייוועץ במידת , ליועץ המשפטי של נציבות שירות המדינה, טרם שיודיעה למועמד, זו
פסילת מועמד מלשמש  במשרה כאמור תיעשה .  או מי מטעמויועץ המשפטי לממשלההצורך ב

 ; שור נציב שירות המדינהבאי



26.8.2009 

  שאילת עובדים- 19פרק 
בפרק זה מובאות הוראות בעניין שאילת עובדים  

 .לשירות המדינה

  שאילת עובדים- 19.1
 

/   נוהל השאילה 19.12/  הגדרות וכללים 19.11
 עובד מושאל שפרש לגמלה מהגוף 19.13

 המשאיל
 

  הגדרות וכללים- 19.11
 

19.110 
 :בפרק משנה זה

 ;מוסדה או כ"שב, שירות בתי הסוהר, משטרת ישראל, ל"צה
 

-  "גוף משאיל"
מילוי מקום או מינוי , אדם הנמנה על גוף משאיל והמועסק בדרך של השאלה

 .בפועל באחד ממשרדי הממשלה או ביחידת סמך
-  "עובד מושאל"

 "גוף משאיל"דרתו בשאילת עובדים לשירות המדינה אפשרית אך ורק מאחד הגופים כהג
 )17/סה(
 

  נוהל השאילה- 19.12
 

19.121 
הסכמת הג וף  , ל המשרד או מנהל יחידת הסמך המבקש את ההשאלה"שאילת עובד טעונה הסכמת מנכ

 .המשאיל הנוגע בדבר ואישור נציבות שירות המדינה
ל או מנהל יחידת הסמך אל נציבות שירות המדינה בבקשה לאשר את  "יפנה המנכ, הסכימו לשאילה

 .שור הגוף המשאילהשאילה ואת תנאיה ויצרף לפנייה העתק מאי
 

19.122 
נציבות שירות המדינה תאשר את השאילה לאחר שנבדק ונמצא שהשאילה לא תיצור התנגשות 

 .אינטרסים עם תפקידי העובד בשירות
 

19.123 
תתבצע , במקרים המתאימים, בחינת סוגיית החשש לניגוד עניינים ועריכת הסדר למניעת ניגוד עניינים

 .1.1555 'מס היועץ המשפטי לממשלה  ולהנחיית13.6בהתאם להוראות פרק משנה 
 )28/סט(
 

19.124 
במקרי ם : נציבות שירות המדינה לא תאשר שאילת עובד ולא תאריך תקופת שאילה מעבר לשנתיים

 .יוצאים מן הכלל רשאי נציב שירות המדינה או מי שהוסמך על ידו לחרוג מהוראה זו
 

19.125 
ל המשרד  "תעביר את האישור למנכ) לרבות המשך שאילה(אישרה נציבות שירות המדינה שאילת עובד 

באישור תיקבע תקופת ההשאלה ושכרו של . או למנהל יחידת הסמך בו מועסק העובד ולחשב המשרד
 .העובד ימומן בדרך של העברה תקציבית

 
19.126 

והמבקש לשמור על רצף זכויות במקום , המועסק באופן זמני בשירות המדינה, עובד של גוף אחר
ובתנאי שנציבות שירות ,  מאותו מקום עבודהופשה ללא משכורתרשאי להיות בח, עבודתו הקבוע

 .תקיןכללי המינהל הבהמדינה אישרה שאין במצב זה ניגוד עניינים או פגיעה אחרת בטוהר המידות או 
 )3/שס(
 
 
 
 

19.110 - 19.126
  שאילת עובדים- 19פרק 

___________________________________________________________________________



29.6.2005 

 
  עובד מושאל שפרש לגמלה מהגוף המשאיל- 19.13

 
19.131 

 היא באותו ההעסקהם א, אין להעסיק בשירות המדינה עובד מושאל שפרש לגמלה מהגוף המשאיל
 .ק קודם לפרישתו לגמלה מהגוף המשאילסיחידה בהם הוע, תחום, תפקיד

 )17/סה(
 
 

19.131
  שאילת עובדים- 19פרק 

___________________________________________________________________________



 

26.8.2009 

  דיווח על עובד שעבר עבירה פלילית- 45.3
 

 דיווח על  45.32/  חלות והוראות כלליות 45.31
 עובד שנאשם או  45.33/ עבירות פליליות 

 עובד  45.34/ שנעצר לרגל עבירה פלילית 
 שהשיג תשלומים על סמך הודעה כוזבת

 
  חלות והוראות כלליות- 45.31

 
45.311 

 . כל העובדים בשירותהוראות פרק משנה זה חלות על
 

45.312 
 .לפי הוראות פרק משנה זה, הטיפול בעבירות פליליות שעברו עובדי המדינה הוא בידי האחראי

 
45.313 
, נגד עובדאו הוגש כתב אישום עבירה פלילית או התחילה חקירה פלילית של המשטרה בעובד הורשע 

פי -על, ם יש מקום להציע להשעות את העובד האחראי יבדוק א.חייב העובד להודיע על כך לאחראי
 .46הוראות פרק 

 )28/סט(
 

  דיווח על עבירות פליליות- 45.32
 

45.321 
ו ידיעה המעוררת חשש שעובד במשרד עבר עבירה פלילית הקשורה במילוי הגיעה לאחראי תלונה א

יעביר מיד האחראי את , תפקידו או עבר עבירה פלילית שאינה קשורה במילוי תפקידו אך יש עימה קלון
, משטרת ישראלהתלונה או את הידיעה לאגף החקירות של המחוז או ללשכת החקירות במרחב של 

 תועבר התלונה  -נראה לאחראי כי העבירה היא חמורה במיוחד  .שבהם נמצא מקום עבודתו של העובד
 .משטרת ישראלאו הידיעה לאגף החקירות במטה הארצי של 

 
45.322 

 .45.321 בהתאם לפסקה , כל פנייה למשטרה על,משמעת, לסגן נציב שירות המדינההאחראי יודיע 
 )22/סג(
 

45.323 
האחראי ינקוט בכל הצעדים המתאימים כדי לשמור על סודיות מוחלטת בנוגע לכל עניין שהועבר  

 .ר לעיללמשטרה בהתאם לאמו
 

45.324 
אם הוא גם עבירת , אין האמור לעיל מונע נקיטת אמצעי משמעת נגד העובד באותו זמן על אותו מעשה

 בדבר אפשרות עיכוב הליכים משמעתיים עד 40.222אולם במקרה זה תחולנה הוראות פסקה , משמעת
 .לסיום ההליכים הפליליים

 )א61, 61'  ס, 1963-ג ' 'הת שכ,  )משמעת(חוק שירות המדינה (
 

  עובד שנאשם או שנעצר לרגל עבירה פלילית- 45.33
 

45.331 
יודיע על כך מיד בכתב , נודע לאחראי שעובד במשרדו נאשם או נעצר לרגל איזו עבירה פלילית שהיא

 :ויציין בהודעתו, משמעת, המדינהלסגן נציב שירות 
 ;את שם משפחתו ואת מספר הזהות של העובד, את שמו )א(
 ;את פרטיה ואת נסיבות ביצועה, את מהות העבירה )ב(
 ;46אם העובד הושעה לפי פרק  )ג(
  .הערות הנוגעות לאופיו של העובד )ד(

 ) 22/סג(
 
 

45.311 - 45.331
  נקיטת אמצעים משמעתיים ודיווח על עבירות פליליות- 45פרק 

___________________________________________________________________________



 

2.5.2004 

45.332 - 45.342
  נקיטת אמצעים משמעתיים ודיווח על עבירות פליליות- 45פרק 

___________________________________________________________________________

45.332 
או , 1977-ז"התשל, חוק העונשין ל1 בעבודת שירות כמשמעותה בסימן בלרבות, ראסעובד הנמצא במ

או בחלופת מעצר , או נתון במעצר, 1955-ו"התשט, חוק השיפוט הצבאיעבודה צבאית כמשמעותה ב
שאינן בשליטת , המונעת ממנו להגיע למקום עבודתו וכן בגין ניתוק ממקום העבודה בנסיבות אחרות

 .מנותק ממקום עבודתובה היה  התקופהלא תשולם לו משכורת בעד , המעסיק
 )27/סד(
 

45.333 
פי צו של בית המשפט או שנאסר בעקבות פסק דין של בית - עובד שנעצר על-למרות האמור לעיל 

פקידיו בשירות המדינה או המשפט והמעשה או המחדל שבגינם נעצר או נאסר נעשו אגב מילוי ת
ולא הוגש נגדו כתב אישום לבית משפט או תובענה לבית הדין למשמעת או שזוכה , מהםיבקשר ע

 . אם לא שולמה- תשולם לו משכורתו בעד תקופת מעצרו או מאסרו -בדין
 

45.334 
שצבר לפי על חשבון חופשת המנוחה , או חלק ממנה, רשאי לזקוף את תקופת מעצרו או מאסרו, עובד

המשרד חייב לזקוף על חשבון חופשת המנוחה את מספר הימים שבהם חייב . 33.112האמור בפסקה 
 .1951-א"תשיה, לחוק חופשה שנתיתלצאת לחופשה בהתאם 
פיצויים וגמלאות , לענייני משכורת, שבון חופשת המנוחהשנזקפו כאמור על ח, דין ימי מעצר או מאסר

 .והעובד יהיה זכאי לקבל בעדם את המשכורת המלאה המגיעה לו, יהיה כדין תקופת שירות רגילה
 

45.335 
שבעדה לא שולמה לעובד משכורת ואשר לא נזקפה על חשבון חופ שת  , תקופת מעצר או מאסר

 . משכורתתיחשב כתקופת חופשה ללא, המנוחה שלו
 

  עובד שהשיג תשלומים על סמך הודעה כוזבת- 45.34
 

45.341 
כגון  (ועל סמך הודעת זו תבע או קיבל  בקשר לעבודתו תשלום שאינו מגיע לו , מסר עובד הודעה כוזבת

נציבות  ב, משמעת, סגן נציב שירות המדינהיביא האחראי את הדבר בפני , )ל או הוצאות נסיעה"אש
 .להחלטה, והיא תעביר את העניין עם המלצותיה אל פרקליטות המדינהשירות המדינה 

 
45.342 

כן אין להאריך במקרים אלה בבירורים ; ההודעה לנציבות שירות המדינה תימסר ללא כל השהייה
 .ויש לצמצם את הבירורים למזער הדרוש, כדי שלא תטושטשנה העקבות, פנימיים

 
 


