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קבעה את הדירוגים וקבוצות העובדים שבהם עובד שהוכר כהורה ) ד(85.125פסקה   .1
,  )תגמולים ושיקום(לים שנספו במערכה אלמנה לפי חוק משפחות חיי/שכול או אלמן

קודם בדרגת , 1970-ל"התש, או לפי חוק תגמולים לנפגעי פעולות איבה, 1950-י"התש
) ב(פי הקריטריונים  בנסמנים -וזאת בנוסף לזכאות קידומו בדרגה על, פרישה נוספת

  .ר" לתקשי85.125בפסקה ) ג(-ו
 

 ולבטל את האבחנה של  לאחרונה הוחלט להרחיב את תחולת הזכות האמורה  .2
כך שכל עובד שעונה על  , ל"הדירוגים וקבוצת העובדים לדרגת פרישה לאוכלוסייה הנ

  ).ד(85.125ל יקודם בדרגת פרישה נוספת כאמור בפסקה "ההגדרה הנ
המזכים בפנסיה , יובהר כי תיקון זה אינו חל על עובדים בחוזי בכירים לסוגיהם

 .תקציבית
 

  ).1.1.2009(ט "בטבת התשס' ם התחולת התיקון החל מיו  .3
  

 

ל ותיקונים אחרים כלולים בדפי ההחלפה המצורפים "ר בהתאם לנ"התיקון לתקשי  .4
  .להודעה זו
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11.956 
 :אלו המשרות הפטורות באופן כללי מחובת המכרז הפומבי

קבעה בהחלטה לפי  הממשלה ואשר,  שהמינוי להן הוא בידי הממשלה או טעון אישורהשרותמ )א(
,  רה מחובת המכרזכי המשרה פטו, 1959-ט"התשי, )מינויים(חוק שירות המדינה  ל21סעיף 

 ;11.96כמפורט  בסעיף 
, )מינויים( שירות המדינה חוק ל21 סעיף מכוח הפטורות ממכרז פומבי בתנאים מיוחדים משרות )ב(

 :מדינהפי הצעת ועדת שירות ה-על, 1959-ט"התשי
לחוק  82בסעיף  כמשמעותו"  מוכרמוסד"מ שעבר או עובד ביחידה שהועברה עובד .1

ראה פסקה (לשירות המדינה , 1970-ל"התש, ]נוסח משולב) [גמלאות(שירות המדינה 
85.151(; 

 )21'  ס, 1959-ט"התשי, )מינויים( שירות המדינה חוק(
כשעל ההעברה חל הסכם כללי  ,  המדינהלשירות שהועבר או עובד שיחידתו הועברה עובד .2

  ;)82.421 פסקהראה (או מיוחד בדבר זכויותיו לגמלאות 
 )ל" הנהחוק(

  ; מנהל מינהל הסחר הממשלתימשרת .3
 ) 2220' ע , א"התש ל, 2453פ "י(

למעט קלינאי , רפואיים-פארה, פיזיוטרפיסטים, מרפאים בעיסוק:  בדירוגיםמשרה .4
;  תחילית במתח רמות הגמול1 גמול רמתן אשר צמודה לה בתק, תקשורת ודיאטניות

  ; תחילית במתח הדרגות4משרה בדירוג רנטגנאים אשר צמודה לה בתקן דרגה 
  )30/סג(

תחילית במתח רמו ת  ) כולל (13 גמול בדירוג האחיות אשר צמודה לה בתקן רמת משרה .5
 ;הגמול

ה  שירות המדינה כמשרועדתפי הצעת -על, ידי הממשלה- אשר אושרה עלמשרה .6
  ;ביטחונית ואשר כלולה ברשימה השמורה אצל מזכיר הממשלה

 )ל"פ כנ"י(
  ; המשפט העליוןבית עוזר משפטי לנשיא משרת .7

 ) 1502' ע, ז"התש כ, 1359פ "י(
  ; המשפטבתי רשם או סגן רשם של משרת .8

 ) 2322' ע, ז"התש כ, 1396פ "י(
 בדירוג עובדי המדורגות  והשירותים החברתייםהרווחהמשרד  במוסדות של משרות .9

 ;הוראה
 )270' ע, א "פ התשל"י; 510' ע , ח"התש כ, 1418פ "י(

  ; החינוךמשרד ב מנהל האגף לחינוך חקלאימשרת .10
 )2686' ע, ל" התש, 1640פ "י(

המסחר , התעשייה במשרד עובדי הוראה באגף להכשרה ולהשתלמות מקצועית שרותמ .11
  ;ו בפומבי בעת חיפוש מועמדים למילוין יפורסמשהמשרותבתנאי , והתעסוקה

 ) 1886' ע , א"התש ל, 1727פ "י(
 ;המסחר והתעסוקה, התעשייה משרד מנהל המינהל למחקר תעשייתי שליד שרתמ .12

 )ל"פ כנ"י(
  ; מבוטלנסמן  .13

 ) 30/סד(
ללימודים בבית , במשך שנה לפחות, המדינה לה ימונה אדם שקיבל מלגה מאוצר משרה .14

אם ימונה למשרה תוך ,  המדינהשירותידי נציב -ספר להנדסאים או לטכנאים המוכר על
בהתאם להתחייבותו , הספר האמור-ביתמר מאת שנה מהיום בו היה זכאי לקבל תעודת ג

  ;בעת קבלת המלגה
 )ל"פ כנ"י(

מלגה ללימודים ,  שנה אחת לפחותבמשך לה ימונה אדם אשר קיבל מאוצר המדינה משרה .15
,  המועצה להשכלה גבוההחוקלארץ לקבלת תואר אקדמי מוכר כמשמעותו ב-בחוץ
 את התואר האמו ר  לקבלאם ימונה למשרה תוך שנה מהיום בו היה זכאי , 1958-ח"התשי

  ;בהתאם להתחייבותו בעת קבלת המלגה
 )ל"פ כנ"י(
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  ; לישראלהראשית הרבנות מזכיר משרת .16
 )206' ע , ב"התש ל, 1772פ "י(

  ; לקליטת העלייהמשרד התיישבות ב מנהל היחידה לקליטתמשרת .17
 ) 1056' ע, ו"התש ל, 2187פ "י(

  ; החוץשר מזכיר מדיני למשרת .18
 )ל"פ כנ"י(

 ; המדענים הראשיים במשרדי הממשלהמשרות .19
, די המשרד תוך התייעצות עם שר המדע והטכנולוגיהי-לאחר איתור מועמד מתאים על

לגבי מועמד למשרת מדען ראשי של  . תימסר על כך הודעה בכתב לנציב שירות המדינה
, תתקיים התייעצות עם נשיא האקדמיה הישראלית למדעים, משרד המדע והטכנולוגיה

  .ותימסר על כך הודעה בכתב לנציב שירות המדינה
 :בהרכב הבא, שי יופיע בפני ועדת בוחנים בת ארבעה חבריםהמועמד למשרת מדען רא

, עובד המדינה המדורג בדירוג עובדי מחקר,  נציג נציב שירות המדינה-ראש -יושב )א
 ;שאינו עובד המשרד הנוגע בדבר וגם אינו עובד משרד המדע והטכנולוגיה

 ; המנהל הכללי של משרד המדע והטכנולוגיה-חבר  )ב
 ;ע בדבר נציג המשרד הנוג-חבר  )ג
שאינו עובד , איש מדע מומחה בתחום ההתמחות הנוגע בדבר,  נציג ציבור-חבר  )ד

 .המדינה
, למשרד הנוגע בדבר, ידי נציבות שירות המדינה-על, החלטות הוועדה תימסרנה בכתב

  .למשרד המדע והטכנולוגיה ולמועמד, למזכיר הממשלה
 )2/שע(

  ; האוצרמשרד ביחידה לטיפול בלוחמה בחרם הערבי במשרות .20
 )ל"פ כנ"י(

  ; הדין הרבנייםבתי מנהל משרת .21
  ))ב (3'  ס, 1955-ו "התשט, וק הדייניםח(
 )20/נט(

  ; הדין הדרוזייםבתי מנהל משרת .22
 )ל"פ כנ"י(

  ; ראש הממשלהמשרד מסוימות במשרות .23
 ) 1320' ע , ח"התש ל, 2418פ "י(

החזרה  (משוחרריםה החיילים חוק לד2 שימונה לה נכה מלחמה כמשמעותו בסעיף משרה .24
על חשבון אוצר , ואשר קיבל הכשרה במסגרת משרד ממשלתי, 1959-ט"התשי, )לעבודה

  ; משרהאותההמדינה למילוי 
 ) 1969-ט "תשכה, )פטור ממכרז פומבי בשירות המדינה לנכי מלחמה(תקנות החיילים המשוחררים (

 

  ;נסמנים מבוטלים. 29 -25
  )13.2.2005  מיום 3240' החלטת ממשלה מ ס (        
 )4/סז(           

 :המסים ברשות משרות .30
 ;)תיאום ומבצעים( תחום מנהל )א
 ;)עיקוב( תחום מנהל )ב
 ;)עיקוב( מדור ממונה )ג
 .)עיקוב( ענף ראש )ד

,   ישראלמשטרת מותנה בקיום הליכי איתור מועמדים בעלי רקע והכשרה מתאימה בהפטור
מתם במכון לשירותי ייעוץ  והתאאבחונם,  הביטחון הכללישירותמשטרה צבאית או 

 המסים  רשות שתורכב מנציגי מקצועיתארגוני ומיון ממוחשבים ועמידתם בפני ועדה 
ונציג  ) הצבאית המשטרה או  הביטחון הכללישירותאו  ( ישראלמשטרתנציג , בישראל

 .נציבות שירות המדינה
 )28.1.2007  מיום 1105' החלטת ממ שלה  מס(
 )8/סז(

 ;")עתידים(" הציבורי השירותמשרות המיועדות לעתודה הניהולית של  . 31
 ) 18.3.2007 מיום 1423' החלטת ממ ש לה מס(     

 ;נסמן מבוטל  .32
 ) 13.4.2008 מיום 3437' החלטת ממ ש לה מס    (
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  ; נסמן מבוטל.  33
 )27/סט(       

  :במשרד הביטחון) ל"רח(משרות ברשות החירום הלאומי . 34
  ;סגן וראש חטיבת התכנון)       א
  ;ראש תחום תכנון ושיתוף פעולה אסטרטגי)       ב
  ;חדר מצב וממונה בקרה וכוננותמנהל )        ג
  ;ראש חטיבת תרגילים ופיתוח)       ד
  .ראש תחום התורה האינטגרטיבית והפיתוח)       ה

 בהתאם להוראות פרק משנה ,       וזאת  בתנאי שיקויים הליך של מכרז פנימי במשרד הביטחון
  איוש המשרות יהיה בהתאם הליך, אם לא יימצאו מועמדים מתאימים במכרז הפנימי. 11.4      

 .שתואם בין משרד הביטחון ונציבות שירות המדינה, ל"      לנוהל בחירת ומינוי עובדים ברח
     )21.6.2009  מיום 447' החלטת ממ של ה מס (  

 )2/שע    (
 :ללא מכרז, מותר לקבל אליה,  משרה אשר למילויה יש לפרסם מכרזהתפנתה )ג(

בתנאי שלא עברה שנה אחת  ,  בעברעליה שנמצא כשיר לאותה משרה במכרז שפורסם אדם .1
  ;מיום סיום דיוני ועדת הבוחנים

 )4.1.2001, א "בטב ת  התשס'  מיום ט83/ כל, 2809' החלטת המ משל ה מס(
 למשרתו זו באמצעות לשכת נתקבלאשר , תה המועסק במשרה אחרת שאינה צמיעובד .2

 שדרגתה ודרישותיה בתנאי, העבודה או לאחר שנמצא כשיר לאותה משרה במכרז פומבי
 המשרה הפנויה שלהעיקריות של המשרה האחרת שוות לדרגתה ולדרישותיה העיקריות 

  .או גבוהות מהן
 )422'  ע , ג"הת שכ, 983פ "י; 686' ע, א" התשכ, 807פ "י(

עובד לשעבר , ללא מכרז,  לקבל אליהמותר, משרה אשר למילויה יש לפרסם מכרז התפנתה )ד(
 של המשרה שהועסק בה בעבר היו שוות  העיקריותבתנאי שדרגתה ודרישותיה , כמפורט להלן

 :או גבוהות מהן, הפנויהלדרגתה ולדרישותיה העיקריות של המשרה 
 ; שנה60ו לו  טרם מלאאם - שהיה עובד קבוע או זמני ויצא לקצבה אדם .1
 אם טרם עברו - או חידוש ארגון צמצומים שהיה עובד קבוע או זמני ופוטר לרגל אדם .2

 ;שישה חודשים מיום פיטוריו
 ובשעת התפטרותו אישר לו נציב שירות מהשירות שהיה עובד קבוע או זמני והתפטר אדם .3

רה לשירות  יתקבל אותו אדם חז,  התפטרותואתהמדינה כי לאור נסיבות מיוחדות שגרמו 
  . חודשים מיום התפטרותו24 עברו אם טרם -המדינה אם תימצא לו משרה מתאימה 

 )ל"הפרסום הנ(
מותר למנותו ללא מכרז למשרה שפוט ר  , השירותאשר פוטר או התפטר מן ,  קבוע או זמניעובד )ה(

ואם נציב שירות המדינה ,  פוטר או התפטרמאזאם טרם עברו שישה חודשים , או התפטר ממנה
  .נתן אישור מיוחד לכך

 )ל"הפרסום הנ(
 משרד ממשלתי על חשבון אוצר במסגרת הכשרה יבל שימונה לה עולה חדש אשר קמשרה )ו(

 :ובלבד שהתקיימו תנאים אלה, המדינה
 ; את התאמתו למשרהתבדוק החדש יופיע בפני ועדת בוחנים אשר העולה .1
 .וג משרה דומהאו לס, הוכשר החדש ימונה אך ורק לסוג משרה שלמענה העולה .2

 : מי שנתקיימו בו שניים אלה-" עולה"בנסמן זה 
 לאשרה או לתעודה כאמור ובידו שזכאיאו מי ,  אשרת עולה או תעודת עולהבידו )א

 ; או רישיון לישיבת ארעיאשרה
או מן היום שבו , עברו לא יותר משלוש שנים מיום כניסתו לראשונה לישראל )ב

  . הכל לפי המועד המאוחר יותר,)נתקיימו התנאים המפורטים בנסמן א
  ) 1056' ע, ו"התש ל, 2187פ "י(
 )43/סא(

 
11.957 

 :חובת המכרז הפומבי אינה חלה בנסיבות המפורטות להלן בדבר עובד העובר ממעמד למעמד
 :פי חוזה מיוחד-המועסקים על,  של עובדים מהסוגים הבאיםהעברה למעמד קבוע או זמני )א(

יועץ או מזכיר  , ציר, המועסקים זמנית בשירות החוץ המדיני בדרג של שגריר, משרד החוץעובדי 
אשר המשרד , 16.417 או 16.416, 16.415ות אבהתאם לפסק, ראשון או במשרת קונסול כללי

פי חוזה מיוחד בהתאם -מציע להעבירם למעמד קבוע או זמני לאחר שהועסקו במשך שנתיים על
 ;ל"ות הנאלפסק
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ד פי חוזה מיוח-לארץ והוא מועסק שם על-העברה למעמד קבוע או זמני  של עובד שנשלח לחוץ )ב(
 ; לאחר שנתקבל לעבודה עקב מכרז15.214בהתאם לפסקה 

 )ל" הנפרסוםה(
פי חוזה מיוחד או במעמד ארעי בהתאם להוראות -העברה למעמד קבוע או זמני של עובד על )ג(

 ;מביאם נתקבל באמצעות לשכת עבודה או נמצא כשיר במכרז פו, 16.5פרק משנה 
 )ל"הפרסום הנ(

אשר , אדם המועסק בה, ללא מכרז, מותר להעסיק בה, הפכה משרה בלתי צמיתה לצמיתה )ד(
נתקבל לה באמצעות לשכת העבודה או לאחר שנמצא כשיר במכרז פומבי בעת קבלתו למשרה 

 .הוראה זו חלה גם אם דרגת המשרה שונתה בעת הפיכתה למשרה צמיתה; הבלתי צמיתה
 )ל"נהפרסום ה(

 
11.958 

 :פי חוזה מיוחד במשרה תקנית ללא עריכת מכרז פומבי-אלה המקרים בהם יועסק עובד על
 ;)15.215ראה פסקה (עובד לשכת שר וסגן שר  )א(
 ;)15.215ראה פסקה (עובד לשכת רב ראשי  )ב(
 ;)17.141ראה פסקה (מנהל כללי  )ג(
 .)15.218- ו12.421ראה פסקאות (מועסק לאחר שלא נמצא מועמד במכרז פומבי  )ד(

 )14/שס(
 

  משרות שהמינוי להן הוא בידי הממשלה או טעון אישורה- 11.96
 

11.961 
 משרות שהמינוי להן הוא בידי הממשלה

והוא טעון קבלת חוות , באות פטור מחובת המכרז הפומבי והוא בידי הממשלההמינוי למשרות ה
פי -על, )נסמן ב (היועץ המשפטי לממשלהולגבי משרת , 11.963דעתה של ועדת המינויים לפי פסקה 

מיום   (2274ציבורית שהרכבה ופעולותיה מפורטים בהחלטת הממשלה -תהצעת ועדה מקצועי
20.8.2000:( 

 ;משרת מנהל כללי של כל משרד )א(
 )12'  ס, 1959-ט"תשיה, )מינויים(חוק שירות המדינה (

 ;היועץ המשפטי לממשלהמשרת  )ב(
 )5'  ס, 1959-ט"תשיה, )מינויים(ירות המדינה שחוק (

 ;משרת נציב שירות המדינה )ג(
 )6'  ס, 1959-ט"שיתה, )מינויים(חוק שירות המדינה (

 ;מזכיר הממשלהמשרת  )ד(
 )8'  ס, 2001-א "ה תשס, חוק הממשל ה(

 ; במשרד ראש הממשלהרשות החברות הממשלתיותמשרת מנהל  )ה(
 )1975-ה"ה תשל , חוק החברות המ משלתיות(

 ; במשרד התשתיות הלאומיותמינהל מקרקעי ישראלמשרת מנהל  )ו(
 )1960-ך"הת ש , חוק מינהל מקרקעי ישראל(

 ;ממשלהשה במשרד ראש היהרשות לקידום מעמד האמשרת מנהלת  )ז(
 )1998-ח "הת שנ, ש היחוק הרשות לקי דום מעמד הא(

 .נסמן מבוטל )ח(
 )8/סח(
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  הפניםמשרד
 החלטת  מספר מינויאישור ה

  ומועדההממשלה
 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
 ,)מינויים(  שירות המדינה 

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

4402 
)11.1.2009 ( 

נציב שירות ; )ר"יו(משרד ה פנים או נציגו ל "מנכ
הממונה על  ; ת א ו נציגו"ל התמ"מנכ; המדינה או נציגו

איש ציבור בעל רקע בתחום  שוק ; התקציבים או נציגו
ל  משרד ה פנים "העבודה והעובדים הזרים שימנה  מנכ

ל משרד  "בהתייעצות עם נציב שירות המדינה ועם מנכ
ש אקדמיה בכיר אי; ת והממונה  על התקציבים"התמ

בעל ידע ומומ חיות בתחום  העובדי ם הזרים שימנה  נציב 
, לי משרדי הפנ ים"שירות המדינה ב התייעצות עם מנ כ

 . ת והממונה  על התקציבים"התמ
 )28/סט(

ונה לפי הממ
 עובדיםחוק 
 זרים

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

3406 
)7.4.2008 ( 

נציב שירות המדינה או  ; )ר"יו(ל משרד ה פנים "מנכ
עובד מדינה בכיר בכל ידע בתחומי המ שרה  ;  נציגו
על  דעת היועץ המש פטי , ה נציב שירות המדינהשימנ

נציג ציבור בעל ידע והיכרות בתחום הניהול ; לממשל ה
ל משרד ה פנים "שימנה מנ כ, ובתחומי המשר ה

, איש האקדמ יה; בהתייעצות עם נציב שירות המדינה
שהוא חבר  סגל  במוסד אק דמי  בעל היכרות בת חום 
, השלטון המקומ י שימנה נציב שירות המדינה

 . ל משרד הפני ם"ייעצות עם מ נכבהת
 ) 23/סח(

ממונים על 
 המחוז

 חו קלפי  , ממשלה 
, )נוייםמי (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

2119 
)24.6.2004 ( 

נציב שירות ; )ר"יו (נציגו משרד ה פנים או ל"מנכ
,   עובד מדינה בכיר בעל ידע בת חום; המדינה או נציגו

 ל" נציב שי רות המדינה בה תייעצות עם מנ כשימנה
,   והיכרות בתח וםידעאיש אקד מיה בעל  ; משרד ה פנים
עצות עם נציב שירות  מ שרד הפנים בהתי יל"שימנה מנכ
שימנה  ,  ציבור בעל ידע והיכרות בתחוםאיש; המדינה
 שירות נציב משרד הפנים בהתייעצות עם ל"מנכ

 . המדינה

  מינהל  מנהל
  השלטון
 המקומי

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (שירות המדינה

 23 עיףס, 1959-ט "התשי

2546 + 2548 
)29.9.2002 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( משרד ה פנים או נציגו ל"מנכ
דיקן הפקולטה לארכיטקטורה ובינוי ; המדינה או נציגו

;  בחיפה או נציגו מקרב סגל הפקולטהבטכניוןערים 
 בת חום  מומחיותעובד בכיר במשר ד ממשל תי אחר  בעל 

 נציג ציבור ;)ידי נציב שירות המדינה-ימונה על(התכנון 
ידי נציב שירות -ימונה על (התכנוןמומחה בתחום  

 ). המדינה בהתייעצות עם שר הפנים

  מינהל  מנהל
  התכנון

  לפי ,   באישור ממ שלהשר
,   הכבאותשירותיחוק 
,  22סעיף  , 1959-ט "התשי
   שירות המדינהחוקולפי  

,  1959-ט" התשי,)מינויים(
 23סעיף 

2546 +2548 
)29.9.2002 ( 

 שירות נציב;  )ר"יו( משרד ה פנים או נציגו ל"מנכ
 המרכז לשלטון המקומי  או ר" יו;נציגוהמדינה או 

; מטעמואלוף פיקוד העורף או נציג בכיר ; נציגו
 משרד ל"ידי מנכ-ימונה על(מומחה בתחום  הכיבוי 

 ). המדינהשירותהפנים בתיאום עם נציב 

  ומפקחנציב
  והצלה כבאות

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים ( המדינהשירות
 23 סעיף, 1959-ט "התשי

4477 
)8.2.2009 ( 

נציב שירות ; )ר"יו(ל משרד ה פנים או נציגו "מנכ
עובד מדינה בכ יר בעל ידע והיכרות ; המדינה או נציגו

נציג ;  בתחום המ שרה  שימנה היועץ המ שפטי לממ שלה
ציבור בעל ידע  והיכרות בתחו ם התכנון והבנייה 

ל משרד "ש ימנה מנכ, רשותובתחום פעולתה  של ה
א יש ; הפנים בהתייעצות עם נציב  שי רות המדינה

בעל  ידע , אקדמיה שהוא  חבר סגל במוס ד אקדמי
שימנה נציב שירות , והיכרות בתחום התכנון והבנייה

מינויו של  ; ל  משר ד  הפנים"המדינה בהתייעצ ות  מנכ
ראש הר שות לא כיפת דיני התכנון והבנייה במשרד 

 ) 14/סט. (תקופה אחת  של חמ ש  שניםהפנים יהיה ל

ראש הרשות 
לאכיפת דיני 

 והבנייההתכנון 

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים (רות המדינהשי

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

1476 
)25.3.2007 ( 

3434 
)13.4.2008 ( 

3599 
)15.6.2008 ( 

נציב שירות ;  )ר"יו(ל משרד ה פנים או נציגו "מנכ
בעל י דע , משפ טן, עובד מדינה בכיר; המדינה או נציגו

שימנה  נציב שירות המדינה בהתייעצות עם , בתחום
אי ש אקד מיה בעל  ידע ; היועץ המש פטי  לממ שלה

ל משרד   "שימנה מנכ, והיכרות בתחום המינהל הציבורי
נציג ציבור ; הפנים בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

ל משרד   "שימנה מנכ, בעל ידע והיכרות בתחום הניהול
 . הפנים בהסכמת נ ציב שירות המדינה

 )2/שע(

ראש רשות 
, האוכלוסין

ההגירה 
 ומעברי הגבול
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 משרד הרווחה והשירותים החברתיים
 החלטת  מספר מינויאישור ה

  ומועדההממשלה
 המשרה  הוועדההרכב

 חו קלפי  , ממשלה 
, )מינויים  (שירות המדינה

 23 סעיף, 1959-ט "התשי

3165 
)17.2.2008 ( 

 או נציגו משרד הר ווחה והשירותים החברתייםל  "מנכ
עובד מדינה  ; נציב שירות המדינה או  נציגו; )ר"יו(

שימנה נציב , הבקיא בת חום ילדים ונוער בסיכון, בכיר
 משרד  החינ וךל "שירות המדינה ב התייעצות עם מנ כ

איש  ; ל משרד הרווחה והשירותים החברתיים"ומנכ
שימ נה , בעל ה יכרות וידע בתחום הרווחה, קדמיהא

ל משרד  הרווחה והשירותים החבר תיים "מנכ
,  נציג ציבור; בהתייעצות עם נציב שירות המדינה

שימנה  נציב שירות המדינה , הבקיא בתחומי  הרווחה
ל משרד ה רווחה והשירותים   "בהתייעצות עם מנכ

 . החברתיים
 )17/סח(

מנהל התכנית 
הלאומית 

לילדים ונוער 
 בסיכון

 
  והבטיחות בדרכיםתחבורה המשרד

 החלטת  מספר מינויאישור ה
  ומועדההממשלה

 המשרה  הוועדהרכבה

  רשות חוקלפי  , שר
, הספנות והנמלים

 5 סעיף, 2004-ד"התשס

2945 
)16.2.2003 ( 

או נציגו  והבטיחו ת בדרכיםמשרד הת חבורה  ל"מנכ
ראש מכון ; נציב שירות המדינה או נציגו; )ר"יו(
 והתעופה  באוניברסיטת חיפה  פנותה ס לחקר" וידרה"

 היםמפקד חיל  ; או נציגו מקרב הסגל הבכיר של ה מכון
נציג ציבור בעל מומחיות ; ל"או נציגו בדרגת תא

   התחבו רה משרד ל "שיקבע מנכ, וניסיון בתחום
 בהתייעצות עם נציב  שירות  והבטיחות בדרכ ים

   .המדינה

 רשות  מנהל
 הספנות
 והנמלים

והממונה על 
 הנמלים

לפי  , ממשלהבאישור , שר
 רשות התעופה חוק

 ,2005-ה"התשס, האזרחית
 6 סעיף 

355 
)1.7.2001 ( 

;  )ר"יו( נציגו או המשרד  בו נמצאת המש רה ל"מנכ
שלושה חברים נוספים  ; נציב שירות המדינה או נציגו

בע לי , המשרה המשרד בו נמצאת  עובדיאשר אינם 
 .  וניסיון בתחום הרלוונטימומחיות

   )28/סט(

  רשות מנהל
  התעופה
 האזרחית

 
 המסחר והתעסוקה,  התעשייהמשרד

 החלטת  מספר מינויאישור ה
 המשרה  הוועדההרכב  ומועדההממשלה

ח וק הגנת לפי , ממשלה 
,   1981-א"הת שמ , הצרכן
 19סעיף 

432 
)10.9.2006 ( 

ת נציב שירו; )ר"יו(או נציגו  ת"ה תממשרד ל "מנכ
החשב הכללי במשרד האוצר או ; המדינה או נציגו

נציג ציבור בעל ידע ומומחיות בתחום ה גנת ; נציגו
שימנה נ ציב שירות המ דינה , הצרכן או הרגולציה
איש  אק דמיה ; ת"ה תמל משרד  "בהתייעצות עם  מנכ

בכיר בעל ידע  ומומחיות בתח ום הגנת הצרכן  או 
יעצות   בהתי ת"התמל משרד "שימנה מנכ, הרגולציה

 . עם נציב שירות המדינה
 )4/סז(

 הממונה על  
 הגנת הצרכן 
 והסחר ההוגן

 לפי חוק  , ממשלה 
 ,  העסקייםלים ההגב
 ) א( 41  סעי ף ,1988-ח " התשמ

 לעניין (345
 )המשרה  מאפייני

)14.9.1999 ( 
 לעניין (2541
 ) הוועדההרכב

)29.9.2002 ( 

; )ר"יו( נציגו  או המ שרד  בו נמצאת ה מש רה ל"מנכ
שלושה חברים נוספים ;  או נציגוהמדינהנציב שירות 

ב עלי , המ שרה אשר אינם עובדי  המשרד  בו נמצ את  
 . חיות וניסיון בתחום הרלוונטימומ

  על  הממונה
 ההגבלים
 העסקיים

 פי המלצת -על , ממשלה 
 לא חר שה ת ייעץ עם,  השר

 חוק ל פי , שר המש פטים
 , שוויון הזדמנויות בעבודה

18סעיף , 1988-ח " התשמ
 )א(ג

1048 
 )924-3חמ (
)14.1.2007 ( 

נציב שירות ; )ר"יו( או  נציגו ת"משר ד ה תמל "מנכ
;  או נציגומשרד המשפ טיםל "מנכ; המדינה או נציגו

איש אקדמיה בכי ר בעל רקע בתחו ם העבודה או זכויות 
בהתייעצות עם , שימנה נציב שירות המדינה, האדם
נציג ציבור בעל ידע ומו מח יות ; ת"ל משרד  הת מ"מנכ

שימ נה , בתחום השוויון התעסוקתי או דיני העבודה
יב  שי רות ת בה תייעצות עם נצ"ל משר ד ה תמ"מנכ

 . המדינה
 )8/סז(

הנציב הארצי 
לשוויון 

ההזדמנויות 
 בעבודה 
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החלטות הוועדה  .ראש- תכריע דעתו של היושב-היו דעות חברי ועדת הבוחנים שקולות 
 . כנדרש,ידי נציבות שירות המדינה למשרד ולמועמדים-תישלחנה בכתב על

  

במכרזים למשרות בכירות ברמת סגן מנהל כללי בכיר או מנהל אגף , )א(על אף האמור בנסמן  )ב(
ועדת , נציב שירות המדינה לעניין מסוים או דרך קבעוכן אם יקבע , בכיר ומעלה ומקביליהם

 :הבוחנים תהיה של ארבעה חברים בהרכב המפורט להלן
 ;שאינו מועסק במשרד הנוגע בדבר,  נציב שירות המדינה או נציגו-ראש -יושב .1
אשר אחד מהם הממונה הישיר על העוב ד  , שני חברים נציגים של המשרד הנוגע בדבר .2

 ; או מי מטעמושימונה למשרה המוכרזת
 . שהוא איש אקדמיה או מקצוע בתחום הרלוונטימדינהה אדם שאינו עובד -חבר  .3

החלטות הוועדה  .ראש- תכריע דעתו של היושב-היו דעות חברי ועדת הבוחנים שקולות 
  . כנדרש,ידי נציבות שירות המדינה למשרד ולמועמדים-תישלחנה בכתב על

 )6/סז(
 

  ועדת בוחנים בהרכב של חמישה חברים )ג(
כי , לאור הנסיבות במקרה מסוים, רשאי לקבוע, ידו-או מי שהוסמך על, נציב שירות המדינה

 :ועדת הבוחנים תהיה בהרכב של חמישה חברים
 ;משרד הנוגע בדברב שאינו מועסק , נציב שירות המדינה או נציגו-ראש -יושב .1
 ; שיתמנה לאחר התייעצות עם המשרד, נציג המשרד הנוגע בדבר-חבר  .2
 ;מדינה שאינו מועסק במשרד הנוגע בדברהעובד ,  נציג משרד אחר-חבר  .3
 ;מדינההאדם שאינו עובד ,  נציג ציבור-חבר  .4
 .מדינההאדם שאינו עובד ,  נציג ציבור-חבר  .5

 . כנדרש, נציבות שירות המדינה למשרד ולמועמדיםידי-החלטות הוועדה תישלחנה בכתב על
 

  שרות רופאיםמועדת בוחנים ל )ד(
ידי ועדת בוחנים בהרכב ש ל  -פה על-מועמדים למשרות המדורגות בדירוג הרופאים ייבחנו בעל

 :שלושה חברים
 נציג נציב שירות המדינה שימונה מתוך רשימה של רופאים המוסכמת בין -ראש -יושב .1

 ; וארגון רופאי המדינהמשרד הבריאותהמנהל הכללי של , נהנציב שירות המדי
 ; רופא- נציג המשרד הנוגע בדבר -חבר  .2
 . נציג ארגון רופאי המדינה-חבר  .3

 . כנדרש,ידי נציבות שירות המדינה למשרד ולמועמדים-החלטות הוועדה תישלחנה בכתב על
 

 .19)ב(11.956פסקה הנסמן הועבר ל )ה(
 )2/שע(
 

    ועדת בוחנים למשרות פיקוח והדרכה במשרד החינוך )ו(
יסודית ובבתי המדרש למורים -העל, מועמדים למשרות פיקוח והדרכה במערכת החינוך היסודית

 :ידי ועדת בוחנים המורכבת משבעה חברים-פה על-ייבחנו בעל, וגננות
 ; נציב שירות המדינה או נציגו-ראש -יושב .1
 ;או נציגו, משרד החינוך יושב ראש המזכירות הפדגוגית של -חבר  .2
 ;משרד החינוךעובד ,  נציג המשרד-חבר  .3
 ;מדינה שאינו מועסק במשרד הנוגע בדברהעובד , משרד אחר נציג -חבר  .4
ידי מרכז - עובד הוראה שימונה מתוך רשימה שהוגשה לנציב שירות המדינה על-חבר  .5

 ;הסתדרות המורים
שימונה מתוך רשימה ,  עובד הוראה במגמה או בסקטור שאליהם שייכת המשרה-חבר  .6

 :שהוגשה לנציב שירות המדינה
ידי מרכז הסתדרות -על -סודית ובבתי המדרש למורים וגננות במערכת החינוך הי )א

 ;המורים
 ;ידי ארגון המורים התיכוניים- על-יסודית -במערכת החינוך העל )ב

 .מדינהה שאינו עובד ,איש חינוך או מדע,  נציג ציבור-חבר  .7
 . כנדרש,החלטות הוועדה תישלחנה בכתב למשרד ולמועמדים
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המבקר הפנימי מאח ד  ,  יהיה אחד החברים בהרכב,נימיתבוועדת בוחנים למשרות ביקורת פ )ז(
  ;או נציגו, ממשרדי הממשלה או יחידות הסמך

 )16/סד(
 

יהיה אחד החברים , בוועדות בוחנים למשרות רכזים ואחראים לתחבורה במשרדי הממשלה )ח(
  ;מינהל הרכב הממשלתי ציגבהרכב נ

 )39/נג(
 

  )למעט מוסדות מחקר במערכת הביטחון(עדת בוחנים למשרות עובדי מחקר ו )ט(
המדינ ה  קבעה ועדת שירות , 1959-ט"התשי, )מינויים (המדינהחוק שירות  ל20 לסעיף בהתאם

 : כדלקמן, עובדי מחקרלמשרות מכרזיםכללים  לעניין ניהול 
כאשר פרסום , רוג עובדי המחקרי למשרות בדעובדים מכרזים משולבים לקליטת יערכוי .1

ידי מוסד המחקר בדרכים - ייערך עלהפרסום. זמנית-המכרז יהיה פנימי ופומבי בו
 :12.112- ו11.432לים הקבועים בפסקאות בהתאם לכל, המקובלות

יוזמנו להופיע בפני מרכז הערכה ,  הקבועים במכרזהסף המועמדים העונים על תנאי לכ .2
שהינם נציגי מוסד המחקר בו ,  מעריכים לפחותמשלושהשיורכב , מיוחד לעובדי מחקר

  . ממוסד אקדמינוסףט ונציג אמור עובד המחקר להיקל
 במרכז ההערכה לא יכהנו כבוחנים בוועדת הבוחנים שתיערך לאחר מרכ ז  המעריכים
פי תכנים -ניסיונם ורמתם המקצועית על,  יוערכו בעניין כישוריהםהמועמדים. ההערכה

פי הציונים שקיבלו במרכז -וידורגו על, ר"פי התקשי- הכללים עלבמסגרתוקריטריונים 
  .ההערכה

יובאו בפני ועדת ,  שהישגיהם יהיו בממוצע ההישגים של הקבוצה ומעליוהמועמדים
 .הבוחנים

 :כדלקמן,  תורכב מחמישה חבריםהבוחנים ועדת .3
 ; נציג נציב שירות המדינה- ראש-יושב )א
,  מנהל המוסד הקולט או נציגו ברמת חוקר בכיר- המחקר הקולט מוסד נציג )ב

 ;להכנת חומר התיעוד לוועדה וכאחראי הוועדהשישמש גם כמרכז 
 ; סגל המחקראיגוד נציג )ג
מומחה בתחום ההתמחות הקשור , מדינהה איש מדע שאינו עובד - ציבור ציגנ )ד

 נציב שירות המדינה בהתייעצות עם ראש מוסד שימנה, למשרה נשוא המכרז
 ;המחקר הקולט

ו שאינ,  כישורים מתאימים של המשרד שבמסגרתו פועל המוסד הקולטבעל נציג )ה
  .עובד אותו מוסד

 )18/סה(
 

12.363 
דרגתם של חברי ועדת הבוחנים שהם עובדי המדינה לא תהיה נמוכה מהדרגה הגבוהה ביותר  )א(

 ;הצמודה למשרה המוכרזת
 )37'  ס, ל"הכללים הנ(

 מבוטל )ב(
ידי נציבות שירות המדינה מתוך רשימת הבוחנים שאושרה -כל חברי ועדות הבוחנים ימונו על )ג(

  .ידי ועדת השירות-על
 )26/נח(

מילוי . פי האינטרס הציבורי-חבר ועדת הבוחנים יבחר את המועמד המתאים ביותר וזאת על )ד(
,  שמירה על כללי יושר והגינות עם כל המועמדים, שה תוך הימנעות מניגוד ענייניםתפקיד זה ייע

  .ללא פניות וללא משוא פנים, בתנאים שווים ומתוך חובה לנהוג ללא דעה קדומה
 )13/סז(

 
12.364 

,  בלי זכות דעה בהחלטה,  יועץ-מדינה רשאית להזמין לישיבות ועדת הבוחנים כבוחןנציבות שירות ה
 .פסיכולוג או אדם שלדעתה הוא מומחה בעבודה שיש לבצעה במשרה המוכרזת או את שניהם

 )38'  ס, ל"הכללים הנ(
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12.365 
 .ידי נציבות שירות המדינה-ייקבעו על, פה-מקום והמועד לבחינה בעלה
 )39'  ס, ל"הכללים הנ(
 

12.366 
מניין חוקי בישיבות ועדות , 12.362הוזמנו חברי ועדת הבוחנים בהתאם להרכבים הקבועים בפסקה 

 :הינו כדלקמןם בוחניה
חבר אחד שאינו  ,  שהם היושב ראשחבריה שלושה מ- חברים ארבעהבישיבת ועדת בוחנים בת  )א(

ובלבד שהוא הממונה הישיר על העובד שימונה למשרה , עובד מדינה ונציג המשרד הנוגע בדבר
 ;המוכרזת או מי מטעמו

ב ראש הוועדה ונציג  וביניהם יוש,  מחבריה ארבעה-בישיבת ועדת בוחנים בת חמישה חברים  )ב(
 ;המשרד הנוגע בדבר

וביניהם יושב ראש הוועדה ויושב  ,  חמישה מחבריה- בישיבת ועדת בוחנים בת שבעה חברים )ג(
  . או נציגומשרד החינוךראש המזכירות הפדגוגית של 

 )א36'  ס, ל"הכללים הנ(
 )2/שע(

 
12.367 

, גילו, נטייתו המינית, מינו, ארץ מוצאו, השתייכותו הלאומית, גזעו, לא יופלה מועמד בשל דתו )א(
 ;השקפת עולמו או השתייכותו המפלגתית, היותו הורה, מעמדו האישי

 )1988-ח "התש מ,  חוק שוויון הזדמנויות בעבודה;1959-ט "הת שי, חוק שירות התע סוקה(
או , לעיל) א (בנסמןלא יישאל מועמד שאלות העלולות להתפרש כמפלות מהטעמים המנויים  )ב(

 ;מכל טעם אחר
חברי ועדת הבוחנים להימנע ככל האפשר משאלות השנויות במחלוקת בין המפלגות על  )ג(

 ;במדינה
 )40 ' ס, ל"ם הנכלליה(

 .לא יישאל מועמד כל שאלה שהיא על הפרופיל הצבאי שלו )ד(
 )1988-ח "התשמ, חוק שוויון הזדמנויות בעבודה(
 )12/נו(

 
12.368 

ואת , נציבות שירות המדינה תגיש לוועדת הבוחנים תעודות ומסמכים אשר המציא לה המועמד )א(
 ; של המועמדים שהם עובדי המדינהמשוב והתיק גיליונות ההערכה

לערוך בעצמה בדיקה , פי בקשת ועדת הבוחנים-ביזמתה או על, נציבות שירות המדינה רשאית )ב(
, לרבות קבלת חוות דעת על מועמד מאת מוריו, של הנתונים האישיים והמקצועיים של מועמד
ממליצים שציין מוסדות הביטחון ו, המשטרה, מעבידו הנוכחי או מעבידים קודמים שלו

למסור למשרד או לגוף אחר כדי המדינה את הבדיקה האמורה רשאית נציבות שירות . המועמד
 ;שהוא יערוך את הבדיקה

 )א35'  ס, ל"הכללים הנ(
אם , ל"חוות הדעת וממצאי הבדיקה הנח על "ת בוחנים דודתמסור לוועהמדינה נציבות שירות  )ג(

 .לדעתה יש להם משמעות לבחירת המועמד
 )41'  ס, ל"הכללים הנ(

 
12.369 

יודיע על כך לנציבות שירות המדינה ולא ישתתף  , אשר מועמד הוא קרוב משפחה שלו, בוחן )א(
,  בת, בן, הורה,  בן זוג: בפסקה זו פירושו"קרוב משפחה". עדת בוחנים הבוחנת את המועמדבוו
, חמות, חם, חותנת, חותן, אחות-בת, אחות-בן, אח-בת, אח-בן, דודה, דוד, גיסה, גיס, אחות, אח
 ;נכד או נכדה, כלה, חתן

 )42'  ס, ל"הכללים הנ(
על ניסיון לא מוצלח עמו או , שלונו בעבר של מועמדיחבר ועדת בוחנים שקיבל מידע על כ )ב(

 .יודיע על כך למועמד ויאפשר לו להגיב על המידע, הערכה אחרת כל שהיא
  אין חובה להודיע על כך -אם המידע הוא סודי או שחברי הוועדה החליטו כדין שלא לגלותו 

 .למועמד
 ) 19/נה(
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  סיכומי ועדת הבוחנים- 12.37
 

12.371 
-תשמע ועדת הבוחנים את חוות דעתם של הבוחנים, לאחר בחינת כל המועמדים שהתייצבו בפניה

בשיקוליו יתחשב הבוחן בתוצאות . וכל חבר בוועדה יעריך את המועמדים, אם היו כאלה, יועצים
-בחוות דעתם של הבוחנים, סיונו של המועמדיהשכלתו ובנב, אם התקיימו מבחנים המבחנים בכתב

ההערכה  . פה- ובהתרשמותו בבחינה בעל12.368בתעודות ובחוות דעת שהוגשו לפי פסקה , יועצים
אלא אם כן נקבע גיל צעיר במכרז , בשיקוליו לא יתחשב הבוחן בגיל צעיר של מועמד. תתבטא בציונים

 .וי המשרהכתנאי למיל
 )43'   ס,ל"הכללים הנ(
 )28/נו(
 

12.372 
 .בהתחשב בציון שקבע לו כל אחד מהבוחנים, ועדת הבוחנים תקבע לכל מועמד ציון

 )44'  ס, ל"הכללים הנ(
 

12.373 
.  השיטה שלפיה יקבעו הבוחנים וועדת הבוחנים את הציוניםתנציבות שירות המדינה רשאית לקבוע א

 .ייקבעו הציונים בשיטה שתקבע ועדת הבוחנים,  שיטה כזאת המדינהלא קבעה נציבות שירות
 )45' ס , ל ''הכללים הנ(
 

12.374 
אשר לא , לארץ-לקבוע שמועמד הנמצא בחוץ, בהסכמת המועמד בכתב, ועדת הבוחנים רשאית
אם הובאו בפניה מסמכים שלפיהם אפשר לעמוד , הוא כשיר למשרה הפנויה, התייצב לפניה לבחינה

לרבות חוות דעת של נציגות ישראלית או בא  , המשרהעל תכונותיו ועל הנתונים האישיים שלו למילוי 
 .ושל מעבידים קודמים של המועמד, לארץ-כוח מטעם המדינה בחוץ

 ) א39' ס , ל ''הכללים הנ(
 

12.375 
ואם מצאה הוועדה  ,וקים להןיושב ראש ועדת הבוחנים ירשום את מסקנות הוועדה ונימ )א(

. יציין את שמותיהם לפי סדר עדיפותם בהתאם למידת כשירותם, מועמדים כשירים למשרה
 ;הוועדה לא תיקבע ששני מועמדים כשירים במידה שווה

עדה המבקש להסתייג מהן רשאי להוסיף ואולם חבר הו, מו על המסקנותתכל חברי הוועדה יח )ב(
 ;ים להלמסקנות את הסתייגותו ונימוק

יושב ראש הוועדה ימסור את המסקנות לעובד אשר נציבות שירות המדינה מינתה כמזכיר ועדת  )ג(
 ;הבוחנים

 ) 46' ס , ל ''הכללים הנ(
, ידיעתם של אחריםואסור להביא מהם ל, מסמכיה ומסקנותיה הם סודיים, דיוני ועדת הבוחנים )ד(

 .אלא באישור נציבות שירות המדינה
 )48'  ס, ל" הנהכללים(
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עובד אשר ביום פרישתו מן השירות השלים שנה אחת לפחות בה מקבל תוספת שהייה   )ד
 ;תוספת שהייה, בדרגתו החדשה, בדרגתו יקודם לדרגה שמעל לדרגתו ולא תאושר לו

או מסלול קידום ודרגתו אינה דרגת השיא , עובד המכהן במשרה לה צמוד מתח דרגות )ה
, חות ממחצית תקופת השהייה בדרגתושל משרתו וביום פרישתו מן השירות השלים לפ

 ).פסקה זו לא תחול על עובדים המשובצים בתקן פתוח(יקודם לדרגה שמעל דרגתו 
 : שנות שירות לפחות הנושאות זכות לגמלאות40עובד אשר במועד פרישתו השלים  .2

ללא תוספת , עובד אשר ביום פרישתו מן השירות השלים שנה אחת לפחות בדרגתו )א
 ;דרגה שמעל לדרגתויקודם ל, שהייה

בה מקבל תוספת , עובד אשר ביום פרישתו מן השירות השלים שנה אחת לפחות בדרגתו )ב
 ;תוספת שהייה, בדרגתו החדשה, יקודם לדרגה שמעל לדרגתו ותאושר לו, שהייה

תאושר לו תוספת  , עובד אשר ביום פרישתו מן השירות טרם השלים שנה אחת בדרגתו )ג
 ;שהייה בדרגתו

בה מקבל תוספת , ביום פרישתו מן השירות טרם מלאה שנה אחת בדרגתועובד אשר  )ד
 .תוספת שהייה, בדרגתו החדשה, ולא תאושר לו, יקודם לדרגה שמעל לדרגתו, שהייה

 שנות שירות לפחות הנושאות זכות 40השלים , אשר במועד פרישתו מן השירות, עובד מצטיין .3
  :לגמלאות

המליץ על קידום עובד בשל הצטיינות אישי ת  ל או מנהל יחידת סמך ל"בסמכות מנכ
זאת בהסתמך על המלצתו המנומקת שתועבר לאישור נציב שירות , ומקצועית מתמשכת

 :כדלהלן, המדינה
ללא תוספת , עובד אשר ביום פרישתו מן השירות השלים שלוש שנים לפחות בדרגתו )א

, פת שהייהתוס, בדרגתו החדשה, יקודם לדרגה שמעל לדרגתו ותאושר לו, שהייה
 ;")בדרגה וחצי"דהיינו יקודם (

עובד אשר ביום פרישתו מן השירות השלים שלוש שנים לפחות בהן מקבל תוספת   )ב
,  ולא תאושר לו, וכן בדרגה נוספת, יקודם לדרגה שמעל לדרגתו, שהייה בדרגתו
 ").דרגה וחצי"יקודם ב :דהיינו. (תוספת שהייה, בדרגתו החדשה

 ירותופטירת עובד במהלך ש     )ג(
,  לעיל אשר נפטר במהלך שירותו)א3)א(נסמן  כמפורט ב-עובד המשתייך לאחר מהדירוגים  .1

בלא קשר למשך שהותו בדרגתו א ו  , תקבע דרגת פרישתו, ושאיריו זכאים לקצבה, בכל גיל
 :כדלהלן, עד פטירתו, בתוספת השהייה בדרגתו

 ;דם לדרגה מעל לדרגתויקו, עובד אשר ביום פטירתו אינו מקבל תוספת שהייה בדרגתו )א
יקודם לדרגה שמעל לדרגתו , עובד אשר ביום פטירתו מקבל תוספת שהייה בדרגתו )ב

 .תוספת שהייה, בדרגתו החדשה, ותאושר לו
 שנות שירות לפחות הנושאו ת  40והשלים , בכל גיל, עובד מצטיין אשר נפטר במהלך שירותו .2

 . לפסקה זו3)ב(בנסמן ם כמפורט פי הקריטריוני-תיקבע דרגת פרישתו על, זכות לגמלאות
תגמולים (אלמנה לפי חוק משפחות חיילים שנספו במערכה /עובד שהוכר כהורה שכול או אלמן )ד(

 1970-ל"התש, חוק תגמולים לנפגעי פעולות איבהאו , 1950-י"התש, )ושיקום
אלמנה לפי חוק משפחות חיילים שנספו במערכה /עובד שהוכר כהורה שכול או אלמן  .1

, 1970-ל"התש, חוק תגמולים לנפגעי פעולות איבהאו , 1950-י"התש, )תגמולים ושיקום(
פי הקריטריונים בנסמנים -זאת בנוסף לזכאות קידומו בדרגה על, יקודם בדרגת פרישה נוספת

בסולם  , לדרגה אחת פחות מהדרגה העליונה, גם הוא, הקידום בדרגה זו יוגבל.  לעיל)ג(- ו)ב(
  .כולל תוספת שהייה, וג אליו משתייך העובדהדרגות של הדיר

 אירוע מזכה .2
 ;בכל גיל, פרישת עובד לגמלאות )א
 .המזכה את שאיריו בקצבה, בכל גיל, פטירת עובד במהלך השירות )ב

 .הקידום בדרגה יאושר החל מהראשון לחודש הפרישה או הפטירה .3
פרישה גף בכיר מנהל א לעיל נתונה בידי )ד(הסמכות לאישור דרגת פרישה כאמור בנסמן  .4

  .בנציבות שירות המדינה וגמלאות
  ))1.1.2009(ט " בט ב ת התשס' ה: תחולה(
 )2/שע(
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85.126 - 85.133
  גמלאות- 85פרק 

___________________________________________________________________________

85.126 
תחושב , מהשירות של פלוני היה בזמן פלוני סולם המשכורת שונה מן הסולם שהיה בשעת פרישתו

-בתיאומים שנקבעו על, המשכורת הקובעת שלו לפי הסולם המחייב באחד לחודש שבו חל אותו זמן
 .ידי ועדת שירות המדינה

 )9' ס , ל ''החוק הנ(
 

  חישוב תקופת שירות- 85.13
 

85.131 
 ;רצופה הכוונה היא לתקופת שירות, כל מקום בפרק זה בו מדובר בתקופת שירות )א(
אף אם נתקבל שנית  , רציפות בשירות תיראה כנפסקת מחמת פיטוריו או התפטרותו של עובד )ב(

 ;הלשירות מיד וללא הפסק
פיצויי פיטורים  , גמלה(התפטר או פוטר עובד מחלק של משרתו בלבד וקיבל הטבות פרישה  )ג(

יראו את שירותו בחלק המשרה בעדו שולמו הטבות , עקב ההתפטרות או הפיטורים, )וכדומה
 .כשירות שרציפותו נפסקה, פרישה

 תחולתו גם לגבי  מי שפר ש   ) ( 1.2.1992(ב "ז בשב ט ה תש נ"  מיום כ33'  תחולת  התי קון  מס ()2, 1'   ס, ל"החוק הנ(
 )לגמלאות לפני תחילתו

 )12/שס(
 

85.132 
 :בחישוב תקופת השירות לפי פרק זה חלים כללים אלה

נ ה  ושאי, נחשבת כחודש מלא, אך עולה על חמישה עשר יום, תקופה שאינה עולה כדי חודש מלא )א(
 ; אינה נחשבת כלל-עולה על חמישה עשר יום 

כחלק , )א(לפי האמור בנסמן , תקופה שאינה עולה כדי שנה תמימה נחשב בה כל חודש מלא )ב(
 ;עשר של השנה-השנים

אין מביאים בחשבון אלא תקופת שירות שמגיעה בעדה משכורת לעובד והתקופות המנויות   )ג(
 ;85.133בפסקה 

מותר להביא בחשבון את תקופת השירות שלפני , שתקופת שירותו הרצופה נפסקה, בדעו )ד(
 ;85.134אם החליט כך נציב שירות המדינה ואם נתקיימו בו התנאים המנויים בפסקה , ההפסקה

לא תובא בחשבון לצורכי  , בין במשכורת ובין שלא במשכורת, תקופה שבה היה עובד מושעה )ה(
 ;אלא אם הוחזר העובד לשירות בתום תקופת ההשעיה או אם נפטר במשך אותה תקופה, פרק זה

יחליט בית , שהושעה ופוטר תוך תקופת ההשעיה שלא מאחת הסיבות שהביאו להשעייתו, עובד )ו(
 אם ובאיזה מידה יראו את תקופת -פי בקשת נציב שירות המדינה או העובד - על-הדין למשמעת 

בהכרעתו יתחשב בית הדין אם ובאיזו מידה הוכחה ; שירות לצורכי פרק זהההשעיה כתקופת 
 ;האשמה שגרמה את השעיית העובד

מיום " מבטחים"פי הסכם -על" מבטחים"בוטח ב, תקופה שבה היה העובד במעמד ארעי )ז(
תובא התקופה האמורה בחישוב תקופת ,  והתקופה האמורה צוינה בכתב המינוי24.6.1983

 )).ב(15.125ראה פסקה ( זה השירות לפי פרק
 .מנהל משאבי אנוש במשרד או ביחידת סמךלאו לאחראי נאצלה , לעיל) ד(הסמכות כאמור בנסמן 

 )10' ס, ל"החוק הנ(
 )38/נ(
 

85.133 
מביאים אותה בחשבון , שאינה מפסיקה את השירות ושלא הגיעה בעדה משכורת לעובד, תקופת היעדר
 : אם היא אחת מאלו,)ג(85.132פסקה בלמרות האמור , תקופת השירות

 ;34.21כה את העובד בהחזרה לעבודה לפי סעיף המז, וכל היעדר שלאחריה, תקופת שירות צבאי )א(
חוק שירות או תקופת שירות מילואים לפי , חוק החיילים המשוחרריםתקופת שירות חלקי לפי  )ב(

 ;1986-ו"התשמ, ]נוסח משולב [ביטחוןה
נוסח [ חוק הביטוח הלאומיתקופה שמגיעים בעדה דמי לידה או דמי פגיעה בעבודה לפי  )ג(

 ;1995-ח"נתשה, ]משולב
 % 18.5, על ידו או מטעמו, תקופה שלא הגיעה בעדה לעובד משכורת אך שולמו בעדה )ד(

 ובתנאי שהעובד הגיש בקשה על כך 33.4ממשכורתו לפי החישוב והתנאים שנקבעו בפרק משנה 
 ;לא יאוחר משלושה חודשים מתחילת תקופת ההיעדר


