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  11/הודעה שע

 )31.12.2009(ע "ד בטבת התש"י 
  

 
  11/שע' הודעה מס
 

 שינוי כללים ונוהל קביעת כשירות רפואית לעובדי המדינה 
 

כללים ) (מינויים( פורסמו כללי שירות המדינה )16.4.2009(ט "ב בניסן התשס" כביום .1
אחר התייעצות  כללים אלו נערכו ל .2009-ט"תשסה, )ונוהל לקביעת כשירות רפואית

כללים אלו ביטלו את הכללים . עם ועדת שירות המדינה וראש היחידה הרפואית
  .1961שקדמו להם משנת 

 
ולאחר עבודה מקיפה בנציבות שירות המדינה תוקן  ,בעקבות פרסום הכללים .2

  . ר כך שיותאם לכללים החדשים"התקשי
 

ניתן להוריד מאתר  , ר" ובתיקון התקשיל"כאמור בכללים הנ, טופס בדיקה רפואית .3
  .נציבות שירות המדינההאינטרנט של 

 
ל ותיקונים אחרים כלולים בדפי ההחלפה המצורפים  "ר בהתאם לנ"התיקון לתקשי .4

 .להודעה זו
 
 
 
 
 
 

 שמואל הולנדר
 נציב שירות המדינה



)31.12.2009(ע "ד בטבת התש"י בות שירות המדינהיצנהודעות   11/שע' עה מסדוה 
 

 2

 

 קונים בהחלפת דפיםתי
    

 מכתאסא וציא את הדפים שכותרותיהםהל  כניס את הדפים שכותרותיהםהל
          
  11/שע 13.4כל פרק משנה  ) דפים4(  13.4כל פרק משנה  ) דפים3(

הסעיפים שלא תוקנו (
 )13.49- ו13.48

          
)דף אחד( )דף אחד(  53.311 - 53.322  הוספה  53.311 - 53.322

 ))ד (53.313פסקה (
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



31.12.2009 

  בדיקות רפואיות- 13.4
 

 חובת הבדיקה  13.42/  הגדרות וחלות 13.41
 נוהל קביעת הכשירות 13.43/ הרפואית 
שמירה על סודיות מסמכים   13.44/ הרפואית 
 מסקנות קביעת הכשירות 13.45 / רפואיים

 13.47/ הפסקת שירות נוהל  13.46/ הרפואית 
 ערר על  13.48/ ערר על אי קבלה לשירות 

 הגבלות  13.49/ ת מצב בריאות לקוי קביע
 להעברה מסיבות רפואיות

 
  הגדרות וחלות- 13.41

 
13.411 

 :בפרק משנה זה
 ;1955-ו"התשט, חוק השיפוט הצבאיכמשמעו ב

 

 " חייל" -

לפי , פקיד בשירות המדינהטופס בדיקת כשירות רפואית של מועמד לת
לקביעת כללים ונוהל () מינויים(כללי שירות המדינה הנוסח שבתוספת ל

 ;2009-ט"התשכ, )כשירות רפואית
 

 "טופס בדיקה" -

, ]נוסח משולב [,)תגמולים ושיקום(חוק הנכים ל כמשמעותו ב"נכה צה 
 ;1959-ט"תשיה

 

 " נכה " -

  ;1971-ב"התשל, ]נוסח חדש[פקודת בתי הסוהר כהגדרתו ב
 

 "סוהר" -

 ;ידי קופת חולים מוכרת- עליועבר
 

 " מידע רפואיסיכום" -

 :כל אחת מקופות החולים הבאות
 ;כללית בריאות שירותי

 ;קופת חולים לאומית
 ;קופת חולים מאוחדת
 ;מכבי שירותי בריאות

, חוק ביטוח בריאות ממלכתיפי -או כל קופת חולים חדשה שתוכר על
 ;1994-ד"התשנ

  

 "קופת חולים מוכרת" -

רופא ממשלתי או ועדה של רופאים שמינה אותם שר הבריאות או מי 
 ;שהוסמך לכך על ידיו

 

 "רופא" -

רופא אשר מינה אותו שר הבריאות לשמש ראש היחידה הרפואית לעובדי 
 ;המדינה

 

 ראש היחידה " -
 "  הרפואית

 "שוטר" - .1971-א"התשל, ]נוסח חדש[פקודת המשטרה כמשמעתו ב
 

 ) 1' ס, 2009 -ט " התשכ, )לקביעת כשירות רפואיתכללים ונוהל ( )מינויים(כללי שירות המדינה (
 

13.412 
 למעט עובדים , הוראות פרק משנה זה חלות על כלל המועמדים לקבלה לעבודה בשירות המדינה

ראה (לתקופה קצרה משישה חודשים , המועמדים להעסקה בעבודה למשימה חולפת או ללחץ בעבודה
 ).16.224פסקה 

 
  חובת הבדיקה הרפואית- 13.42

 
13.421 

א יתמנה אדם עובד המדינה אלא לאחר שרופא קבע שהוא כשיר מבחינה רפואית לשרת  ל )א(
   ;במשרה הנדונה

 )29'  ס, 1951-ט"התשי, )מינויים(חוק שירות המדינה (
, מכל היבט שהוא(ירות המדינה שנמצא מתאים לעבודה בשירות המדינה מועמד לעבודה בש )ב(

לא יחל לעבוד בטרם המציא לאחראי במשרד סיכום מידע רפואי , )לרבות עמידה במכרז וכדומה
 ) 2' ס, ל"ללים הנהכ (.וטופס בדיקה לצורך קביעת כשירותו הרפואית

13.411 - 13.421
  סייגים לקבלת עובדים ותקופת ניסיון- 13פרק 

___________________________________________________________________________



31.12.2009 

13.422 - 13.432
  סייגים לקבלת עובדים ותקופת ניסיון- 13פרק 

___________________________________________________________________________

13.422 
שנתקבלו לשירות המדינה ויש לבצע התאמות , נכה אשר דין מחייב את העסקתו או אדם בעל מוגבלות

 .35.2 פרק משנהיהיו זכאים להתאמות כאמור ב, כדי לאפשר את עבודתם במשרד
 

13.423 
  מבוטלות13.425 - 13.423פסקאות 

 
13.426 

ובלבד  , בנסיבות כמפורט להלן, שלא לקבוע כשירות רפואית של מועמדש היחידה הרפואית רשאי רא
 :שניתן לקבוע כי אינו מהווה סיכון לעצמו או לאחרים

 1959-ט" התשי,)מינויים( חוק שירות המדינה עובד ביחידה המועברת לשירות המדינה לפי )א(
 ;")החוק "-להלן ) (29, 21סעיפים (

שמקום עבודתו הקודם מנוי , ובתנאי, עובד שבמקום עבודתו הקודם עבר בדיקות רפואיות )ב(
 :ברשימת מקבלי הפטור כדלקמן

 40ן עובד המועסק לפי סעיף עובד שנתקבל לשירות המדינה לעבודה שאינה צמיתה וכ .1
 ; ועברו למעמד זמני או קבועחוקל

,  לפי העניין, המשטרה או שירות בתי הסוהר, שוטר או סוהר שעברו ישירות מהצבא, חייל .2
 ;וטרם פיטוריהם נקבעה כשירותם למילוי המשרה הנדונה, אם פוטרו, או

גננת או מדריך שדה לאום וחברה שעובר משירות במקום בו החוק אינו חל , מורה, מנהל .3
אולם קיים בו הסדר המבטיח קביעת כשירות רפואית בשעת קבלתו , עליו לשירות המדינה

 .כי הוא ממשיך לעסוק באחד התפקידים המנויים בפסקה זו, ובתנאי, לשירות
 )9'  ס, ל"הכללים הנ(

 
13.427 

לאחר שהמציא את סיכום המידע הרפואי הנדרש , שירות המדינהנתקבל מועמד לבמידה ש )א(
,   אך בטרם אישר רופא את כשירותו של המועמד לביצוע התפקיד אליו הוא מיועד, וטופס בדיקה

מד כי החלטה סופית בדבר המשך העסקתו תתקבל רק ודיע למועלה  האחראי או מי מטעמועל 
תופסק , אם יימצא כשיר מבחינה רפואית לשרת במשרה הנדונה וכי במקרה שלא יימצא כשיר

  ;עבודתו בלי מתן הודעה מוקדמת
 ימים מתחילת 90בתוך , יופסק שירותו, לפני שנקבעה כשירותו הרפואית, נתקבל מועמד לעבודה )ב(

כי העיכוב בקבלת התוצאות נגרם מסיבות שאינן תלויות ,  הרופאאלא אם כן קבע, העסקתו
 ; במועמד

 חודשים בלי שתקבע כשירותו הרפואית לשרת בשירות 12-לא ניתן להעסיק עובד למעלה מ )ג(
 .המדינה

 )4'  ס, ל"הכללים הנ(
 

13.428 
 מבוטלתפסקה 

 
  נוהל קביעת הכשירות הרפואית- 13.43

 
13.431 

 רפואית של מועמד ת התאמהבדיקלשל הטופס ה -ב ו , אים ימלא את חלקהאחראי או מי מטעמו 
 של הטופס ג המועמד על חלק ואחרי כן יחתים את, )2240מדף  (שירות המדינהלתפקיד מוצע ב
האחראי ינחה את המועמד למלא בפרטיות את חלק ד של .  ויאמת את החתימה בפניובשלושת עותקיו

את השאלון הרפואי בצירוף סיכום . ולצרף אליו את סיכום המידע הרפואי,  השאלון הרפואי-הטופס 
רה ליחידה המנהלית בה מיועד וימסרה סגו, המידע הרפואי יכניס המועמד למעטפה המצורפת לטפסים

 .לשרת המועמד
 

13.432 
או בכל , רופא יקבע האם המועמד כשיר מבחינה רפואית לשרת במשרה שהוא עומד להיות מועסק בה

 ידי  -הרופא יסתמך על סיכום מידע רפואי וטופס בדיקה שיימסר לו על. משרה מסוג המשרה הנדונה
 .  שיראה בכך צורךהמועמד לעבודה ועל בדיקות רפואיות ככל

 )3' ס , ל ''הכללים הנ(
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13.433 - 13.452
  סייגים לקבלת עובדים ותקופת ניסיון- 13פרק 

___________________________________________________________________________

13.433 
לפי שיקול דעתו להזמין את המועמד לבדיקה נוספת או לדרוש ממנו להיבדק בדיקו ת , הרופא רשאי

במוסד רפואי או אצל רופא מוסמך , מוכרתבמרפאה תעסוקתית של קופת חולים , נוספות בקופת חולים
 .ולהמציא לו את ממצאיהם

 
13.434 

ידי תעודת זהות או -על המועמד לזהות את עצמו על, בעת התייצבות לבדיקה במרפאה או בפני הרופא
 .תעודה אחרת המאפשרת את זיהויו

 
13.435 

,  בעובדי אותה יחידה להעסקה ביחידה שבה מועסק רופא יחידתי לטיפולמיועדהיה המועמד  )א(
ידי מי שהוסמך לכך על ידיו לערוך בדיקות רפואיות -ידי שר הבריאות או על-שהוסמך על

סדרי הבדיקה הרפואית של  , יופנה המועמד לרופא היחידתי של יחידתו, למועמדים בשירות
ל  ע. אלא לפי הוראות של ראש היחידה הרפואית, המועמד לא יהיו לפי הנוהג הנקבע בסעיף זה

 ;ידי רופא קופת חולים-ל חתום על"העובד להחזיר לאחראי עותק אחד של הטופס הנ
להפנות את המועמד לבדיקות נוספות בקופת חולים או , לפי שיקול דעתו, הרופא היחידתי רשאי )ב(

 .או אצל רופא מוסמך ולהמציא לו את ממצאיהם, במוסד רפואי אחר
 

13.436 
ישא מועמד בכל ההוצאות   ) אם החל לעבוד ובין אם לאובין(  שנשלח לבדיקה רפואית מועמד )א(

 ;הקשורות בבדיקה רפואית שאין קופת החולים מכסה אותן
על העובד להמציא אישו ר  . דין היעדרות לשם עריכת בדיקות רפואיות כדין היעדרות ביום מחלה )ב(

 . כנדרש בעת ימי מחלה
 

13.437 
 פסקה מבוטלת

 
 כים רפואייםשמירה על סודיות מסמ - 13.44

 
13.441 

,  1981-א"התשמ, חוק הגנת הפרטיותהמידע הרפואי ישמר תוך הקפדה על מילוי הוראות  )א(
 ;והוראות פסקה זו

תוך שמירה  , ו בלשכות הבריאות  ישמרם ימקור ועותק, כל המסמכים הקשורים לבדיקה רפואית )ב(
 :באופן הבא, מרבית על סודיות המידע הרפואי

 -תיק פרט בדבר בדיקה רפואית של עובד מדינה כשהוטלה עליו הגבלה כתוצאה מהבדיקה .1
 ;לפי המוקדם,  שנה לאחר הטיפול האחרון20 שנה לאחר לידת העובד או 80

וטלה עליו כל הגבלה  כתוצאה  דינה שלא המיק פרט בדבר בדיקה רפואית של עובד הת .2
 שנים לאחר ביצוע 10 -כשההודעה על כשרות העובד נמצאת בתיקו האישי , מהבדיקה

 ;הבדיקה הרפואית 
 . שנה אחת-תיק בדבר בדיקה רפואית של מועמד לשירות המדינה שלא נכנס לשירות  .3

תוספ ת   , 1986-ו "ה תשמ, )ביעור חומר א רכיוני במוסדות המדינה וברשויות המקומיות(תקנות הארכיונים (
 ) 11' ס , ראשונה

 
13.442 

  מבוטלות 13.445 - 13.442פסקאות 
 

  מסקנות קביעת הכשירות הרפואית- 13.45
 

13.451 
 פסקה מבוטלת

 
13.452 

ראש  או ידי הרופא- תיקבענה על)13.422בכפוף לאמור בפסקה  ( הרפואיתקביעת הכשירותמסקנות 
 :ותירשמנה כלהלן, הכול לפי העניין, )13.471כאמור בפסקה (ועדה של רופאים ו  היחידה הרפואית

 או; מסוג המשרה הנדונההנדונה ובכל משרה ר מבחינה רפואית לשרת במשרה יכש )א(
 או; ר מבחינה רפואית לשרת במשרה הנדונה בלבדיכש )ב(
 או; ר מבחינה רפואית לשרת במשרה הנדונהיאינו כש )ג(
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13.452 - 13.463
  סייגים לקבלת עובדים ותקופת ניסיון- 13פרק 

___________________________________________________________________________

ידי -או מועד מוקדם יותר שייקבע על( חודשים 11חייב לעמוד בבדיקה רפואית נוספת כעבור  )ד(
 או;)הרופא

חוק לפי , דונה בהגבלת זכויות מחמת מצב בריאותיכשיר מבחינה רפואית לשרת במשרה הנ )ה(
 .1970-ל"התש, ]נוסח משולב[) גמלאות(שירות המדינה 

 )5'  ס, ל"הכללים הנ(
 

13.453 
 מבוטלתפסקה 

 
13.454 

ישלח לו רופא הודעה על , אך מצב בריאותו לקוי, ר מבחינה רפואיתינמצא כי מועמד למינוי כש )א(
 ;כך ויפרט בה את הסיבות שבגללן נקבע כי מצב בריאותו לקוי וכן אחוזי הנכות שנקבעו לו

קבלת הרופא יודיע לו שהוא רשאי לערור על ההחלטה בפני לשכת הבריאות תוך שישים יום מ )ב(
 לפי כתובת ,ההודעה תישלח במכתב רשום ואישי למועמד. 13.481בהתאם לפסקה , ההודעה

עותק מההודעה יישלח לראש היחידה הרפואית ועותק נוסף . היחידה שהוא עומד להתקבל בה
 .יישמר בלשכת הבריאות

 ))א (96, )ג(20'  ס, 1970-ל ' 'התש ,  ]נוסח משולב) [גמלאות(חוק שירות המדינה (
 

13.455 
שלח לשכת הבריאות המחוזית את ית, רופא כי מועמד למינוי סובל ממצב בריאות לקויהקבע  )א(

 לאחר ששלחה  יום60ור ב רק כע)ה(13.452רפואית בהתאם לפסקה הבדיקה הטופס מסקנות 
- אם הגיש המועמד למינוי ערר על-או , הודעה על מצב בריאות לקויהלמועמד למינוי את טופס 

 ; לאחר בירור הערר- 13.481פי פסקה 
לים ילאחר המ, במקרה זה תוסיף לשכת הבריאות המחוזית בטופס מסקנות בדיקה רפואית )ב(

 :ם הבאותלייאת המ, המציינות את המסקנה
למועמד נשלח טופס הודעה על מצב . אחוזי נכות______נקבעו לו: בהגבלת זכויות לגמלאות )ג(

 ; ______ ______מ יום '_______בריאות לקוי מס
 ;85.24 וכן סעיף 15.125ראה פסקה , אשר לזכויות לגמלאות של מועמד כזה )ד(
בהגבלת : ליםיבמקום המ, 13.452סובל מליקוי הקשור בנכותו כאמור בפסקה בטופס של נכה ה )ה(

 ; המועמד נכה:תכתוב לשכת הבריאות בטופס, זכויות לגמלאות
 .85.113 ראה פסקה -על תנאי הסרת הגבלה במקרה פרישה  )ו(
 

13.456 
 ות מבוטל13.457 - 13.456פסקאות 

 
 הפסקת שירות נוהל  - 13.46

 
13.461 

. לא יתקבל לעבודה, שנקבע שאינו כשיר מבחינה רפואית לשרת במשרה הנדונה, מועמד למינוי )א(
 ; יודיע לו על כך בכתבוהאחראייופסק שירותו , ואם כבר התחיל לעבוד

 במשרה כן יודיע לו בכתב על זכותו לערור על הקביעה שאינו כשיר מבחינה רפואית לשרת )ב(
שיקבל את החלטתו לפני ראש היחידה הרפואית ,  יום מיום קבלת ההודעה14הנדונה תוך 

הכול לפי . בהתייעצות עם ועדה של רופאים שמינה שר הבריאות או מי שהוסמך לכך על ידו
 ;)61.241 ,13.471ות אבהתאם לפסק, העניין

 .אין בהגשת הערר בכדי למנוע את הפסקת שירותו של העובד, זאתמובהר ב )ג(
 )7,8'  ס, ל"הכללים הנ(

 
13.462 

 פסקה מבוטלת
 

13.463 
שרה אחרי התקופה שאו,  להמשיך להעסיק מועמד החייב בבדיקה רפואית נוספתהאחראירוצה 

יפנה אל לשכת הבריאות המחוזית חודשיים לפחות לפני תום התקופה ידי הרופא -על, להעסקתו
תאריכים  , לבקשה יצורפו פרטים. בבקשה להעמיד את המועמד לבדיקה רפואית נוספת, האמורה

על . עדר לרגל מחלה ותעודות מחלה שהגיש המועמד במשך התקופהיומספר ימים בכל מקרה של ה
 .ספת חלות כל הוראות פרק משנה זההבדיקה הנו
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13.464 
  מבוטלות13.465 - 13.464פסקאות 

 
13.466 

יופסק שירותו בכל , מועמד שהתחיל בעבודה וטרם נתקבלו מסקנות בדיקת הכשירות הרפואית שלו
 .יוןאלא אם הורתה נציבות שירות המדינה אחרת לפני תום תקופת הניס, מקרה לפני תום תקופת הניסיון

 
  ערר על אי קבלה לשירות- 13.47

 
13.471 

בשל קביעת רופא כי אינו כשיר , מועמד למינוי שלא נתקבל לעבודה או שעבודתו הופסקה )א(
רשאי לערור על קביעה זו ב פני ראש היחידה , מבחינה רפואית לשרת במשרה הנדונה

שמינה שר   אשר יקבל את החלטתו לאחר התייעצות עם ועדה של רופאים הרפואית
 ; החלטת ראש היחידה תהיה סופית.הבריאות או מי שהוסמך לכך על ידו

מועמד שהחל לעבוד ועבודתו הופסקה בשל קביעת הרופא יפסיק את עבודתו גם הוא  )ב(
 . ממתין לתוצאות הערעור אשר הוגש על ידו

  )7 'ס, ל"ם הנליכלה( 
 

13.472 
 פסקה מבוטלת

 
13.473 

מן היום בו הובאו יום  14 תוך האחראיידי המועמד באמצעות - יוגש על13.471 הערר לפי הוראות פסק
הערר יישלח ללשכת הבריאות המחוזית אשר הודיעה על המסקנות . לידיעתו מסקנות הבדיקה הרפואית

 . אליו מסמכים והוכחות אחרות עליהם מבוסס העררויצורפו
 

13.474 
  מבוטלות13.476 - 13.474פסקאות 

 )11/שע(
 

  ערר על קביעת מצב בריאות לקוי- 13.48
 

13.481 
 יום  60רשאי להגיש תוך , 13.454פי פסקה -מועמד למינוי שקיבל הודעה על מצב בריאות לקוי על

יך ההודעה ערר בכתב על ממצאי הבדיקה הרפואית ואחוזי הנכות שנקבעו לו בפני לשכת מתאר
, לערר יצרף מסמכים והוכחות אחרות עליהם מבוסס עררו. הבריאות ששלחה לו את הטופס האמור

 .והוא ימסור אותו בלשכת הבריאות או ישלח אותו בדואר רשום
 

13.482 
לבטל או לשנות א ת  , והיא מוסמכת לאשר,  תדון ועדה רפואית מחוזית13.481בערר שהוגש לפי פסקה 

החלטת ועדת ערר תה יה  . 13.452מסקנות הוועדה הרפואית או את אחוזי הנכות שנקבעו לפי פסקה 
 .סופית

 
13.483 

לא יישבו רופאים שהיו חברי הוועדה , 13.482בוועדה הרפואית המחוזית הדנה בערר לפי פסקה 
 .13.452הרפואית אשר קבעה את מצב בריאותו של המועמד לפי פסקה 

 
13.484 

פי הממצאים והמסמכים שברשות לשכת הבריאות והממצאים -ועדה רפואית מחוזית תדון בערר על
 רשאית לבדוק מחדש את העורר או לדרוש ממנו לעמוד בבדיק ו ת היא. והמסמכים שהגיש לה העורר

אם עריכת הבדיקות הנוספות והמצאת האישורים והתעודות . רפואיות או להמציא אישורים ותעודות
 .יחולו אותן הוצאות על העורר,  בהוצאותיםכרוכ

 
13.485 

את , דה בה הוא מועסקלפי כתובת היחי, רופא לשכת הבריאות יודיע לעורר במכתב רשום ואישי
יצרף טופס חדש של הודעה על מצב בריאות לקוי ויודיע בו ע ל , ואם יש צורך בכך, תוצאות הערר

עותק מהודעת הרופא יישלח לראש היחידה הרפואית ועותק נוסף  .ביטול הטופס שנשלח לפני כן
 .יישמר בלשכת הבריאות
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13.486 
 ושבבדיקתו ))ד(13.452ראה פסקה ( לשירות בהגבלת זמן הוראות סעיף זה יחולו גם על עובד שנתקבל

 .הרפואית הנוספת נקבע כי מצב בריאותו לקוי במידה העלולה לגרום את הגבלת זכויותיו לגמלאות
 

13.487 
ואשר בערר שהגיש , מועמד למינוי אשר נקבע כי איננו כשיר מבחינה רפואית לשרת במשרה הנדונה

ראה ( שונתה המסקנה האמורה ונקבע כי יש להגביל את זכויותיו לגמלאות 13.471פי הוראות פסקה ל
 .רשאי לערור על כך, )13.456- ו13.455ות אפסק

 
  הגבלות להעברה מסיבות רפואיות- 13.49

 
13.491 

 פסקה מבוטלת
 

13.492 
מותר , ובתחום עיסוקואשר נקבע כי הוא כשיר מבחינה רפואית לשרת במשרה הנדונה , ינוימועמד למ

 .רק באישור רופא, להעבירו למשרה אחרת בשירות שלא מסוג משרתו הנוכחית
 )23/סו(
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 מבחנים ובחינות,  תעריפי הדרכה- 53.3
 

 הוצאות נסיעה  53.32/  קביעת תעריפים 53.31
 סעיף 53.34/  ביטול זמן 53.33/ ל ''ואש

 מדדים לקביעת תעריפי הדרכה  53.35/ מבוטל 
/   תעריפי הרצאות ופעולות הדרכה 53.36/ 

 מדדים לקביעת תעריפי מבחנים ובחינות 53.37
 53.39/ ם ובחינות  תעריפי מבחני53.38/ 

 מרצים במקצועות שונים
 

  קביעת תעריפים- 53.31
 

53.311 
עריכת בחינות ובדיקתן ושירותי הדרכה  , הדרכה מקצועית ומעשית, התעריפים בעד הרצאות )א(

ומפורסמים מעת לעת , שממנה נציב שירות המדינה, ידי ועדה בין מוסדית-אחרים נקבעים על
 ;בנציבות שירות המדינה השכלה ורווחה, אגף בכיר הדרכהידי -על

דן בהם אינם משולמים במסגרת יחסי עבודה בין המדינה לבין ) א(יודגש כי התעריפים שנסמן  )ב(
קבע  ית, וצרו יחסי עבודה ואולם אם על אף הכוונה המפורשת שלא יו,נותן השירותים כאמור

יראו את התעריפי ם  , ערכאה מוסמכת כי בין המדינה למקבל התשלומים נותרו יחסי עובד מעביד
דן בהם ככוללים את כל זכויותיו הסוציאליות של מקבל התשלומים והכל בכפוף לכל ) א(שנסמן 

 )19/סא( .דין
 

53.312 
 בנציבות שירות המדינה הם  ורווחה השכלה,הדרכהאגף בכיר  ידי-התעריפים המפורסמים על )א(

 ;התעריפים המרביים שמותר לשלם
, לפי נסיבות המקרה, רשאים,  ניתנים השירותים האמורים לעילן האחראים לארגון הפעולות בה )ב(

 .לקבוע תשלומים נמוכים מן התעריפים האמורים
 )19/סא(

 
53.313 

 :התעריפים אינם חלים על השירותים הבאים
 ;משרד החינוךעריכת בחינות בגרות ובחינות גמר המתקיימות מטעם  )א(
 ;הדרכה בשיעורי ספורט וחינוך גופני )ב(
 ;ן הממשלתי להכשרה טכנולוגיתידי המכו-עריכת בחינות ממשלתיות על )ג(
  .כתיבה ובדיקה של בחינות מועצת יועצי המס בישראל )ד(

 )11/שע(
 

53.314 
,  כשאינו בחופשה, בשעות העבודה, ה דן פרק משנה זםעובד המדינה שהורשה לתת אחד השירותים בה
 .ב1למעט קבוצה , 25% -יוקטן התשלום המגיע לו בעד אותו שירות ב

 
 ל'' הוצאות נסיעה ואש- 53.32

 
53.321 

  .26.2 בהתאם להוראות פרק משנה ל"  זכאי לק צו בת אש,עליו חלות הוראות פרק משנה זהשנותן שירותים 
 

53.322 
 נסיעה הוצאות חזרה
 למרצה חיצוני  )א(

פי -החזר הוצאות הנסיעה יהיה על, בגין נסיעות אשר ביצע המרצה בתחבורה ציבורית .1
 ;התעריפים הנהוגים בשירותי התחבורה הציבוריים

 
  

53.311 - 53.322
  תשלומים ותעריפים הקשורים בפעולות הדרכה- 53פרק 

___________________________________________________________________________



31.12.2009 

53.322 - 53.341
  תשלומים ותעריפים הקשורים בפעולות הדרכה- 53פרק 
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החזר הוצאות הנסיעה יהיה בהתאם , בגין נסיעות אשר ביצע המרצה ברכבו הפרטי .2
למעט הסעיפים  (13.9.2' מס" התקשרות עם נותני שירותים חיצוניים", ם"הוראת תכל

 ; )המתייחסים לביטול זמן
לנסיעות הקשורות במתן  ) מכונית(התעריף בעד נסיעות למרצים המשתמשים ברכבם  .3

 .ל" הנמ"התכ ויפורסם בהוראת החשב הכלליידי -מעודכן מפעם לפעם עלהשירות 
 :למרצה אשר הינו עובד מדינה )ב(

החזר הוצאות , ו הפרטיעירוניות אשר בוצעו בתחבורה ציבורית או ברכב-בגין נסיעות בין
 .פי התעריפים הנהוגים בשירותי התחבורה הציבוריים-הנסיעה  יהיה על

 
  ביטול זמן- 53.33

 
53.331 

זכאי לתשלום בעד ביטול זמן הכרוך במתן השירותים  ,  השירותים שעליו חל פרק משנה זהןנות
 .לפי האמור להלן, הנדונים

 
53.332 

אם המרחק בין מקום , ובחזרהלמקום מתן השירות ממקום המוצא  נסיעהביטול זמן הינו זמן ה )א(
 ;מ בכיוון אחד" ק30-המוצא לבין מקום מתן השירות הוא יותר מ

 ;הוא מקום מגוריו של נותן השירות, לצורך סעיף זה, מקום מוצא )ב(
נחשב  , ואין הוא בחופשה, או מיד אחריהן, ואולם אם הוא נותן את השירות בשעות העבודה )ג(

 ;המוצא מקום העבודה הרגיל של העובדכמקום 
 כמקום  המגוריםנחשב מקום , אם הוא נותן את השירות במקום מגוריו מייד לאחר שעות העבודה )ד(

 .המוצא
 

53.333 
 מהתעריף החל על השירות שבעד נתינתו 40%התשלום בעד כל שעה של ביטול זמן בנסיעה הוא  )א(

 ;נערכה הנסיעה
 ;מ של נסיעה" ק50 של ביטול זמן על כל הבסיס לחישוב הזמן הוא שעה אחת )ב(
אלא אם כן ההדרכה בוצעה ביום חופשה של , התשלום עבור ביטול זמן אינו חל על עובדי  מדינה )ג(

 ;העובד
 .  עובד המדינה המרצה מעבר לשעות העבודה אינו זכאי לתשלום בגין ביטול זמן )ד(
 

53.334 
בשל הפסקת צהריים או (ות השתלמהחלה הפסקה או המתנה של שעה אחת לפחות במקום  )א(

ממונה על  פי דרישתו של ה-הפסקה בין הרצאה להרצאה בהתאם לתכנית הלימודים ועל
 ;בעד זמן ההפסקה זכאי נותן השירות לפיצוי ,)ההדרכה

 מהתעריף לשעת הרצאה החל עליו בע ד  25%שיעור הפיצוי הינו מספר שעות ההפסקה כפול  )ב(
 .ההשתלמות שבה הרצה

 
53.335 
אם יחליט על כך האחראי , יקבל נותן השירות,  לילה שלם53.334הפסקה כאמור בפסקה כללה ה

על הזמן ,  מהתעריף החל עליו בעד ההשתלמות שבה הרצה10%פיצוי בשיעור , לארגון ההשתלמות
 7:30 שחלף בין יום הרצאתו האחרונה לבין יציאתו למקום ההשתלמות למחרת ולא יאוחר משעה

 .בבוקר או בין סיום הרצאתו האחרונה לבין התחלת הרצאתו למחרת
 ))1.1.1978(ח "ב בט בת תשל"כ: תחולה(
 

53.336 
 פסקה מבוטלת

 
  סעיף מבוטל- 53.34

 
53.341 

 פסקה מבוטלת
 )26/סט(
 
 


