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 י"ב באדר התשע"בירושלים,     
 2012במרץ  6
 2/2012חוזר מס'  

 
 

 סגני המנהלים הכללים למינהל ומשאבי אנוש במשרדי הממשלה ויחידות הסמך אל:
 

 שלום רב,

 
 פרסום מכרזים המלווים בהערה מסוג "עובד שייבחר משרתו תומר"  הנדון:

  
 
סיף במכרז ואין לאשר בהתאם לחוות דעת של היועץ המשפטי בנציבות שירות המדינה, אין להו 

לפרסם מכרזים המלווים בהערה מסוג "עובד שייבחר משרתו תומר", מאחר שיש בכך פגיעה 
בזכויות יסוד ובשוויון ההזדמנויות של המועמדים המבקשים להתמודד על משרות המפורסמות 

 בליווי הערה מסוג זה. 
 

או שלא לבחור במועמד מסוים  גם אם לא הוספה ההערה בנדון לפרסום המכרז, אך ההחלטה לבחור
ו הקודמת כנגד יצירת המשרה במכרז, התבססה בין היתר על שיקולים הקשורים לביטול משרת

 החלטה זו פסולה מחמת האיסור על קיומם של שיקולים זרים.
 

, 2012במרץ  1החליט נציב שירות המדינה כי החל מתאריך  חוות הדעת המשפטית האמורה,לאור 
זים שההערה שבנדון תופיע בהם. למען הסר ספק, במכרזים אשר פורסמו לפני לא יפורסמו מכר

 המועד האמור וטרם הסתיימו הליכיהם, יש להמשיך ולנהלם כפי שנעשה עד כה. 
 

בימים אלה אנו פועלים לגיבוש כללים אחידים לאיוש משרות במקרים של שינויי תקינה מסוג של 
ם של המרת משרה קיימת ומאוישת למשרה בתחום שדרוג משרה מבין משרות זהות או במקרי

עיסוק שונה מהותית. עד לפרסום הכללים החדשים, וכפי שציינו לעיל, לא ניתן לפרסם מכרזים 
 המלווים בהערה מהסוג שבנדון. 

 
 

 בברכה,  

    
 מוטי אהרוני  
 סגן נציב שירות המדינה   

 
 

 נציב שירות המדינה, נציבות שירות המדינה -מר משה דיין  העתק:
 היועץ המשפטי, נציבות שירות המדינה -עו"ד רון דול 

 , נש"מסגן נציב שירות המדינה )מערכת הבריאות( -יוסי קינר  מר
  סגן נציב שירות המדינה, נש"מ –מר מאיר אהרונוב                 

 נש"מ, (בפועלערכת הביטחון )הממונה על מ –אשרי -אילה גונן גב'
 מנהלת אגף בכיר )בחינות ומכרזים(, נש"מ –גב' גבריאלה אשכנזי                 
 מנהל אגף א' )ביקורת פנימית(, נציבות שירות המדינה -עו"ד יעקב לוזון                 
  ציבות שירות המדינהחברי ההנהלה והממונים בנ                

 ביחידות הסמך ומנהלי משאבי אנוש במשרדי הממשלה                 
 הרפרנטים באגף הבכיר למשרדי הממשלה ויחידות הסמך                


