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 אל
 דואל–חולים ממשלתיים מנהלי בתי 

 
 
 

 סמכות המינוי לתפקידי סיעוד בבתי החוליםהנדון: 
 
 

במסגרת הליך משפטי תלוי ועומד, נמצא כי קיימת תפיסה שגויה באשר לסמכות המינוי 
לתפקידי סיעוד בבתי חולים. לאור האמור, אבקש להביא בפניכם את הוראות התקשי"ר 
הרלוונטיות החלות בעניין סמכויות המינוי לתפקידי סיעוד בבתי"ח ואשר יש לפעול על 

 פיהם.
 

ם מכרז פומבי לקליטת עובדים לשירות המדינה ומכרז פנימי ככלל, בשירות המדינה קיי
 או בין משרדי,  למעבר או קידום של עובדים. 

לתקשי"ר משרה בדירוג האחיות אשר  11.954 -( ו5)ב()11.956עם זאת, ובהתאם לסעיפים 
)כולל( תחילית במתח רמת הגמול, פטורה ממכרז פומבי  13צמודה לה בתקן רמת גמול 

אי לקבל עובד למשרה זו בכל דרך שהיא, בכפוף לתנאים ולסייגים רש והאחראי
 הרלוונטיים.

)ז( לתקשי"ר, חובת המכרז הפנימי לא חלה על משרות 11.412כמו כן, בהתאם לסעיף 
. ההחלטה על קידומם של עובדים 13בדירוג האחים/ות אשר דרגתן התחילית היא עד 

ומעלה, נעשית על פי  14חילית היא בדירוג האחים/ות, למעט למשרות אשר דרגתן הת
 החלטה של המוסד הרפואי אשר בו הם עובדים.

 

 לתקשי"ר מגדיר מיהו ה"אחראי": 01.111סעיף 

מנהל כללי של המשרד, סגן מנהל כללי בכיר לניהול ההון  
מנהל יחידת סמך, סגן מנהל יחידת סמך  ומינהל, האנושי

שהמנהל  בעל תפקיד אחר ומינהל; לניהול ההון האנושי
הכללי של המשרד או מנהל יחידת הסמך מינה אותו להיות 

 ;"אחראי", באישור נציב שירות המדינה

 

לתקשי"ר, האחראי על ניהול מנגנוני ההון האנושי  03.252כמו כן, לפי פסקה 
מנהל יחידת הסמך או סגן בכיר למינהל  –ביחידת הסמך 

יחידת  דין בעלי תפקידים אלה לגבי עובדי -יחידת הסמך 
הסמך, כדין האחראי לגבי עובדי המשרד, אלא אם נקבע 

  במפורש אחרת.

http://www.csc.gov.il/
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לאור כל האמור לעיל, מובהר כי הסמכות למנות עובדים למשרות בדירוג האחים/ות 

)כולל( תחילית במתח 13ומטה או שצמודה להן בתקן רמת גמול  13שדרגתן התחילית היא 
נהל/ת ביה"ח רשאי/ת להאציל סמכות זו לבעל רמת הגמול, הינה בידי מנהל/ת ביה"ח. מ

תפקיד אחר, ובכלל זה מנהל/ת הסיעוד, אולם אין בכך כדי לשלול ממנו/ה את סמכות 
 המינוי לתפקידים אלו, זאת מתוקף תפקידו/ה ואחריותו/ה כמנהל/ת המוסד הרפואי.

 
 
 
 
 
 
 

 בברכה,

 
 יוני דוקן

 מנהל אגף בכיר מערכת הבריאות
 
 
 

 העתק:
 ינה, נציבות שירות המדינהמ"מ נציב שירות המד -מר אהוד פראוור 

 בריאותמשרד המנהל כללי,  -בר סימן טוב מר  משה 
 בריאותמשרד הראש חטיבת המרכזים הרפואיים הממשלתיים,  -אורלי וויינשטין   דר'

 וראש מינהל הסיעוד, משרד הבריאותאחות ראשית ארצית  -גב'  שושנה גולדברג 
 סמנכ"ל בכיר למינהל ומשאבי אנוש, משרד הבריאות -מר  דב פסט 

 מנהלי הסיעוד בבתי חולים ממשלתיים
 בתי חולים ממשלתייםמנהלים אדמיניסטרטיביים ב

 מנהלי משאבי אנוש בבתי חולים ממשלתיים
 עובדי מערכת הבריאות
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