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 הסמנכ"לים הבכירים למינהל ולמשאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמך  אל:

  מנהלים האדמיניסטרטיביים בבתי החולים הממשלתייםה 
 הממונים על ההדרכה במשרדי הממשלה וביחידות הסמך 

 שלום רב,

 (2019תכנית העמיתים של מעוז מחזור ט' )שנת  הנדון:

יפתח מחזור נוסף )התשיעי( של התוכנית שבנדון.  2019אנו שמחים להביא לידיעתכם כי בשנת 
התוכנית מיועדת לעובדים הנמנים על הסגל הבכיר בשירות המדינה ולעובדים הנמנים על הדרג 

 התיכון בשירות המדינה והמהווים גם עתודה ניהולית לסגל הבכיר בשירות המדינה.

אחד האתגרים המשמעותיים ביותר של מדינת ישראל כיום הוא אתגר המנהיגות במרחב 
הציבורי, העסקי והחברתי. חלקים  נרחבים של המנהיגות במדינה, מכלל המגזרים, מתקשים 
לתת מענה למציאות החדשה, בו כל קבוצה תופסת את הדאגה לאינטרסים של האחר כבאים על 

יג, להגדיר וליישם חזון ערכי ואסטרטגי ארוך טווח, תוך שמירה חשבון אלה שלה. היכולת להנה
 על ניקיון כפיים ועקרונות מוסר, הופכת למאתגרת יותר ויותר. 

כמענה לאתגר זה הוקם ארגון מעוז שהצטרף למאמץ הממשלתי הכולל של 'עתודות לישראל'. 
את עתודת המנהיגות מפעיל ארגון מעוז את תכנית העמיתים שמטרתה לפתח ולרשת  2010משנת 

הבכירה בישראל. עתודה זו מורכבת משלושת המגזרים התעסוקתיים )העסקי, הציבורי 
והחברתי( וממגוון הקהלים בישראל. מסיימי התכנית יצטרפו לרשת של תכניות מעוז ו'עתודות 
לישראל' המאפשרת האצת תהליכי שינוי אסטרטגיים בחמישה תחומי ליבה: חינוך, תעסוקה, 

 ת, שלטון מקומי ותשתיות לאומיות. בריאו

התוכנית נמשכת שבעה שבועות, היא כוללת במסגרתה גם השתלמות בת שבועיים בבוסטון 
 מעלות התוכנית ממומנת על ידי מעוז. 94%בארה"ב. 

לאור כל זאת, הנכם מוזמנים לאתר במשרדכם, מועמדים המתאימים לתוכנית זו, והעומדים 
 להלן, ולהפנותם להציג את מועמדותם לתוכנית. בתנאים המקדימים המפורטים

למועמדים העומדים בתנאי הסף לתוכנית ואשר יתקבלו לתוכנית זו, רשאי המשרד לאשר 
שבועות(, כולל השתלמות בת שבועיים בחו"ל, וכן  7-למשך תקופת התכנית )כ היעדרות בשכר

י התוכנית(, המהווים דממעלות  5% -)כ 1,500$ –מ  90%של עד  בשיעור מענק השתלמות
 השתתפות בתוכנית. 

יום, אישור ההיעדרות בשכר הינו  30לאור העובדה שתקופת הלימודים בחו"ל אינה עולה על 
 להוראות התקשי"ר( 6)א(  51.231בסמכות מנכ"ל המשרד )ראו סעיף 

 

 

http://www.csc.gov.il/Units/EducationWelfare/Pages/default.aspx
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 במסגרת השתלמות בחו"ל יהיו זכאים משתתפי התוכנית ל:

 תקופת התוכנית כולל תקופת הלימודים בחו"ל.היעדרות בשכר למשך כל  .1

 ביטוח נסיעות וביטוח רפואי בתקופת הלימודים המתקיימת בחו"ל. .2

 בבוסטון ליום, בתקופת הלימודים המתקיימת בחו"ל.  קצובת השהייהמשיעור  25% .3

ביום הנסיעה וביום הנחיתה החזר קצובת השהייה יהיה בהתאם לשעות ההמראה מהארץ  .4
 .)*( בנוסף לניכוי ארוחות שיתקבלו בימים אלווהנחיתה בארץ 

 החזר בגין הוצאת ויזה )אשרת כניסה( לארה"ב. .5

 אין לאשר שעות נוספות בגין ההשתתפות בתוכנית בתקופת הלימודים המתקיימת בחו"ל.

 תנאים מקדימים להגשת מועמדות לתכנית העמיתים של מעוז (א)
 

 תואר אקדמי ממוסד מוכר. .1
עובדים קבועים בשירות המדינה )שאינם משובצים במשרות מילוי מקום או במשרות  .2

 .בשירות המדינהשנים לפחות  3אמון(, בעלי ותק של 
או  42-44משמשים בתפקידי הובלה מרכזיים עם מוטת השפעה ניכרת במתח דרגות  .3

 לפחות.בדירוג המח"ר ומקביליהם בדירוגים האחרים,  43-41
עשייה חברתית  -שנות ניסיון באקטיביזם חברתי  7ניהולי או לחילופין שנות ניסיון  7 .4

 מוכחת, חברות בוועדים מנהלים וכד'.
במהלך התכנית ישתתפו העמיתים בתכנית מנהלים  –אנגלית ברמה סבירה ומעלה  .5

באוניברסיטת הרווארד ויכירו את הקהילה בבוסטון. אנגלית לא תהווה חסם בכניסה 
 ות לעבור קורס  טרם התכנית במידה ויעלה צורך בכך.במידה וקיימת נכונ

 אישור הממונה הישיר והנהלת המשרד להשתתפות בתכנית על כל חלקיה. .6
 
 
מועמד/ת אשר אינו עומד/ת באחד התנאים המופיעים לעיל רשאי/ת להגיש מועמדות  

עם הסבר קצר, באמצעות שאלון ההרשמה אשר בקול הקורא, מדוע יש לשקול את 
 מועמדותו/ה. 

 
 :2.5.4  ביום ההמראה מן הארץ תשולם קצובת השהייה באופן הבא ובכפוף לסעיף )*(

 בצהריים העובד יהיה זכאי לקצובת השהייה המלאה. 12:00שעה  מועד ההמראה הוא עד            
 אחוז מקצובת השהייה. 85 -העובד יהיה זכאי ל 18:00 -ל 12:00מועד ההמראה הוא בין השעות             
 אחוז מקצובת השהייה. 55 -העובד יהיה זכאי ל 18:00מועד ההמראה הוא לאחר השעה             

 
 :2.5.4בארץ תשולם קצובת השהייה באופן הבא ובכפוף לסעיף ביום הנחיתה       

 אחוז מקצובת השהייה. 55 -בצהריים העובד יהיה זכאי ל 12:00מועד הנחיתה הוא עד שעה             
 אחוז מקצובת השהייה. 85 -העובד יהיה זכאי ל 18:00 -ל 12:00מועד הנחיתה הוא בין השעות             

 העובד יהיה זכאי לקצובת שהייה מלאה. 18:00הנחיתה הוא לאחר השעה  מועד            
 

 להוראות התכ"מ 2.5.4סעיף 
אחת או יותר מארוחות היום, בכלל זה ארוחת בוקר הכלולה בעלות  כל גורם אחר מימן לעובדבמקרה שבו ממשלת ישראל או                      

-בגין ארוחת צהרים ו 30%בגין ארוחת בוקר,  15%יקוזזו מקצובת השהייה:  הלינה ולרבות ארוחות המוגשות כחלק מהטיסה,
טופס, "בקשת העובד [ בהסתמך על דיווח העובד בהודעה, "תעריפי קצובת השהייה ולינה בחוץ לארץ"בגין ארוחת ערב ]ראה  %30

 " )יובהר כי גובה הקיזוז לא יעלה על גובה הקצובה שקיבל העובד(.להחזר הוצאות בגין נסיעה בתפקיד לחוץ לארץ

 

 
 

http://www.mof.gov.il/takam/Pages/horaot.aspx?k=13.10.0.2
http://www.mof.gov.il/takam/Pages/horaot.aspx?k=13.10.0.2
http://www.mof.gov.il/takam/Pages/horaot.aspx?k=13.10.0.2
http://www.mof.gov.il/takam/Pages/horaot.aspx?k=13.10.0.2
http://www.mof.gov.il/takam/Pages/horaot.aspx?k=13.10.0.2
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 יתרון יינתן לבעלי/ות: (ב)
 

  עובדים ומעלה.  10ניסיון ניהולי ישיר של 

  ומעלה.₪ מיליון  5פעילות כספית שנתית, בהיקף של אחריות או ניהול 

  ניסיון בעשייה משמעותית לטובת המדינה או החברה הישראלית 

  תחום עיסוק הקשור באחד מתחומי הליבה של מעוז, ובפרט למי שהינו בעל השפעה על שוק
 העבודה בישראל.

 ניהוליים מהירים בסולם התפקידים והדרגות.-קידומים  מקצועיים 

 ם ואותות הצטיינות על פעילות במסגרת מקצועית, ניהולית, לימודית או על פעילות פרסי
 התנדבותית.

 .מחויבות לתרומה משמעותית ארוכת טווח לעשייה למען החברה בישראל 

 

 :תהליך המיון

 
( יתבצעו במהלך החודשים 2019ההרשמה והמיון לתוכנית העמיתים של מעוז למחזור ט' )שנת 

 לבים כפי שמפורט בקול הקורא:הקרובים במספר ש

 

 באתר מעוז  ערביתוב בעבריתקישורים לקול קורא 

 אינטרנטי בקישור הבא:ניתן להירשם למפגש חשיפה  -למפגשי היכרות עם התכנית לפני ההרשמה 

 קישור הרשמה למפגש חשיפה

  
 8.8.2018לתשומת ליבכם לכך שהתאריך האחרון למילוי ושליחת המסמכים הוא: 

 
 תודה על שיתוף הפעולה.

 

 

 בברכה,

 

 אופיר בניהו
 מנהל אגף בכיר הדרכה השכלה ורווחה

 

 נציב שירות המדינהמ"מ  –מר אהוד פראוור      העתק:
 מנכ"ל מעוז  -ד"ר יואב הלר                
 מעוז    -מנהלת תחום איתור ומיון  –מלאכ מסאלחה                 
 חברי הנהלת נציבות שירות המדינה                

https://www.maoz-il.org/amitim-kolkore/
https://www.maoz-il.org/amitim-kolkore/
https://www.maoz-il.org/amitim-kolkore-arabic/
https://www.maoz-il.org/amitim-kolkore-arabic/
https://admission.formtitan.com/MeetAmitim
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