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 אצילת סמכות להארכת שירות מעבר לגיל פרישת חובה הנדון:
 
 

מלאות( )ב( לחוק שירות המדינה )ג102-ו )ב(66, ()א18בתוקף סמכותי לפי סעיפים  .1
חוק הגמלאות(, ובאישור ועדת שירות המדינה,  –)להלן  1970-)נוסח משולב(, התש"ל

 הריני לאצול מסמכותי להרשות את המשך העסקתו של עובד מעבר לגיל פרישת חובה,
ים הבאים בנציבות לבעלי התפקיד ,2004-כמשמעותו בחוק גיל פרישה, התשס"ד

 :בעל הסמכות( –)להלן  שירות המדינה

 

 ;נה על משרדי הממשלה ויחידות הסמךהממו .א

 ;הממונה על מערכת הבריאות .ב

 ;הממונה על מערכת הביטחון .ג

 .ל הסגל הבכיר בשירות המדינההממונה ע .ד

 

  :תנאים הבאיםבכפוף ללעיל, תהיה  1אצילת הסמכות, כאמור בסעיף  .2
 

האריך שירותו של עובד מעבר לגיל פרישת חובה בעל הסמכות יהיה רשאי ל .א
חודשים  18של  לתקופהלא מעבר שנה אחת בכל פעם ועל שלא תעלה לתקופה 

 הארכת שירות מעבר לתקופה זו טעונה אישור נציב שירות המדינה. .ברבמצט

 

להארכת שירות בבקשות  על אף האמור בסעיף א לעיל, אישור הנציב לא יידרש .ב
 , שהוגשו בשל אחד מהטעמים הבאים:מיום פרישת החובה חודשים 18 -מעבר ל

 

רופא באחד מהמקצועות, אשר הוגדרו על ידי בקשה להארכת שירות של  (1
כמקצועות המנהל הכללי של משרד הבריאות באישור נציב שירות המדינה, 

 ת. במערכת הבריאובמצוקה 

עובד שמונה למשרה שתקופת הכהונה בה קצובה בזמן, ובמהלך תקופת  (2
 .הכהונה במשרהיום תקופת עד לס -ה הכהונה הגיע לגיל פרישת חוב

 

של עובד הנמנה על הסגל הבכיר  הארכת שירות ,על אף האמור בסעיף א לעיל .ג
תהיה טעונה  –המכהן בתפקידו האחרון למעלה משש שנים  ,שירות המדינהב

 אישור נציב שירות המדינה. 

    

תהיה בכפוף לתנאים ולהליכים הנדרשים הפעלת הסמכות על ידי בעל הסמכות  .3
מלאות( )המשך העסקתו של עובד לתקנות שירות המדינה )ג לחוק הגמלאות, בהתאם

בדבר אישור  27.3.2012, להחלטת ועדת השירות מיום 1968-(, תשכ"ט65מעבר לגיל 
כללי להארכת שירות מעבר לגיל פרישת חובה, להוראות התקשי"ר ולהנחיות נציב 

 שירות המדינה, כפי שיהיו מעת לעת.
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 להאריך שירותו של עובד המדינהויות כאמור כדי לגרוע מסמכותי אין באצילת הסמכ
 . מעבר לגיל פרישת חובה

 
 

 משה דיין
 נציב שירות המדינה    

 
  

  :דברי הסבר
 
עובד ששירת עשר שנים לפחות, רשאי נציב השירות כי  נקבע)א( לחוק הגמלאות 18סעיף ב

חייב לעשות כן בתום החודש  והוא 60להחליט על יציאתו לקצבה אם הגיע העובד לגיל 
אולם  .2004-שבו הגיע העובד לגיל פרישת חובה, כמשמעותו בחוק גיל פרישה, התשס"ד

נציב השירות רשאי, באישור ועדת השירות ובהסכמת העובד, להרשות את המשך העסקתו 
של עובד מעבר לגיל פרישת חובה לתקופה שלא תעלה על התקופה שיקבע, אם הוכח 

 של ועדת השירות שהעובד מסוגל להמשיך בעבודה במשרתו.להנחת דעתה 
 

רשאי נציב השירות לחוק  18אף האמור בסעיף על )ב( לחוק הגמלאות נקבע כי 66בסעיף 
באוגוסט הסמוך שלאחר היום שבו  31לדחות את הוצאתו לקצבה של עובד הוראה עד יום 

 .גיע עובד ההוראה לגיל פרישת חובהה
 
נציב השירות רשאי, באישור ועדת השירות, לאצול כי  נקבעגמלאות )ב( לחוק ה102סעיף ב

 .65עו לגיל לגבי עובדים שהגי)ב( 66 -ו 18 פיםלפי סעי, בין היתר, מסמכויותיו
 

ה בחוק הגמלאות. לנציב שלבית, הקבוע-הסמכות להאריך שירות הינה כאמור סמכות דו
. חוק י בצליחת השלב הראשוןולוועדת השירות השלב השני אשר תלו מסור השלב הראשון

הגמלאות מסמיך את הנציב לאצול מסמכותו זו. הסמכות הניתנת לאצילה הינה סמכות 
 הנציב בלבד ולא סמכותה של ועדת השירות.

 
 1968-(, תשכ"ט65מלאות( )המשך העסקתו של עובד מעבר לגיל המדינה )גבתקנות שירות 

ובהוראות התקשי"ר נקבעו התנאים וההליכים הנדרשים לצורך בחינת התקנות(  –)להלן 
 בקשות להארכת שירות מעבר לגיל פרישת חובה.   

 
במטרה לייעל את תהליכי העבודה בנציבות שירות המדינה ולנוכח הגידול בהיקף הבקשות 

לאשר לנציב שירות המדינה לאצול מוצע להארכת שירות מעבר לגיל פרישת חובה, 
לממונים בנציבות שירות  להאריך שירותו של עובד מעבר לגיל פרישת חובה, תומסמכו

 תנאים הבאים:בו, בכתב האצילה, כמפורט המדינה
 
בעל הסמכות יהיה רשאי להאריך שירותו של עובד מעבר לגיל פרישת חובה, בכפוף  .1

לחוק, לתקנות ולהוראות התקשי"ר, עד שנה בכל פעם, ובסך הכל לתקופה שלא תעלה 
 . 70חודשים, ולכל המאוחר עד הגיע העובד לגיל  18על 

תהיה  מיום פרישת החובה המתוכנן חודשים 18הארכת שירות לתקופה העולה על  .2
טעונה אישור נציב שירות המדינה, למעט במשרות במקצועות במצוקה במערכת 
הבריאות ובמשרות שמשך הכהונה בהן נקצב בזמן וזאת עד לסיום תקופת הכהונה 

חודשים, מבלי להידרש  18 -הן ניתן יהיה להאריך השירות אף מעבר לב –במשרה 
   .לאישור הנציב

סגל הבכיר של שירות המדינה המכהן בתפקידו הארכת שירות של עובד הנמנה על ה .3
 היה טעונה אישור נציב שירות המדינה. ת –האחרון למעלה משש שנים 

הפעלת הסמכות המואצלת כאמור, תהיה על פי התנאים, הכללים הפרוצדוראליים  .4
והקריטריונים שנקבעו בחוק הגמלאות, בתקנות שירות המדינה )גמלאות( )המשך 

, בהחלטת ועדת השירות מיום 1968-(, תשכ"ט65ר לגיל העסקתו של עובד מעב
בדבר אישור כללי שנתנה ועדת השירות לנציב שירות המדינה להאריך  27.3.2012
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שירות מעבר לגיל פרישת חובה במקרים מסוימים שפורטו בה, בהוראות התקשי"ר 
 ובהנחיות נציב שירות המדינה, כפי שיהיו מעת לעת.

  
 
 
 


