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 ההחלטות שנתקבלו: להלן
 
 

 (1945)החלטה ראל פטור ממכרז למשרות עוקבים ברשות המיסים ליש .1
 

 1959 –לחוק שירות המדינה )מינויים(, התשי"ט  21להציע לממשלה, בהתאם לסעיף 
הליך  לפיו 28.1.2007מיום  1105החלטת ממשלה מספר  את קן"החוק"( לת –)להלן 

  יבוצע בהתאםליחידת יעדים של רשות המסים בישראל,   מועמדים  גיוס ואיתור
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 .לבין רשות המסים בישראל  המדינה ירותלנוהל שיתואם בין נציבות ש

 

 (1946פטור ממכרז למשרות מעון ראש הממשלה )החלטה   .2
 

בהמשך להסדרת מבנה מטה רה"מ בעקבות דו"ח הוועדה לבחינת מטה רה"מ, 
הוועדה לממשלה,  מציעהובמטרה להסדיר את המשרות במעונו של ראש הממשלה, 

, 1959-דינה )מינויים(, התשי"טלחוק שירות המ 21בהתאם לסמכותה לפי סעיף 
 לפטור ממכרז את המשרות הבאות ולהגדירן כמשרות אמון:

      
 רה"מ. מעוןתפעול  /תיועץ -      

 רה"מ. תפעול מעון /תעוזר -      

 רה"מ. מעוןעובד/ת מטבח ב -      

 

 (1947פטור ממכרז משרות אמון )החלטה  .3
 

 מיום 5189' מס ממשלה ולהחלטת, 16.10.12 מיום השירות ועדת להחלטת בהמשך
 )להלן 1959-ט"התשי, )מינויים( המדינה שירות לחוק 21 סעיףל ובהתאם 28.10.2012

 במשרד נקלטו אשר עובדים ממכרז פעמי חד באופן לפטור לממשלה להציע, החוק( –
 מטה במבנה הרפורמה במסגרת, הומרו אלו ומשרות, אמון במשרות הממשלה ראש

 . מקצועיות למשרות, ההממשל ראש משרד

 

הפטור מחובת המכרז כאמור לעיל, יהיה כפוף לאישור נציב שירות המדינה או מי 
כל ב העובד לעמידת בכפוףו, שהסמיך לכך על פי המלצת משרד ראש הממשלה,  

 :הבאים תנאיםה

 שנתיים של תקופה, במשרד לה דומה במשרה או במשרתו ברציפות ועסקמ העובד .א
 . ההחלטה קבלת דלמוע נכון ומעלה

 .בתפקיד העסקתו המשך על ממליץ העובד על הממונה .ב

 של בהרכב, לה דומה למשרה או למשרתו בוחנים ועדת בפני בבחינהעמד  העובד .ג
 . פומבי מכרז

 . המשרה של הסף בתנאי עומד העובד .ד

 המקבילות והדרגות, ר"המח בדירוג 43-41 על עולה אינו המשרה של הדרגות מתח .ה
 . האחרים בדירוגים להן

 בה המועסק אחר עובד במקום המשרה על מקום מילוי של בדרך מועסק אינו העובד .ו
 . קבע דרך

 קליטתו של העובד אינה נובעת משיקולים פוליטיים או משיקולים פסולים.  .ז
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 (1948)החלטה  האצלת סמכויות לפי חוק שירות המדינה )משמעת( לנציב כבאות והצלה.   4
 

 -)להלן  1963 –)ב( לחוק שירות המדינה )משמעת(, תשכ"ג  71סעיף  בתוקף סמכותה לפי
 "החוק"( ממליצה וועדת השירות לשר לבטחון פנים לאצול מסמכויותיו כדלהלן:

 לנציב כבאות והצלה. –לחוק  48א. לפי סעיף 
 

ברשות  לנציב כבאות והצלה, סמנכ"ל מינהל ומשאבי אנוש –לחוק  32 -ו 31ב. לפי סעיפים 
   ית לכבאות והצלה וכן למפקדי מחוזות הרשות.הארצ

 

 

תיקון כללי שירות המדינה )מינויים( )מכרזים, בחינות ומבחנים( )תיקון(,  .5
 (1949החלטה ) 2013-התשע"ג

 
לחוק שירות המדינה )מינויים(,  28 -ו 26, 25, 20בתוקף סמכותה לפי סעיפים 

 , קובעת ועדת השירות כללים אלה:19591-התשי"ט

 

עיף ס  וןתיק
 )א(1

לכללי שירות המדינה )מינויים( )מכרזים,  1בסעיף 
הכללים  -)להלן 19612-בחינות ומבחנים(, התשכ"א

 –העיקריים( 

 –( 1בפסקה ) (1)

בפסקת משנה )א( במקום "ותיאור המשרה" יבוא  (א)
 "תיאור המשרה ומקום העבודה;";

 -בפסקת משנה )ג( המילים "נתונים אישיים"  (ב)
 יימחקו;

)ד( במקום "מיוחדות" יבוא  בפסקת משנה (ג)
 "רצויות".

 ( יבוא:2במקום פסקה ) (2)

כתובת אתר  –( 2)א()2( בפרסום לפי סעיף 2")
האינטרנט שבו יפורסם הנוסח המלא של 

  המכרזים בשירות המדינה"

לכללים העיקריים במקום "ברדיו" יבוא  3בסעיף   תיקון סעיף 
 "באמצעי תקשורת נוספים". 

ללים העיקריים המלים ", בהודעה  ל 4ף בסעי 4תיקון סעיף 
 יימחקו. -שתפורסם בדרך שפורסם המכרז" 

החלפת סעיף 
8 

 לכללים העיקריים יבוא: 8במקום סעיף 

 "היקף המבחנים

פה או במעשה, -. כלי מיון שונים בכתב, בעל8
לרבות: מבחני כישורים, מבחני מצב, משחקי 

                                                           

1
 .86ס"ח התשי"ט , עמ'  

2
 1588ק"ת התשכ"א, עמ'  
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 תפקידים ודיונים קבוצתיים, ראיון תעסוקתי,
מבחנים ושאלונים לבדיקת תכונות אישיות 
והתנהגות, מבדקי כושר גופני, מבחני ידע מקצועי, 

 –כולל מבחנים באמצעות מכשירים )להלן 
מבחנים(, למשרה אשר הוכרז עליה, ישמשו 
לבדיקת כישורים ויכולות המנויים בתוספת )להלן 

סגולות(.  נציב השירות רשאי לקבוע, לאחר  -
וגעים בדבר או עם מי  ים ההתייעצות עם שר

שהוסמך לכך על ידיהם,  מבחנים נוספים לבדיקת 
תכונות כושר וידע הנדרשות למשרה בהתאם 

 למאפיינים הנדרשים למילוי התפקיד".

לכללים העיקריים, בסופו יבוא "אלא אם כן נציב  11בסעיף  11תיקון סעיף 
 השירות קבע אחרת".

יקריים בסופו יבוא: "אולם נציב  ים ה( לכלל3)12בסעיף  12תיקון סעיף 
מטעמים  4 -השירות רשאי לקבוע רמת הישגים נמוכה מ

 מיוחדים שיירשמו".

 לכללים העיקריים יבוא:  15במקום סעיף  15  ףהחלפת סעי

 "ביצוע המבחנים 

. לצורך ביצוע המבחנים האמורים בכללים אלה, 15
ם רשאי נציב השירות להסתייע במכוני מיון המתמחי

 מכוני מיון(". -חון ומיון מועמדים לעבודה )להלן בא

 –לכללים העיקריים  17בסעיף  17תיקון סעיף 

בסעיף קטן )א( בסופו יבוא "על אף האמור, לגבי  (1)
מועמד שלא נתקיימו בו התנאים האמורים בסעיף 
זה, רשאי נציב השירות להורות לגביו כי ייבחן 

 בשפתו, מטעמים מיוחדים שירשמו.";   

ף קטן )ב( אחרי "שיבוצו של המועמד במשרה  בסע (2)
אחרת" יבוא: "שדרישת ידיעת הלשון העברית היא 

 דרישה מהותית בה,".

א 20הוספת סעיף 
"מבחנים דומים 

 קודמים"

 לכללים העיקריים יבוא: 20אחרי סעיף 

א. )א( מועמד חייב להיבחן במבחנים שנקבעו למשרה 20
 שאליה הגיש את מועמדותו.

ועמד אשר במהלך השנה הקודמת למועד ביצוע )ב( מ
המבחנים למשרה שאליה הגיש את מועמדותו, נבחן 
במבחנים דומים למבחנים שנקבעו למשרה האמורה , 
לא יורשה להיבחן שוב ויובאו בחשבון הישגיו במבחן 
האחרון שביצע, אלא אם כן נציב השירות קבע אחרת 

 מטעמים מיוחדים שירשמו.
רשאי לפטור מועמד ממבחנים שנקבעו  )ג( נציב השירות

למשרה שאליה הגיש את מועמדותו, אם המועמד נבחן 
במבחנים דומים בתקופה שבין שנה לבין שלוש שנים 
קודם למועד ביצוע המבחנים למשרה האמורה, ויובאו 

 בחשבון הישגיו במבחן האחרון שביצע.
  –)ד( בסעיף זה 

שנקבעו  מיוןכלי מיון זהים לכלי ה –"מבחנים דומים" 
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למשרה שאליה הגיש העובד את מועמדותו ואשר נמצאו 
כמתאימים לבדיקת הכישורים והיכולות הנדרשים 

 למילוי המשרה האמורה, על פי קביעת נציב השירות".
יפו" יבוא -אביב-לכללים העיקריים במקום "בתל 22בסעיף  22תיקון סעיף 

 "באזור גוש דן".

 23החלפת סעיפים 
 24-ו

 לכללים העיקריים יבוא:  24 -ו 23סעיפים  במקום

 "משמעת

. נבחן חייב להישמע להוראות הבוחן, שנציב השירות 23
הטיל עליו לפקח על סדרי המבחן, לרבות לעובדי מכון 

 הבוחן(. –מיון שבו מתבצע המבחן )להלן 

. נבחן שהתייצב למבחן חייב לזהות עצמו בפני הבוחן 24
 ה או דרכון.". נהי על ידי תעודת זהות, רישיון

 25ביטול סעיפים 
 28עד 

 בטלים –לכללים העיקריים  28עד  25סעיפים 

 לכללים העיקריים יבוא:  29במקום סעיף  29החלפת סעיף 

 "הוצאת נבחן מחדר המבחנים

, רשאי הבוחן 23. נבחן העובר על הוראת סעיף 29
להוציאו מחדר המבחנים; הוציא הבוחן נבחן מחדר 

על כך בכתב לנציב השירות, אשר רשאי   יודיהמבחנים, 
לפסול את הנבחן או לחייבו לעמוד במבחן נוסף, הכל 

 כפי שייראה בעיניו לאור הנסיבות".

 תימחק. -א לכללים העיקריים המילה "הוריו" 35בסעיף  א35תיקון סעיף 

 –א לכללים העיקריים 36בסעיף  א36תיקון סעיף 

 יימחקו; –)ו(" 36עיף בסעיף קטן )ג( המילים "או בס (1)

)ב( יבוא "או בסעיף 36בסעיף קטן )ד( אחרי "בסעיף  (2)
 (".1)ב36

 לכללים העיקריים יבוא: 42במקום סעיף  42תיקון סעיף 

 "ניגוד עניינים של בוחן

."בוחן אשר מצוי בניגוד עניינים בין מילוי תפקידו 42
כבוחן לבין עניין אישי שלו, לרבות עקב קרבת משפחה 
עם אחד המועמדים, או לבין תפקיד אחר אותו הוא 
ממלא, יודיע לנציב השירות ולא ישתתף בוועדת 

 הבוחנים הבוחנת את המועמד.

לכללי  1כאמור  בסעיף  –בסעיף זה "קרבת משפחה" 
ירות המדינה )מינויים( )סייגים בקרבה משפחתית(, ש

 ".  20073-התשס"ח

 

                                                           

3
 206ק"ת התשס"ח, עמ'  
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לכללים העיקריים המילים "אולם בשיקוליו לא  43בסעיף  43תיקון סעיף 
יתחשב בוחן בגיל צעיר של מועמד, אלא אם גיל צעיר נקבע 

 יימחקו.  -במכרז כתנאי למילוי המשרה" 

 49ביטול סעיפים 
 51עד 

 בטלים –לכללים העיקריים  51עד  49סעיפים 

 –לכללים העיקריים  52בסעיף  52תיקון סעיף 

בסעיף קטן )א( במקום "סולם הדרגות האחיד" יבוא  (1)
 "סולם הדרגות המינהלי";

( במקום "י"ד בדרוג האחיד" 3בסעיף קטן )ג( בפסקה ) (2)
 בדרוג המינהלי". 17יבוא "

 בטל –א לכללים העיקריים 52סעיף  א52ביטול סעיף 

לכללים העיקריים במקום "מסולם הדרוג  53בסעיף  53תיקון סעיף 
 האחיד" יבוא "מסולם הדרוג המינהלי".

 ב לכללים העיקריים יבוא:54במקום סעיף  ב54החלפת סעיף 

 "משלוח הודעות

, וכן הזמנה או הודעה 6ב. )א( בקשה למשרה לפי סעיף 54
רך לפי כללים אלה, יישלחו בכתב, בדרך מקוונת או בד

 אחרת, כפי שהורה נציב השירות.

)ב( הזמנה או הודעה לפי כללים אלה, תומצא אל כתובת 
הנמען מסר את כתובת  הדואר האלקטרוני של הנמען, אם

 לכללים. 6הדואר האלקטרוני שלו בטופס לפי סעיף 

)ג( המצאה של הזמנה או הודעה, אשר נשלחה בדרך מקוונת 
דעה או הזמנה בהתאם לכללים אלה, יראו אותה כהו

שהומצאה במסירה אישית שבוצעה ביום ובשעה המצוינים 
 באישור המערכת המקוונת, אלא אם כן הוכח אחרת."

 במקום התוספת לכללים העיקריים יבוא: החלפת  התוספת

 (8"תוספת )סעיף 

 חשיבה אנליטית .1

 חשיבה מילולית .2

 חשיבה לוגית .3

 חשיבה כמותית )מספרית( .4

 חבית, הבנה טכניתחשיבה  טכנית: תפיסה מר .5

 הבנת הוראות .6

 זיכרון )ויזואלי, מילולי, מספרי( .7

 ידע כללי .8

 יכולת ביטוי בכתב .9

 יכולת ביטוי בעל פה .11

 יכולת למידה .11

 גמישות מחשבתית .12

 חשיבה יצירתית .13

 בטחון עצמי .14
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 שאפתנות והישגיות .15

 עצמאות .16

 הסתגלות למסגרת וכללים .17

 נטיות מקצועיות .18

 בשלות ויציבות רגשית .19

 יםהתמודדות עם שינוי .21

 התמודדות עם קשיים וכשלונות .21

 שליטה עצמית .22

 יכולת תפקוד בלחץ .23

הבחנה בין עיקר לטפל, תכליתיות ברמה  .24
 אסטרטגית

 סדר ושיטתיות בעבודה .25

 יעילות ואפקטיביות .26

 אנרגטיות ודינמיות .27

 יוזמה .28

 השקעה והתמדה .29

 אחריות ומשמעת עצמית .31

 דיוק ותשומת לב לפרטים .31

 מהירות וזריזות בעבודה .32

 עין(-דקואורדינציה )י .33

 משמעת וקבלת מרות .34

 יחסים בינאישיים .35

 שיתוף פעולה בצוות .36

 השתלבות במסגרת .37

 שירותיות )אדיבות ומיומנות במתן שירות( .38

 כושר שכנוע וניהול מו"מ .39

 פתיחות למשוב ולביקורת .41

 ראייה מערכתית .41

 קבלת החלטות ניהוליות .42

 תכנון וקביעת סדרי עדיפויות .43

 עצמאות בחשיבה .44

 הובלת תהליכים .45

 צמה אישיתנוכחות, עו .46

 הפעלת כפיפים, שכנוע והנעה .47

 אסרטיביות וסמכותיות .48

 יושרה ואמינות .49

 ידע מקצועי  .51

 ידיעת השפה העברית ושפות אחרות" .51

 
 ימים מיום פרסומם. 30תחילתם של כללים אלה  תחילה
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( גמלאותשירות המדינה )קבועה לפי חוק תוספת כ חון פניםהכרה בתוספת בט .6
 :(1950"החוק( )החלטה  –)להלן  1970 –)נ.מ( התש"ל 

 
 

לחוק, להמליץ בפני הממשלה להכיר בתוספת בטחון פנים  104בהתאם לסעיף 
 לחוק. 8כתוספת קבועה כהגדרתה בסעיף 

 
 

 :(1951)החלטה  הכרה בתוספת הנובעת מהסכם הרופאים לפי חוק הגמלאות  .7
 

הסכם לחוק, להמליץ בפני הממשלה להכיר בתוספות הנובעות מ 104בהתאם לסעיף 
המשולמות לרופאים אשר מועסקים אצל המעסיקים  25.8.2012הרופאים מיום 

המדורגים בדירוג הרופאים ושמשכורתם נקבעת בהסכמים הקיבוציים החלים על 
 לחוק, על פי המפורט בהסכם.  8דירוג הרופאים, כתוספות קבועות כהגדרתן בסעיף 

 

י החולים הממשלתיים הכרה בתוספות המשולמות לעובדי המינהל והמשק בבת .8
 :(1952)החלטה  כתוספות קבועות לעניין חוק שירות המדינה )גמלאות(

 

לחוק, להמליץ בפני הממשלה, להכיר בתוספות המפורטות להלן  104בהתאם לסעיף 
 לחוק: 8כתוספות קבועות כהגדרתן בסעיף 

 

תוספת בוררות, המשולמת לעובדי המנהל והמשק בבתי החולים הממשלתיים,  .1
בטבלת שכר  0בותק  17מן השכר המשולב הקבוע לגבי דרגה  1.94%יעור של בש

 .1.1.2005של הדירוג המנהלי, בתחולה מיום 

 

תוספת בית חולים מאוחדת, אשר תשולם לעובדי המנהל והמשק בבתי החולים  .2
מן השכר המשולב הקבוע  18.23%, בשיעור של 1.1.2014הממשלתיים החל מיום 

  .  1.1.2014טבלת השכר של הדירוג המנהלי, בתחולה מיום , ב0בותק  17לדרגה 

 

 
 

מחובת מכרז לתפקידי ליבה ביחידות מערכות המידע המועברות פטור חד פעמי   .9
 (1953)החלטה  תיקון החלטה – לשירות המדינה

 
 

, מציעה 1959 -לחוק שירות המדינה )מינויים(, תשי"ט 21מתוקף סמכותה לפי סעיף  
בינואר  12מיום  4125להחלטת ממשלה מס'  1שלה לתקן את סעיף ועדת השירות לממ

פטור חד פעמי מחובת מכרז לתפקידי ליבה ביחידות מערכות המידע בעניין  2012
כך שמינוי למשרה מרשימת המשרות  ההחלטה(, -)להלן לשירות המדינה יםהמועבר

, כמפורט בתפקידי ליבה ביחידות מערכות המידע במשרדי הממשלה וביחידות הסמך
פעמי ובתנאים הקבועים בהחלטה מבלי שהוכרז עליה לפי -בהחלטה, יהא מותר באופן חד

, ובלבד שהמועמד מועסק 1959 –לחוק שירות המדינה )מינויים(, התשי"ט  19סעיף 
ברציפות באותו תפקיד או בתפקיד דומה תקופה של שנתיים ומעלה נכון למועד החלטת 

 הממשלה המתוקנת
 
 

 (1954)החלטה  הארכת שירות –ש .מר צ .8
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 31.3.2014וועדת שירות המדינה מאשרת את הארכת שירותו של צ.ש עד ליום 

 
 

 :(1955)החלטה  משרות זמניות .9

 
החליטה וועדת השירות לתקן את הרכב ועדת  16.10.2012מיום  1930בהמשך להחלטה 

 –רות המדינה המשנה לקביעת משרות זמניות ולקבוע כי ההרכב יהיה כדלהלן: נציב שי
 .דת השירותמבין חברי וע לים"יו"ר, שני נציגי ציבור ושני מנכ

 

פיקוח על הקדשות דתיים  –פטור ממכרז למשרה זמנית ממונה בכיר/ה  .א
 )ציבוריים(

 
 11.98סעיף ו 1959-לחוק שירות המדינה )מינויים(, תשי"ט 37סעיף בהתאם ל

ות זמניות(, לאשר את בקשת לתקנון שירות המדינה )נוהל מתן פטור ממכרז למשר
משרד המשפטים והנהלת בתי הדין הרבניים, להחיל פטור ממכרז על משרת ממונה 

איוש ל בכפוףפיקוח על הקדשות דתיים )ציבוריים( במשרד המשפטים,  -בכיר/ה 
 27.10.2012בנוהל ועדת שירות המדינה מיום  שנקבעהמשרות בהליך החלופי 

וזאת לאחר שנמצא כי הבקשה עומדת בדרישות  ,לתקשי"ר 11.98מפורט בסעיף כ
  בהתאם להגדרת משרה זמנית.

 .שנתייםהעובד שיבחר יועסק במעמד זמני לתקופהשל עד 

 

רכוש(  –משרות זמניות ממונה ארצי )פיקוח אפוטרופוס לפטור מחובת מכרז     .ב
עניינים אישיים( באגף האפוטרופוס הכללי  –וממונה ארצי )פיקוח אפוטרופוס 

 שרד המשפטיםבמ
 

 11.98סעיף ול 1959-לחוק שירות המדינה )מינויים(, תשי"ט 37סעיף בהתאם ל
לתקנון שירות המדינה )נוהל מתן פטור ממכרז למשרות זמניות(, לאשר את בקשת 

ל פטור ממכרז על  משרות זמניות ממונה ארצי )פיקוח שרד המשפטים, להחימ
עניינים אישיים( באגף  –וטרופוס רכוש( וממונה ארצי )פיקוח אפ –אפוטרופוס 

איוש המשרות בהליך החלופי ל בכפוףהאפוטרופוס הכללי במשרד המשפטים 
 11.98כמפורט בסעיף  27.10.2012בנוהל ועדת שירות המדינה מיום  שנקבע

תאם להגדרת ה, וזאת לאחר שנמצא כי הבקשה עומדת בדרישות בלתקשי"ר
 .משרות זמניות

 מעמד זמני לתקופה של עד שנתיים. ב בחרו יועסקוהעובדים שי 

 פטור מחובת מכרז למשרות זמניות באגף אמו"ן, משרד הביטחון .ג
 

 11.98סעיף ול 1959-לחוק שירות המדינה )מינויים(, תשי"ט 37סעיף בהתאם ל
לתקנון שירות המדינה )נוהל מתן פטור ממכרז למשרות זמניות(, לאשר את בקשת 

רז על משרות פרוייקטליות עבור תכנון אזרחי משרד הביטחון, להחיל פטור ממכ
 , כמפורט להלן:של פינוי מחנות צה"ל באגף אמו"ן, במשרד הביטחון

 ראש תחום תכנון סירקין.  .1

 . 4ראש תחום תכנון צריפים מתחם  .2

 ראש תחום תכנון תל השומר מרכז.  .3

 ראש תחום תכנון מחנה "גנים". .4

 ראש חטיבת פרויקטים.  .5

בנוהל ועדת שירות המדינה  שנקבעבהליך החלופי  יהיה  ותהאמור המינוי למשרות  .ד
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 . .לתקשי"ר 11.98כמפורט בסעיף  27.10.2012מיום 
 חמש שנים.העובדים יועסקו במעמד זמני לתקופה שלא תעלה על 

 
 

 :(1956)החלטה  אישור נציגי ציבור למכרזים.     10
 

פוף להסדרי ניגוד עניינים כפי הועדה מאשרת את מינויים של המנויים ברשימה, כל זאת, בכ
, ובכפוף לבדיקה פרטנית של ניגוד שנקבעו ע"י הלשכה המשפטית בנציבות שירות המדינה

 .עניינים בטרם זימונו של נציג לוועדה
 

  צ'בולבסקי אלכסנדרה

  אטיאס שמואל

  גורי יורם

  חאמד ריהם

  סמואל וילף נעמי

  יריב סימנטוב

  כוחיי יצחק

  ניסים יעקב

  ב מיכאלרבי

  ברקת יפעת

  אקלה רוני

  חנניה יצחק

  רפפורט בתיה

 
 

  
               עו"ד אביתר טסלר                                                                                

                                                            , מרכז ועדת השירותממונה )ייעוץ משפטי(                                             


