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מכרזי כוח כי מחלקתנו פנתה למחלקת    להשיבך, נתבקשתי  לקבלת מידע  לעיריית ירושליםמענה לפנייתך  ב

 לקבלת המידע. ולהלן תשובת גב' מאיה יעקב, מנהלת מחלקה בכירה: אדם 

 

באשר לחלק בפנייתך הנוגע לקבלת מסמכי המכרז המלאים לתפקיד מנהל אגף חינוך חרדי נמסר לנו תיאור  

 התפקיד למכרז האמור בפנייתך, מצ"ב.

 

ניגש   למכרז  כי  לנו  נמסר  בפנייתך  האמור  במכרז  המועמדים  ופירוט  למספר  הנוגע  בפנייתך  לחלק  באשר 

 מועמד אחד בלבד: מר יאיר אייפרמן.

 

שמות ותפקידי חברי ועדת מכרזים   לקבלת פרוטוקול ישיבת ועדת מכרזים,  יםבפנייתך הנוגע  יםבאשר לחלק

ניקוד הוועדה, ( לחוק חופש המידע, מכח  4)א()9בהתאם לסעיף  נודיעך כי חלק זה בפנייתך נדחה    ולמחווני 

כמו כן, חלק זה של . 1979  -לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים ברשויות המקומיות( תש"ם  31סעיף  

לחוק חופש המידע, שכן המידע המבוקש הינו בגדר מידע בדבר דיונים    4)ב(9הבקשה נדחה בהתאם לסעיף  

פנימיים, תרשומות של התייעצויות פנימיות בין עובדי רשויות ציבוריות, חבריהן או יועציהן, וכן חוות דעת 

 .או המלצה, שניתנו לצורך קבלת החלטה 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

מסמכים הנוגעים לבחינת העמידה בתנאי הסף של המועמדים השונים  באשר לחלק בפנייתך הנוגע לקבלת  

בתנאי הסף ידי  )  ואת אישורי העמידה  על  היחידישהוגשו  יאיר אייפרמן  ,המועמד  זה  ( מר  כי חלק  נודיעך   ,

לחוק חופש המידע, שכן המידע המבוקש בחלק זה בפנייתך הינו בגדר    3)א(9בפנייתך נדחה בהתאם לסעיף  

למעלה   כי  יצוין,  זאת  במסגרת  הפרטיות.  הגנת  בחוק  כמשמעותה  בפרטיות,  פגיעה  מהווה  שגילויו  מידע 

הנ"ל,  הטעמים  היתר  ובין  להתייחסותו  בהתאם  וגם  אייפרמן,  יאיר  מר  ג'  לצד  הודעה  גם  נשלחה  מהצורך 

 נדחה חלק זה בבקשתך. 

 

במסגרת   הסדר  על  חתום  אייפרמן  יאיר  מר  כי  יצוין  עניינים,  ניגוד  להסדרת  בנוגע  בפנייתך  לחלק  באשר 

אלו  בנושאים  הפנים  משרד  להנחיות  בהתאם  בעירייה,  אגף  כמנהל  תפקידו  מתוקף  שלו  ההעסקה  הסכם 

 ורצ"ב החלק הרלוונטי מהסכם העסקה לתפקיד כאמור. 

 

 עוד נמסר לנו, באשר לחלק בפנייתך הנוגע לפירוט מנהלי האגף לחינוך חרדי ותקופת כהונתם, הפירוט להלן:

 . 2007מר איתמר בר עוז, נבחר לתפקיד בשנת 

 . 2019מר שמואל גרינברג, נבחר לתפקיד בשנת 

 

 . 2000 -זכותך לעתור על חלקי הבקשה שנדחו, עפ"י הוראות חוק בתי משפט לעניינים מנהליים התש"ס

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 הנהלת מינהל משאבי אנוש והמינהל העירוני גב' מאיה יעקב, מנהלת מחלקה בכירה למכרזים,  העתק: 

 


