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 במענה לפנייתך שבנדון ולמכתבינו שבסמך נתכבד להשיבך כדלקמן:
 

רצ"ב טבלה מסכמת של המידע אודות קרבת משפחה, כהגדרתה בכללי שירות המדינה )מינויים( 

 "(, בקרב עובדי הכנסת.הכללים)להלן: " 1963-)סייגים בקרבת משפחה( )עובדי הכנסת(, התשכ"ד

 

י בהתאם להוראות הכללים שאלת קיומה או היעדרה של קרבת משפחה נבחנת עם הגשת כ יודגש

מועמדות למשרה בכנסת. ככל שעולה כי קיימת למועמד קרבת משפחה לעובד כנסת, פועלת 

הכנסת לפסילת מועמדותו למשרה. כמו כן, במקרים בהם נוצרת קרבת משפחה בין עובדי הכנסת 

שינוי במצבם המשפחתי נדרשים העובדים לדווח על כך  במהלך תקופת העסקתם כתוצאה מ

והדבר נבחן על ידי גורמי המקצוע בכנסת, תוך הקפדה על שיבוץ העובדים באופן אשר לא יצור  

 קיומו של ניגוד עניינים.

 

יצוין כי הכללים אינם כוללים התייחסות לעובדי ספקי מיקור החוץ בכנסת וליועצים עמם יש 

יטב ידיעתה של הכנסת, ישנם בכנסת שני עובדים אשר להם קרבת משפחה לכנסת התקשרות. למ

 לעובדי ספקי מיקור חוץ אשר לכנסת התקשרות עמם. 

 

, המידע 21.10.2020חוקתי( מיום -עוד יצוין כי לאור הנחיית מחלקת ייעוץ וחקיקה )משפט ציבורי

 הרצ"ב אינו כולל את סוג הקרבה המשפחתית.

 
 

 בברכה,
 
 

 שמוליק חזקיה
 המידעמנהל חטיבת 

 והממונה על יישום חוק חופש המידע


